PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

ESTADO DE SAO PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413-CENTRO — CEP 14540-000

CNPJ 45.324.290/0001-67 L.E. ISENTO
PABX (16) 3173 8200

Igarapava/SP, 04 de dezembro de 2023.
Oficio n°® 992/2023 - Gabinete
Excelentissimo Presidente;

Vem pelo presente a VOSSO oficio, supra
referenciado, no tocante aos fatos noticiados apurados no
processo de sindicdncia n°® 01/2021- T“Apuragdo de fatos
informados pelo Chefe de Divisdo de Meio Ambiente em 23 de
novembro de 2023, que relatam suposta irregularidade cometida
por servidor efetivo, referente a suposta incompatibilidade de
horarios entre seu cargo publico e seu suposto cargo privado”,
temos a informar a Vossa Exceléncia:

Diante do ato decisério do supramencionado
processo de sindicéncia n® 01/2021, comunicagdo junto Ministério
Piblico, distribuido sob o NF n® 38.0283.0000127/2023-8; SEI n°
29.0001.0090453.2023-28.

Conforme despacho do Douto Promotor de Justica,
faco encaminhamento deste expediente para fins de apuragido de
suposta quebra de decorro por parte do Edil Rinaldo Grou Gobbi.

Na oportunidad colocando-nos a disposigdo para
. . [ o
demais esclarecimentos, #° ovamos Vossa Exceléncia nossos
otestos de elev o !
prot s ad /(§/9 a o.

( 1gues Mattar
Prefeito Municipal

—~
CY 0X. AR 77,
“ G4 {de bgarapava
” o Carlos Izidoro
Chefe de Secretaria

A Sua Exceléncia, ao Senhor
Frederick Requi Mendonga
M.D. Presidente da Camara Municipal de Vereadores.
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MINIS JBLIC
MINISTERIO PUBLICO | 10 110 T ORIA DE JUSTICA DE IGARAPAVA

DESPACHO
Procedimento SEIn. 28.0001.0000453.2023-28

Noticia de Fato n. 38.0283.0000127/2023-6

Trata-se de noticia do fato encaminhada pela Prefeitura Municipal de Igarapava instruida com
copia de sindicancia n°® 001/2021 e noticiando a pratica. em tese, dos delitos capitulados nos
artigos 171 e 299 do Codigo Penal, figurando como autor o servidor publico e atualmente
vereador Sr. Rinaldo Grou Gobbi. (10146245 e 10146275).

Instado, Rinaldo Gobbi prestou os esclarecimentos devidos (10437223).

Foiencaminhada copia integral deste expediente a Delegacia de Policia de Igarapava, ocasido
em que requisitou-se a instauragao de Inquérito-Policial e, posteriormente, foi instaurada agao
penal (autos n.2175163-40.2020.100306 - processo n° 1507289-57.2023.8.26.0262 - 2° Vara
Criminal de igarapava. (105824 81).

Com relagao a eventual quebra de decoro parlamentar praticado pelo vereador, registro que
nao cabe ao MP analisar 0 caso, mas sim seu pares da Camara Municipal de lgarapava, sendo 0
proprio Executivo quem deve comunicar o fato ao Legislativo.

Eis o relatono.

Em detida analise dos autos, verifico que o fato narrado ja foi objeto de investigagdo e de agéo
judicial

Assim, considerando que 0s autos ja est@o a ser devidamente apurados, prescindivel se faz o
presente expediente.

Ante o exposto, com fundamento no art. 13, inciso ||, da Resolugéo n. 1.342/2021-CPJ,
determino o arquivo do presente feito.

Considerando ter o noticiante atuado em seu dever de oficio, dispensada sua notificagao (art.
14, 8§1°, da citada Resolucéo). '

No mais, deixo de determinar a remessa dos autos ao Conselho Superior do Ministério Publicao,
uma vez que os fatos ja foram remetidos & apreciagéo judicial.

Arguivem-se 0s autos com as cautelas de estilo.

MATEUS CARVALHO REZENDE

Promotor de Justica

Do~ B IYADAD A8 F Tl .



PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
SINDICANCIA

N°001/2021
Volume _ /

GOVERNO DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA

ADMINISTRACAO: JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE SINDICANCIA N° 001 / 2021

“Apuracido de fatos informados pelo Chefe de Divisdo de Meio
Ambiente em 23 de novembro de 2021, que relatam suposta
regularidade cometida por servidor efetivo, referente a suposta
compatibilidade de horarios entre seu cargo piiblico e seu suposto
cargo privado”

Aos dezenove dias do més de janeiro de 2022, autuo os documentos gue |
seguem em frente, rei;erente ao presente Processo Administrative de |
Sindicancia. Eu, Al Clemilson Francisco Ramalho, fiz{
digitar e subscrevo o resente termo.




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA 4{
ESTADO DE SAO PAULO Pt
RUA DR. GABRIEL VILEI A, 413 CINTRO - CEP 14540-000 & ————

CNPJ 45.324.290:0001-67 LI, ISENTO jvisra,
PABX (16) 3173 - 8200 —«——\.L__“_

E - MAIL. prefeitura@igarapava.sp.gov.br

Igarapava, 23 de novembro de 2021

Ha aproximadamente 10 (dez) dias, fui indagado se
o funciondrioc RINALDO GROU GOBBI, estava trabalhando na Escola Maieutica,

tendo em vista que o funcionario estava com uniforme da Escola durante a semana..

No dia de hoje através do Diretor MARCIO SILVA,
fui informado que durante uma vistoria “in loce” na empresa Maieutica ele
identificou o funcionédrio trabalhando na empresa por volta das 9:00 (nove) horas,
horario que deveria estr cumprindo sua jornada de trabalho como servidor publico.
no Centro de Educag@io Ambiental Professor Ivan Gobbi e tal informagfio veio
acompanhada de registro. e pode ser confirmado pela Coordenagdio da Escola.

certiddo anexa.

Levo ao conhecimento de tais fatos para fins de tomar

medidas cabiveis a espécie.

A DS DN {M A, Mm
LEANDRO BURREGO PRIMO DO NASCIMENTO

ENGENHEIRO AMBIENTAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

' ESTADO DE SAD PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 — CENTRO - CEP 14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 L.E. ISENTO

PABX (16) 3173-8200

Igarapava-SP., 23 de novembro de 2021.

lbg/MWS
Of, 133/2021

Referéncia: Infoimacio

Ilmo. Senhor:

O Departamento de Desenvolvimento Econdmico da Prefeitura Municipal informa
através deste que, na data de 23/11/2021 em torno das 09:00 horas, ocasido da visita in
loco na empresa Centro Educacional Maicutica — Igarapava-SP, para acertar detalhes de
parceria de sinalizagio vidria nas imediagOes da escola, Durante a visita foi identificado
o funciondrio publico municipal e também vereador 4 Camara Municipal de Igarapava,
Rinalde Grou Gobbi, estava trabalhando na referida empresa no horério que, segundo o
Diretor do Dep. de Meio Ambicnte, o mesmo deveria estar em cumprimento de sua
jornada de trabalho na Prefeitura Municipal de Igarapava, em seu setor de lotagido,
Centro Ambiental Ivan Gobbi.

Segundo informagdes de colaboradores da escola, 0 mesmo ministra estas aulas
regularmente nesse horario na escola .

Atenciosamente.

Midrcio Silva

Direto volvimento Econémico
limo. Sr.

Leandro Burrego

Chefe Depto Meio Ambiente
Prefeitura Municipal de Igarapava
Igarapava-SP.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

ESTADO DE SAO PAULO
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CNPJ 45.324.280/0001-67 1.E. ISENTO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAQ PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000 Y570 é
CNPJ 45.324.290/0001-67 1L.E. ISENTO .
TEL (16} 3173 ~ 8200 - ¢ - mail: prefeitura@igarapava,sp.gov.br

R

e

Do: Prefeito Municipal

Para: Departamento Municipal de Administragdo
Ref.: Abertura de Procedimento Administrativo.
Prezado

A vista das informagdes formalizadas pelo Chefe de Divisao de Meio Ambiente
em 23 de novembro de 2021, SOLICITO que sejam indicados e apresentados junto ao Setor de
Secretaria Geral a relagdo de servidores que irdo compor a Comisséo de Sindicancia destinada
& apuragao dos fatos informados que versam sobre suposta irregulandade cometida por servidor
efetivo, referente a suposta incompatibilidade de horarios entre seu cargo publico e seu suposto
cargo privado, devendo a refenda Comissao iniciar seus trabalhos no prazo de 10 (dez) dias
uteis, a contar da Publicagao desta Portaria, devendo ainda, concluir seus trabalhos no prazo de
30 (trinta) dias Gteis, também a contar da data da publicagéo da sobredita portaria.

lgarapava - SP, / 2.021. I

— U ICIPAL DE IGARAPAVA
E RICARDO RODRIGUES MATTAR
PREFEITO MUNICIPAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA FOLHA s
ESTADO DE SAC PAULO | AR
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TEL (16) 3173 - 8200 - ¢ mail: prefeitura@igarapava.sp.govbr 7 ~7 - —

Da: Chefia de Gabinete / Departamento de Administragio
Para: Setor de Secretaria da Administragao

Ref.; Abertura de Procedimento Administrativo.

Prezados,

A vista da solicitagio em anexo, feita pelo Sr. Prefeito Municipal, informo a
relagdo de servidores que irdo compor @ Comissdo de Sindicancia destinada & apuragao de
fatos informados pelo Chefe de Divisao de Meio Ambiente em 23 de novembro de 2021, que
relata suposta irregularidade cometida por servidor efetivo, referente a suposta incompatibilidade
de horéarios entre seu cargo publico e seu suposto cargo privado, devendo a referida Comissao
iniciar seus trabalhos no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da Publicagéo desta Portaria,
devendo ainda, concluir seus trabalhos no prazo de 30 (trinta) dias dteis, também a contar da

data da publicagao da sobredita portaria, como segue:

. Presidente: Darc Aparecida Costa, matriculan® 111.025 e,

. Secretario: Clemilson Francisco Ramalho, matricula n® 1037.

Compete a esse Setor elaborar a portaria, onde o exercicio das atividades
mencionadas ndo acarretara onus aos cofres publicos, sendo considerados “servigos relevantes

ao Municipio”, nada percebendo seus Membros dos cofres Municipais, a qualquer titulo.

Sem mais para 6 momento.

Igarapava - SP, 23 de novembro de 2021

Lo

P
. b

\ .
£10 DE SOUZA SIMOES
Chefe de Gabinete / Diretordo Departamento Municipal de Administragéo
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Prefeitura Municipal™ o
de lgarapava
’;REFEWO MUNICIPAL

PORTARIA N° 9.517 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021,

L

INSTAURA PROCESSO DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA E DESIGNA COMISSAO
SINDICANTE, PARA APURAGAQO DE FATOS INFORMADOS PELO CHEFE DE DIVISAO DE
MEIO AMBIENTE.

DR. JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR, Prefeito Municipal de Igarapava, estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar processo de sindicancia e designar, como fundamento no arl. 247 da Lai
Complementar Municipal n® 045 de 03 de junho de 2015, os funcionarios Darc Aparecida Costa,
matricufa n® 111.025 e Clemilson Francisco Ramatho, malricula n® 1037, para, sob presidéncia da
primeira, comporem a Comissée de Processo de Sindicancia Administrativa, slaborando assim o
PROCESSO DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA N° 001/2021, destinado a apurago de fatos
informados pelo Chefe da Divisdo de Meio Ambiente que relata suposta irregularidade cometida por
servidor efetivo, referente a suposta incompatibilidade de horarios entre seu cargo publico e seu
suposto cargo privado, devendo a referida Comiss&o iniciar seus trabathos no praze de 10 (dez)
dias Uteis, a contar da Publicagdo desta Partaria, devendo ainda, concluir seus trabalhos no prazo
de 30 (trinta) dias Gteis.

Art. 2° - Designar ainda o servidor Clemilson Francisco Ramalho, para secretariar a Referida
Comiss3o.

Art. 3° - O exercicio das atividades mencionadas ndo acarretara dnus aos cofres pablicos, sendo
considerados “servigos relevantes ao Municiplo”, nada percebendo seus Membros dos cofres
Municipais, a qualquer titulo.

Art. 4° - Esta Portana entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigbes en

contrario, devendo dela serem infimados os membros componentes da comissaoc por ela
constituida.

_GOVERNO DO MUNICIPIO DE.IGARAPAY; =

/Aos vinte € quatro dias «-. %621.
L/_: ’ TN
RDO RODRIGUES MATTAR
Prefeito Municipal

;o
REGISTRADA. Publicada e arquivada no fivro propnio, na data supra.

£L10 DE SOUZA SIMOES
Chefe de Gabinete / Diretor do Departamento
Municipal de Administragao




DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE IGARAPAVA

Tersa-faire;. 18 de janeiro de.

PORTARIA N¢ 9,517 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
INSTAURA PROCESSO DE
SINDICANCIA
ADMINISTRATIVA E DESIGNA
COMISSAO SINDICANTE, PARA
APURACAO DE FATOS

INFORMADOS PELD CHEFE DE
DIVISAC DE MEIO AMBIENTE.

DR. JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR, Prefeito
Municipal de lgarapava, estado de Sao Paulo. no uso de
suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1¢ - Instaurar processo de sindicancia e designar,
como fundamento no art. 247 da Lei Complementar
Municipal n2 045 de 03 de junho de 2015, os funciondrios
Darc Aparecida Costa, matricula n? 111.025 e Ciemilson
Francisco Ramatho, matricula n? 1037, para, sob
presidéncia da primeira, comporem a Comissdo de
Processo de Sindicancia Administrativa, elaborande assim o
PROCESSO DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA N9 001/2021,
destinado a apuracdo de fatos informados pelo Chefe da
Divisdo de Meio Ambiente que relata suposta irregularidade
cometida por servidor efetivo, referente a suposta
incompatibilidade de horérios entre seu cargo publico e seu
suposto cargo privada, devendo a referida Comissas iniciar
seus trabalhos no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da
Publicacdo desta Portaria, devendo ainda, concluir seus
trabalhos no prazo de 30 (trinta) dias dteis.

Art, 22 - Designar ainda o servidor Clemilson Francisco
Ramalho. para secretariar a Referida Comissao.

Art, 3¢ - O exercicio das atividades mencionadas nao
acarretara dnus aos cofres publicos, sendo considerados
“servigos relevantes ao Municipio”, nada percebendo seus
Membros dos cofres Municipais, a qualguer titulo.

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢es em contrario,
devendo dela serem intimados os membros componentes
da comissao por ela constituida.

GOVERND DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA

Aos vinte e quatro dias do més de novembro de 2021,

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR
Prefeito Municipal
REGISTRADA. Publicada e arquivada no livro préprio, na
data supra.
GILCELIO DE SOUZA SIMOES
Chefe de Gabinete / Diretor do Departamento
Municipal de Administraca

&no IV | Edigdo n2 515

) Municipis de lgarapays ~ Estado de Sio Pauln
Didrio Oficial assinado dighaimente conforme MP n® 2.200-2, de 2001. = Lei 14.063, de 2020. garantindo autenticidade, validade juridica e integrndade.

FOLHAN® 30 x .

VISTO: L

Contorme Les Drgamica Munigipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA TOLMAR® 35 17y
ESTADO DE SAO PAULO )
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000 VISTG £
CNPJ 45.324,290/0001-67 L.E. ISENTO e
TEL (16) 3173 - 8200 - e - mail: prefeiturafiigarapava.sp.gov.br

T

Da: Presidente da Comissao de Processo Administrativo (Portaria 9.517/2021)

Para: Clemilson Francisco Ramalho
Ref.: Abertura de Sindicancia.
Prezados,

Diante da nomeagac pela Portaria 9.517 / 2021, para compor a Comisséo de
Processo Administrativo destinada a apuragdo de fatos informados pelo Chefe de Divisao de
Meio Ambiente em 23 de novembro de 2021, que relatam suposta irregularidade cometida por
servidor efetivo, referente a suposta incompatibilidade de horarios entre seu cargo pablico e seu
suposto cargo privade, CONVOCO v.sa para assinar o Termo de Compromisso até 01 (hum) dia

atil contado da ciéncia da presente.

Sem mais para o momento.

Igarapava - SP, 18 de janeiro de 2022.

\
o b Gl

Darc Apatecida Costa
Presidente

Clemilson Francisce Ramalho: - Ciente 1§ 10/ j2022.



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14530-000 FOLMA N ~
CNPJ 45.324.290/0001-67 LE, I[SENTO ___l’
TEL (16) 3173 - 8200 - ¢ ~ mail: prefeiturafigarapava.sp.gov.br ivisTe b

TERMO DE COMPROMISSO

Clemilson Francisco Ramalho, matricula n® 1037, tendo sido convocado para servir
como Secretaric, respectivamente, em procedimento de sindicancia, nomeados através da
portaria 9.517/2021, presta compromisso de seu cargo, sendo esclarecido pela Sra. Presidente
os deveres e responsabilidades de sua fungéo.

Compromete — se a desempenhar fielmente o exercicio de sua fungdo, bem como,
guardar sigilo sobre assuntos, despachos, decisbes, declaragbes e providéncias do presente

processo.

lgarapava ~ SP, 18 de janeiro de 2022.

Pl
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Clemilsorr r  co Ramalho
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAG A A Tt
T ea D I00139 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAOQ| §7 00 1oc% 70"

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCACAO S/C LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA;
SISTEMA MAIEUTICA

PORTE
ME

CODIGO E DESCRIGAD DA ATWIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.12.1-00 - Educagio infantil - pré-escola

CODIGG E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.13-9-00 - Ensino fundamental

85.20-1-00 - Ensino médio

47.61-0-01 - Comeércio varejlsta de livros

47.61-0-03 - Comércio varejista de artigos de papelaria
56.11-2-03 - Lanchonetes, casas de cha, de sucos e similares

CODIGC E DESCRIGAG DA NATUREZA SGRIDICA
224-0 - Sociedade Simples Limitada

LOGRADGURD NUMERO COMPLEMENTO
MARG JOAO AUGUSTO DE FREITAS 707 bl

cer BAIRROMISTRITO MUNICIFIO
14.540-000 LOTEAMENTO RECANTO DOS IGARAPAVA
PINHEIROS

U

5P

ENGERECO ELETRONICO TELEFCNE
LEGALIZACAOFMGBRASIL@GMAIL.COM (163 3172-2020

ENTE FEOERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Awwrn

ATIVA 12/10/2002

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAC CADASTRAL

Cdwh i ket

SITUADAD ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL

Aprovado pela instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 01/12/2021 as 09:31:16 {(data e hora de Brasilia).

Pagina: 111
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA it B8
ESTADO DE SAQ PAULO .
RUA DR. GABRIEL VILELA, N° 413- BP 14540.000 *m
CNPJ 45.324.290/0001-67 LE. ISENTO ~

PABX (16) 3173-8200 E - MAIL: prefeitura@igarapava.sp.gow.bf'ST0 £

e et

Oficio n° 861/2021 - LBPN lgarapava - SP, 02 de dezembro de 2.021.

A Diretora
Ref.. Horario de Trabalho de Funcionario

Prezada Senhora,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,

através da Chefia de Divisdo de Meio Ambiente, vem, respeitosamente, solicitar que V.

S.2 ge digne a informar a Administrac&o Municipal o que segue:

a) Se o Sr. Rinaldo Grou Gobbi presta servigo nessa instituicdo de ensino e,

b) Em caso positivo, informe desde qual data (dia, més e ana)} € a carga Hordria
mesmo. .

5
*

Wil [RETOES SIS R T4 9 X S0

Certos do atendimento, solicitamos presteza no feito,
devendo a sobredita informagao ser disponibilizada @0 solicitante em 02 (dois) dias
uteis contados da ciéncia do presente.

Nada mais havendo a tratar, apresentamos ‘a V. St

votos do proficuo apreco e trabalho.

o

Atenciosamente, S i

Sl {A._Aalxw-;.;\s

DIVISAO R
D) €1 0B%0 NOMIVG, LEANDRQ B

T taala)

ILMA. SRA.

LUCELIA ANGELA ELIAS MATTAR e
DIRETORA

SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCACAO S/C LTDA.
MARGINAL JOAO AUGUSTO DE FREITAS, N° 707
CEP 14.540 - 000 — IGARAPAVA - SP

Paginaidet
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ONDE EDUCAR € ARTE !

E-mail: escolamaieutica@terra.com.br

Av. Macie!, 120 - Fone: {16) 3172.4589 | 3172.6152 - Centra - CEP 14540 000 -

IGARAPAVA - SP
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VISTO

o SISTEMA MAIEUTICA DE ENSINO

FakUz o Onde Educar éArte!

D.R.E. 10/02/94 - D.0. 17/02/94 C.E.E. Del. 26/86 E 11/87 EM 17/02/94

Onde Educar é Arte!

Av. Jodo Augusto de Freitas  Fone: {16} 3172-2020 CEP 14540-000  IGARAPAVA -SSP
Oficio n® 13/2021

. A
Divisdo de Meio Ambiente

Leandro Burrego Primo no Nascimento
Em atengdo ao pedido de V.S° vimos informar:

1) Rinaldo Grou Gobbi ministra aulas nessa unidade escolar;

2) A sua carga hordria é a seguinte:

As segundas-feiras das 10:30h as 12h
As ter¢as-feiras das 7h as 12h

Sendo s6 para o momento, fico a disposigéo.

10 de dezembro de 2021

Lisotlia Angols Elias OMattar
REG. MEC. .
ety o QD

/(/
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Câmara Igarapava
Realce
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

ESTADO DE SAO PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000 lFOL“A NS /.—,
CNPJ 45.324.290/0001-67 L.E. ISENTO T |
PABX (16) 3173 8200 ¢ - mail: prefeitura@igarapava.sp.gO\LE}'c"' é

SOLICITAGAO

Da: Comissao Processante (Portaria n® 9.517 de 24/11/2021)
Para: Departamento Municipal de Recursos Humanos

Ref.: Processo de Sindicancia n® 001/ 2021

Para fins de instrugdo do referido Processo de Sindicancia,
SOLICITO que, por gentileza, sejam fornecidas copias da Ficha Financeira e Listagem de Faltas do

servidor Rinaldo Grou Gobbi.

Como exposto, as documentacdes solicitadas s&o de suma
importancia para o prosseguimento do feito, sendo, portanto, fixado o prazo de 02 (dois) dias Uteis
para envio das copias requeridas a essa Comissao.

Contamos com a presteza de seu atendimento.
Desde ja agradego.

Igarapava - SP, 18 de janeiro de 2022.

A

-

Clemils %&nﬁi’sco Ramalho
Secretario da Comisséo

“

Ciéncia: \\Qs&;\r.\m \D&Q - o) 1022,




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Rua Dr Gabriet Vilela. 413, Centro. IGARAPAVA.SE

CNPJ: 45.324,2900001-67
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Ficha Financeira
18i01/2022

Nome do Trabalhador Matricula Cargo Alual Admissan

INA B .
RINALDO GROU GOBBI 3080-1 0576-TECNICO AGRICOLA 24/06/1991 Horas Semana |Demissao

40,00

1899
Janeiro |F it ' ; 2
Jane eveieiro| Margo | Abril | Maio | Junho | Julho | Agosto | Setembro | Qutubro | Navembro | Dezembro | Janeiro | Feversi " 000
N reiro| Margo | Abnil

Maio

30,30] 538,501532,40]533,000533,00]533

"
L
[
»

pd
<o

VENCIMENTO
15| HORA ATIVIDADE

16| HORA EXTRA 50%

20 | ADC.NOTURNO 25%

24 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 40%
31]QUINQUENIO

36 |FUNCAO GRAT.LEL 047/2015FG
37 | FUNGAO GTAT.LEL 047/2016FG2
SEXTA PARTE

67| DIF.CARGC

- DEVOLUGAO DESC. A MAIOR
PREVIGARAPAVA

78 | DIF SALARIAL MES ANTERIOR
851 SALARIO FAM.ANTE

88 |MEDIA FERIAS

46 | ADC.NOTURNO 25%

307 |MEDIAS HS FERIAS
552 | PLANTAQ Lei . 4612015
653 | FUNGAQ GRATIFICADA
654 | VENCIMENTO

REMUNERAGAO DIFERENGH
REAJUSTE

REMUNERAGAD DIFERENGH b
REAJUSTE

698 | DIFERENGA DE CARGO P

—
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rua Or Gabriel Vilela 413, Centro. IGARAPAVA-SP

CNPJ: 45.324.280/0001-67
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Nome do Trahbathador
RINALDO GROU GOBBI

Matricula
3080-1

Cargo Alual
0576-TECNICO AGRICOLA

Admissdo C.1.P.S. P1S.
24/08/1991 7

C.P.F.

doras Semana

1
Demisséo ‘l ]

2000

2001

Junho Julho Agosto

Setembro

QOutubro | Novembro

Dezembro

Janeito

Fevereirg

Margo

Abril Msio Junho

Julho

VENCIMENTO

533,

Ge 33,00 533,00

£33, 00 533,00

433,00

233,00

33,00

533,08

533,00 333,90 33,00 $43,00

15

HORA ATIVIDADE

16

HORA EXTRA 50%

238,47 PER- 594,83

wee,

€5

533,87 59y, €3

CENE

59%, €3

869,63

599,63 5%¢, 62 599,63 594,63

20

ADC.NOTURNO 25%

ADICIONAL INSALUBRIDADE 40%

SL, el

20,20

39,20 sty tu 36,030 i€,

3

-

QUINQUENIO

tE,

~

‘e
~

~

26,55

26,60

Z6,€5 28,565 53,30 3,30

38

FUNCAQ GRAT LEI 047/26G15 FG1

37

FUNCAO GTAT LEI 047/2015 F (52

45

SEXTA PARTE

67

DIF.CARGO

olT]lolTiT|=|v|o]w]
:

i

(7%

DEVOLUGAD DESC. A MAIOR
PREVICARAPAVA

o

78

DIF SALARIAL MES ANTERIOR

85

SALARIO FAM.ANTE

88

MEDIA FERIAS

96

ADC.NOTURNO 25%

307

MEDIAS HS FERIAS

552

PLANTAQ Lei n.° 4512015

653

FUNGAO GRATIFICADA

654

VENCIMENTO

b o 0 B o2 e < e v A B e B [ v I ¢ B B

REMUNERAGAQ DIFERENGA
REAJUSTE

2

695

REMUNERACAO DIFERENGA
REAJUSTE

T

699

DIFERENCA DE CARGO

p

* Evenps 933 e 934 53¢ utiizados apenas prra demonsiracas do tecemento de adiantamento de salano e nac fazem parte do total de proventos. descentos e liguido do trabalhador

Foalli SIC Sofiware Lda.

[21i8arc/RH-PC . RH] {7.5.328.16.152621R/15262)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rua Dr Gabriet Vilsla, 413, Centro. IGARAPAVA-SP

CNPJ 45.324.2800001-67

Ficha Financeira

Pagina 3 de 53
18/01/2022

Nome do Trabalhador
RINALDO GROU GOBBI

Matricula
3080-1

Cargo Alual
05676-TECNICO AGRICOLA

Admissao
24/06/1331

C

PLS.

C.PF

Horas Semana
40,00

Dermissdo

2001

2002

Agosto

Setembro | Outubro

Novembro

Dezembro  Janeira

Favereiro

Margo

Abril

Maio Junho Jultho

Agosto

Setembro

VENCIMENTO

bl 0

SO0, 0011.060,00

1.0C06,00

1,000,006 1.000,00

1..82,00

1.200,0

.009, 00

1.000,00 1,000,060 1.000,00

HORA ATIVIDADE
HORA EXTRA 60%

1.90&, 00
2z

136, 00

-

S

ADC.NOTURNO 26%

ADICIONAL INSALUBRIDADE 40%

V}lT®| 0O WO

w
purg

QUINQUENIO

FUNCAO GRAT.LE! 047/2016F G

P:] 166,00

26,00 36,00 36,00

109,00 00,00

36,09

1G9, 03

3€, 00 35,0

130, 00 Q0,00

36,0;}

180,00

36,00

100, 00

446, 00

106, 30

FUNCAC GTAT.LEI 047/2016FG2

40,00 39,00 49, 00

106,00 100,00 108, o

4+ 00

10-,00

40,c0

104, o0

SEXTA PARTE

DIF.CARGO

el e e 2 e v

~
W

DEVOLUGCAC DESC. A MAIOR
PREVIGARAPAVA

=

78

DIF SALARIAL MES ANTERICR

85

SALARIO FAMANTE

88

HMEDIA FERIAS

VIV T

g6

ADC.NOTURNO 25%

307

MEDIAS HS FERIAS

552

PLANTAG Le: n.> 46/2015

653

FUNGAQO GRATIFICADA

654

VENCIMENTO

T o]l w w©

624

REMUNERAGAC DIFERENCA
REAJUSTE

v

695

REMUNERAGAO DIFERENCA
REAJUSTE

el

699

DIFCRENCA DE CARGO

* Eventas 933 e §34 530 ulihzados apenas oara demonatragha da recebumenta de adianiamento da salasic € nao fazem parle do 1otal de proventcs descontos e liquido ¢3

gahdhadar

Fiorilhi SIC Software L tda.

[21/dare/RH-PC. RH) {7.5 329 16 15262/R/15262}
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Qi€

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rua Dr Gabrel Vilela, 413, Centro. IGARAPAVA-SP
CNPJ. 45.324,280/0001-67

T/ anwHl

Pagi a4 de 63
Ficha Financeira B/01/2022
Demiss _J

Nome do Trabalhador Matricula Cargo Atual Adrnissdo S PLS. C.P.F. Horas Semana
RINALDO GROU GOBBI 3080-1 #576-TECNICO AGRICOLA 24106/1891 40,00

2002 2003
Qutubro | Novembro | Dezembro | Janeiro | Fevereiro | Margo Abril Maio Junho Julho Agosto | Setembro | Outubro | Novembro

1,060, 00)1.920,00]1.000,3001.003,00[1.000,00[1.000,09]1.000,00[2.00G,23]1.000,00]11.5065,00]..000,00]:.000,001".00¢,03{1.000,90

—

VENCIMENTO

15|HORA ATIVIDADE

16 [HORA EXTRA 50%
20{ADC.NOTURNGO 25%

24| ADICIONAL INSALUBRIDADE 40%
31]QUINQUENIO

36{FUNCAQO GRAT.LE( 047/2015 FG1
37{7UNCAQ GTAT.LEI 047/2015 FG2
45|SEXTA PARTE

67|DIF.CARGO

DEVOLUGAO DESC. A MAIOR
PREVIGARAPAVA

78|DIF SALARIAL MES ANTERIOR

331,25 31,2%

49,00 LLAND 40,1C 40,00 49,00 Ak, 19 45,00 48,08 5, 0¢ 48,30 48, 00 48,00 48,00 48,00

100, 0C 106,060 100,449 106,00 Tu6, 40 194,00

<y

1a9, 00 -60, 00 190,00 100,00 100,60 1ge, ol 100,00 106, 0

VIOV W|T] U]V} U

o

73

B5|SALARIO FAM.ANTE

8

&

MEDIA FERIAS
96 |ADC.NOTURNO 25%

prt

307|MEDIAS HS FERIAS
552 {PLANTAQ Lei n.” 45/2015
653 |FUNCAO GRATIFICADA
654 [VENCIMENTO

REMUNERAGAO DIFERENGA
REAIUSTE

REMUNERAGAQ DIFERENGA P
REANISTE

VjOo|wiw;U0O; G| O
i
“

T

694

95

699 |DIFERENGA DE CARGO P

* Evenlos 933 @ §24 sio utdzados apenas para demonsragac do recebrrents de adantamentc de $3/a10 e A30 f3rem rare Jo tolal ae proventos, descontos e hquido go trabathador

Fionlli S/C Softwvare L1da. [21/darc/RH-PC.RH] {7 5 328, 16.,15262/R/15262) \
\
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Ficha

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rua Dr Gabriel Vilela, 413, Centro. KSARAPAVA-SP

CNPJ: 45.324.290/0001-67

Financeira

Noms do Trabalhador
RINALDO GROU GOBBI

Matricula |Cargo Atua)

3080-1

0576-TECNICO AGRICOLA

|Arjmissao

24/06/1991

-

VENCIMENTO

C.TPS.

el

Pagina 5 de

63

18/01/2022

Horas Semana
40,00

Deiissao

2003

2004

Dezembro  Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezegnbro

2005

Janeiro

1.030,00 1.0006,90

1.000,00

1.0800,090

1.000,00

1.366,00

1.500,.00

1.000,00

1.000, 00

1.000,00

.009,00

461, ¢3

53

PR

~03, 30

15|HORA ATIVIDADE

16 |HORA EXTRA 50%

A add 2

20 ADC.NOTURNO 25%

12,99

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

24 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 40%

48,00

48,00

52,09

52,00

52100

52,00

52,40

31| QUINQUENIC

135,50 -00,09

190,00

169,00

199,00

106,33

100,00

104,00

166,00

iRe,na

36| FUNCAQ GRAT.LE] (47/2015FG1

25¢, 00

37 [FUNGAO GTAT.LEI 047/2015FG2

45| SEXTA PARTE

&7

DIF.CARGO

T|T|T}jV{T}|DBD]|TOD]|DT|lDOD}]O

133,33

fo o ot il

7

2

DEVOLUGAD DESC. A MAICR
PREVIGARAPAVA

o

78

DIF SALARIAL MES ANTERIOR

85
88

SALARIO FAM ANTE
MEDIA FERIAS

RIS

f et

96

ADC.NOTURNO 25%

307

MEDIAS HS FERIAS

652

PLANTAO Lei n° 45/2315

653

FUNGAO GRATIFICADA

654

VENCIMENTO

TiIOU]iWwW{TwlDO|lT"T ©V|T

594

REMUNERAGAO DIFERENCA
REAJUSTE

vl

P

[N

w

69

REMUNERACAQ DIFERENG-
REAJUSTE

689

DIFERENGA DE CARGO

* Eventos 933 2 634 sdo ctlzaass gpenaspars demonsiiachs 0o recedimento de sdiantamenta de 521300 e rds fazam pane do 1otal de proventos, G&scoros e liqudio do trabalhadar

osia |

1
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Rua Dr Gahnel Vilela, 413, Centro. IGARAPAVA.SP

CNPJ: 45,324.280/03001-67

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Pagina © de 63
Ficha Financeira 180112022
Nome 3o Trabalhados Malicala  |Cargo Alual - Horas Semana |Demissao

|Admissao CIPS. PIS. o PF_ A
24/06/1831 40,00

RINALBO GROU GOBBI 3080-1 0576-TECNICO AGRICOLA
e
2005 2006 1 § ' ;o'
Fevereito |  Margo Abrit Malo Junho Jutho Agosto | Setembra | Outubro |Novembro | Dezembre | Janeirc | Feverelro | Margo a ! £
HVENCIMENTO Pl2.500,00{=2.°% «,92]..500,00[2.500,00}7.5%5,00]2.575%,000.%7%,0082.575,0C)2.575,0002.57%,90]|".57%5,060 ZLUETE,D000323,07 t ‘ .';
15|HORA ATIVIDADE P .
16]-I0RA EXTRA 50% P 5%, 88 2%\ L -
20|ADC.NOTURNG 25% P :
24| ADICIONAL INSALUBRIDADE 40% P 1
31 JOUINQUENIC P 250, 00 250,90 250,306 250,00 257,50 257,50 ¥37,96 237,50 257,50 o857, 50 257,50 257,530 S8, Ra) 57,01 L"“""“‘“’
36{"UNCAOC GRAT.LEI 047/2015 FG! p
37|FUNGAO GTAT.LEI 047/2015 FG2 p
45|SEXTA PARTE P
67 |DIF.CARGO P
73| DEVOLUGCAQ DESC. A MAIOR b
PREVIGARAPAVA
78 |DIF SALARIAL MES ANTERIOR P T
85 |SALARIO FAM.ANTE p
88 |MEDIA FERIAS P JUBEETENS
86| ADC.NOTURNO 25% P -
307 MEDIAS HS FERIAS p
5§52 PLANTAO Lei n.° 452015 d
853 | FUNGAO GRATIFICADA P
854 | VENCIMENTO P
604 | REMUNERAGAO DIFERENCA b
REAJUSTE
g05 | REMUNERAGAO DIFERENCA b
REAJUSTE
699| DIFERENGA DE CARGO P

Eventes 933 e 634 s30 uthzados apenas para demenstaciio do recebiments de adantmamento de s3jano e naa ‘azem parie do tctal de provenios. descontos e iiqu.do do trabalhador

Fionll S/C Softwarz Lida.

T21/darc/RH-PC.RH] {7 5 329.16. 15262/R/ 15262}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rua Dr Gabrief Vilela, 413, Centro. [GARAFAVA-SP

CNPJ. 45.324.290:001-67
Pagina 7 de 63

Ficha Financeira
18/01/2022

Malnieula
308041

Cargo Atual Admissio
0576-TECNICO AGRICOLA 24/061 881

Name do Trabalhador

RINALDO GRQU GOBBI Horas Seinana

40,00

Demissio

i

2008
Abril Maio Junho Jutho Agosto | Setembro | Oulubro | Novembro | Dezembro | 13° Salsrio(12)| Janeiro

2007

Fevereno aro Abril

1| VENCIMENTO

15{ HORA ATIVIDADE

18| HORA EXTRA 50%
20] ADC.NOTURNO 25%
24| ADICIONAL INSALUBRIDADE 40%
31| QUINQUENIO
361 FUNCAO GRAT.LE] 047/2015FG1
37 FUNGAQ GTAT.LEI 047/20157G2
45] SEXTA PARTE

67| DIF.CARGC

7 DEVOLUGAO DESC. A MAIOR
PREVIGARAPAVA

78| DIF SALARIAL MES ANTERICR

650,15 €50,15 350,15 630,15 Efu L 1IN -] 659,18 750, 15 €50, 15
;15 IR

LN IV ~n sz --

242,57 262,57 a5z, 87 o oS y e [N -
’ 5 EA FAPRCE: 282,57 292,57 S LT P R 292,57 232,37 P A1) Qv o
Jo6 SR, 0 Q2,60 caz,en

et A5 a1 o -
WU 65,01 37,57 ER - 87,8 87,52 87,52 . +7, 8 :
¢ S3 97,53 97,83 g,

TCiviv|iTiTlUolw]iolwlo

kY

85| SALARIO FAMANTE
88| MEDIA FERIAS

96 | ADC.NOTURNO 25%
307 | MEDIAS HS FERIAS

552 | PLANTAO Lein.? 452015
653 | FUNCAQ GRATIFICADA

654 | VENCIMENTO

REMUNERAGCAQ DIFERENG?

REAJUSTE : ;

REMUNERAGAQ DIFERENC: o . i~ i
) d LY

REAJUSTE H
| j

M EIRIEIEEE
|

K]

4

0

s +
- e,
hl‘
1

695

DIFERENGA DE CARGD o 13
-

65

©3

PN—

- " © SAK P ra~A B
Eventas 933 ¢ 534 sdo wilzados apenal para demesuagzao do recebimento de adiantaments ce sins e nia lazem cade do folal de proventos, descontos & liguido do trabainad,
o ; % S, r ahainada:

Fiorlli S/C Software Lida. '
[21/d81e/RH-PC RH] {7 5 32916 15063/R;1 52621 =
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QLS

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Rua Dr Gabrie) Vilela, 413, Cenlio, IGARAPAVA-S&
CNPJ: 45.324.280/0001-67

W) . NVYHIC

<°
Pagin 8 de 63

Fichs Financeira 1 01/2022

Notne do Trabathador Matricida Cargo Alual Admissdo C T.pS. SRR - Horas Semana |Dermnisséo

RINALDO GROU GOBBI o 3080-1 0576-TECNICO AGRICOLA 24/06/1991 40,00 -
2007 2008

Maio Jurho Jutho Agosio | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro | 13° Salario(12)| Janeira | Fevereirg Marco Abril Maio

VENCIMENTO
15]HORA ATIVIDADE
18 |HIORA EXTRA 50%
20]ADC.NCTURNO 25%

ta
1y
)
<
w
5
ExY
D
n
s
]
[
ot
v
J
7%
o
-
o

7T7, 34 a5, 44 TR, 94 702, %4 105,445 165,94 799,€5 BEY, 8%

262,80 317,67 PR 317, €7 317,67 317, ¢ 317, &% 317,87 317,87 317,57 317,67 355,79 400,48

24 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 40%
31 AUINQUENIO

3B JFUNCAO GRAT.LEI 047/2015 FG1
37{FUNCAC GTAT.LE! 04712015 FG2
45SEXTA PARTE

871DIF.CARGO

DEVOLUGAO DESC. A MAIOR
PREVIGARAPAVA

73|DIF SALARIAL MES ANTERIOR

e

87,53 165,8% 105,43 95,89 s, 8 125,80 105,83 105,89 105,88 105,89 IS < 118,€0 133, «

V| BV} OVU;yT] T]{T]TY] VD] T]DO

vl

73

85 [SALARIO FAM.ANTE

88|MEDIA FERIAS

86 |ADC. NOTURNG 25%

307 [MEDIAS HS FERIAS

552 [PLANTAQ Lei n.° 45/2015

V|V ]|VD]IT}] V] ViU

653|FUNGAO GRATIFICADA

U

654 [VENCIMENTO

REMUNERAGAO DIFERENGA

894 pEasuSTE

REMUNERAGAQ DIFERENGA

895 [reasusTe

593 {DIFERENCA DE CARGO p

" Events 933 e 834 s30 utlzados apenas para dermcnsracao do recebimento de adiantamento de satano e nae fazem parte to lotal de proventas dascontos e hquido 45 rabalkador.

Fiorlli SIC Software Lida. [21/darciRiH-PC RH] {7 6.320.15.15262/R/115262)
C
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rusa Dr Gabrel Vileia, 413, Centro. IGARAPAVA-SP

CNPJ: 45.324.290/0001-67
Pdgina 9 de 63

Ficha Financeira
18/01/2022

Nome do Trabathador Matricula  [Carge Atuat Adrissao
oras Senwne [Demissao

RINALDO GROU GOBB! 3080-1 0576-TECNICO AGRICOLA 24/06/1891

2008
2008 £
Jun J ‘
unho utho Agosta | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro | 13° Saldrio(12) Janeiro | Fevereiro Margo Abril
) [ aw Junho

3

&89, 55| 459, ¥

o

VENGIMENTO 2o5 05l ane o |
22 nyEv, Y 889, 3% ¢ 2 9 s
. 839,95 882,us 889,55] 889,95] 889,95] ggg,q5 T v

15| HORA ATIVIDADE
16| HORA EXTRA 50%
20| ADC.NOTURNO 25%
24| ADICIONAL INSALUBRIDADE 40%

-

439, 4 q 2 3% 0%, 48 kI 3 G900, 400,48 ) 08 4 3 2,49 2
0G, 48 407, 48 J,4% ’ 40‘.,‘18 0 48 4
290, 40 I GG, 48 133,4¢ 13 ? 2a 8
’ Sy 41,248 “':11, i é

31| QUINQUENIO R O o
3| FUNCAO GRAT LE| 0472015751 ' 33,400 133,49 132,48 T 133,93) 133,49 4 ga] 11s -
37 FUNCAO GTAT.LEI 047/2016FG2
45| SEXTA PARTE

67{DIF. CARGO

DEVOLUGAD DESC. A MAIOR
PREVIGARAPAVA

78| DIF SALARIAL MES ANTERICR
85} SALARIO FAMLANTE
B8 | MEDIA FERIAS

3

T}V v v wliwOilv}]ovlw

[

w

7

-~

<

e e P aitews

96{ADC.NOTURNO 25%
307 | MEDIAS HS FERIAS
552 | PLANTAQ Lei n.° 4572015
653 | FUNCAO GRATIFICADA

654 | VENCIMENTO

604 REMUNERAGAC DIFERENCY
“HREAJUSTE

REMUNERACAO DIFERENGA

REAJUSTE

699 | DIFERENCA DE CARGO o)

L L
1

- S e A o2 (N I o e v

©
RESNTNCS
Med
é

T
—_—

- Eventos $33 € 934 sdo ilzadds apenas pars demonstiacdo do recebimento de adiantamento de salario e nda fazem parte oo total de proventos. desconts e liquido do trabat
) : iquido do trabathacar

Fiarifi SIC Software Lida
[21/dare/RH-PC.RH] {7.5.328 18 15262/R/1 5282y

-3


Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rua Dr Gabriel Vilela, 413, Centro. IGARAPAVA-SP

CNPJ: 45.324.290/0001-67

Ficha Financeira

OLS!
NP ¥

3

Pagina 1 de63 T

18/ 12022

Nome do Trabathador
RINALDO GROU GOBB!

Matricula

30801

Cargo Atual
0676-TECNICQO AGRICOLA

Admisséo - oL
24/06/1981 .

Horas Semana {Demisséo
48,00

2009

Julhe

Agoslo

Setembro

Qutubro

Novembro | Dezembiro

13° Saldrio(12)

Janeira

Fevereirg

Marco

Abril Maio Junho Juthe

Py

VENCIMENTO

%4%,715

945,70

- L, 75

w55,75]  945,7%

235,75

R RS-

345,75

683, <k 983,58 B3, 58 283,58

s
[

4ORA ATIVIDADE

16

“ORA EXTRA 50%

141,86

141,8¢

20

ADC.NOTURNO 25%

24

ADICIONAL INSALUBRIDADE 40%

3

QINQUENIO

141,66

11,86

141,%6

131,86

141,56 141,8¢

li_, b6

141,8¢

147, 04 47,54 247,54 P27,

36

SUNCAO GRAT.LEI 047/2015 FG1

37

TUNGAQ GTAT.LE! 047/2015 FG2

45

SEXTA PARTE

67

F.CARGO

AR R AR AN AN E R E R

73

JEVOLUGAO DESC. A MAIOR
SREVIGARAPAVA

L

78

JIF SALARIAL MES ANTERIOR

85

SALARIO FAM.ANTE

88

WEDIA FERIAS

96

ADC.NOTURND 25%

307

MEDIAS HS FERIAS

652

PLANTAQ Lei 0.° 452015

653

FUNCAO GRATIFICADA

654

VENCIMENTO

VIV VLTI TV V]

684

REMUNERAGAOC DIFERENGA
REAJUSTE

T

635

REMUNERAGAC DIFERENGA
REAJSTE

-

699

DIFERENCA DE CARGO

P

* Eventis §33 e 934 sao ulilizados apenas para demorstracao go recebimenta de adantamento de saiario 2 ndo fazem parte do total de proventos. descontos e liqudo do trabathadar

Fionih $/C Software Lida.

{Z1fdarc/RH-PC RR] {7 5,329 16.15262/Ri15262)
R

Ny


Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rua Dr Gabriel Vikla. 413, Centro. IGARAPAVA-SP

CNPJ: 45.324.2900001-67
Pagina 11 de 63

Ficha Financeira
18/01/2022
Horas Semana [Demissio
40,00
2010
2011

AgOSlO Seternbro Cutubre | Novembro | Dezembro | 13° Sﬂ'aﬂOUZ) J 0 Ab aia
e aneiro Fevereir MS!QO rit M
Junho ~Jutho Ag
osto

Noine do Trabathador
RINALDO GROU GOBBI

Malriculs
3080-1

Cargo Atual Admissao
0576-TECNICO AGRICDLA 24/0611991

s

VENCIMENTC 583,58 283, 58 %83, 3% 383, 5€ £
,58] 983,38 983, @3,58] 933,58| oB3,58]1.05%,61{1.0
Ll VR .053,6111.083,¢61 053,61]1.083,¢
’ S, .G53,€1

4

HORA ATIVIDADE

o

16 | HORA EXTRA 50%
20| ADC.NOTURNO 25%
24 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 40%

334,55 324,58 324,58 375,58 7
25.5 324,58 224,5% 474,10 474,12 474,12 474,12 474, 12
’ 474,12

[

31| QUINQUENIO 197,54 147,54| 4., 147, 54] 147, 54 Csel davex| 14790 o
36 | FUNCAO GRAT.LEL 047/2015FG1 . 2 2
37{FUNCAQ GTAT.LEI D47/2015FG2
45| SEXTA PARTE

67| DIF.CARGO

DEVOLUGAQ DESC. A MAICR
PREVIGARAPAVA

78| DIF SALARIAL MES ANTERIOR
85§ SALARIO FAM ANTE
88| MEDIA FERIAS
98] ADC.NOTURNO 25%
307 |MEDIAS HS FERIAS
§521 PLANTAQO Lei n.* 45/2015
653 | FUNGAG GRATIFICADA
654 | VENCIMENTO

604 REMUNERAGAQ DIFERENGA
REAJUSTE

REMUNERAGAD DIFERENGA P
REAJUSTE

6§99 | DIFERENCA DE CARGO P

PV ..
w7 210,92

210, 72f 210,72 210,72

T V|Tjvov|juwiwiv|jYvw TV|Uv

Rl

7

(%

=y

Hlrgner <

e .

PRl
I

C|V|vV] O} D] V|

- N vHINg

o

685

\1*“4-. -
N

- Even'os 933 e 034 sac utilizados apena para demanstragan ¢ recabimento de adiantamentc de salano & ndo fazem pane do otal de proventos deacsnics e haddo do trabalhador
1O ¢

-l

Fiovill SIC Software Lida.
[21/darc/RH-PC RH| {7 5328 16 15262/R15262; 3


Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


0OLS
< N YHYQ

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA ;‘

Rua Dr Gabriel Vilela, 413, Centro. IGARAPAVA-GP -

CNPJ: 45.324 280/0001-67 Pagina 2de63

Ficha Financeira 18 1/2022
1

Nome jo Trabalhador Matricula Cargo Alual Admissao C.T.PS. CPF. Horas Semana |Demisséao \
RINALDO GROL GOBBI 3080-1 0576-TECNICO AGRICOLA 24/06/1991 40,00 T
2011 2012

éétémbro Oulubro | Novembro | Dezembro | 13° Salario{12)| Janeire | Fevereiro Margo Abril Maio ] 'Junho Jutho fogosto Setembro
©37,95(1.137,9001.137,¢¢0

-

JENCIMENTO
HORA ATIVIDADE

16|ORA EXTRA 50%
20|ADC.NOTURNO 25%

24 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 40%
311QUINQUENIO

361FUNCAQ GRAT.LEI 04772015 FG1
37 [F UNCAOQ GTAT.LEI 047/2015 FG2
45ISEXTA PARTE

67 [DIF.CARGO

DEVOLUGAQ DESC. A MAIOR
PREVIGARAPAVA

78{DIF SALARIAL MES ANTERIOR
85 [SALARIO FAM ANTE
88MEDIA FERIAS
96 [ADG.NOTURNO 25%

307 [MEDIAS HS FERIAS

552 [PLANTAQ Lei n.” 4612015

653 |FUNGAO GRATIFICADA

654 |VENCIMENTO

REMUNERAGAQ DIFERENCA
REAJUSTE

REMUNERAGAQ DIFFRFNG A
REAJUSTE

698 DIFERENCA DE CARGO P

1.093.R11..053,61 (S3,6:] .303,¢ 1.U%3,61]1.083,€51..137,80)3.127,90)1.137,50)1

1

o

116,08 315,08 316,08 i, ¢8 118,08 395,1¢ 341,37 426,71 40€, 7 aTh, T 426,7 426,71

[e=d

(84
2
~
~
e

210,72 210,72 210,72 RS S MR RO 214,72 210,72 227,58 227,38 227,58 227,58

-

T W|lw ©V}]TOfOV| O]

]
\v)

)

Z1y, 2 216,72 210,72 L1, 72 23,12 210,72 210,72 227,58 22, L% 227,58 2] 227,58 227,58

B

<

M3, 86

2 a2 Sn > i o B e N B v B i o B M 0}

m

694

695

* Events 933 e 934 s3o uthzaans apenas para demonsiregan do recebimanto de sd.antaments de saléno e ndo fazem parle do lotat de provenios. descontos & liguido da trabathada

Fronih S/ Software Lida. {21darcRU-PC RH} {7 5.328 168.15262/R115262) K
N



Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


Ficha Financeira

Nome

do Trabalhador

RINALDO GROU GOBBI

Matricula

30801

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Rua Dr Gabriel Vikla, 413, Cenlro. IGARAPAVA-&P
CNPJ: 45.324 2500001-67

Caigo Atual
0576-TECNICO AGRICOLA

Admiissde
24/061199

- r— ~ -

Horas Se

Pagina 13 de 63

m?ﬂa

18/01/2022

Demissio

2012

2013

Outubra | Novembro | Dezembro

13° Salario(12)

Janeiro

Fevereirg

Margo

Abri

Maio

Junho

—fulier—

Agosto

tembro

Outubro

-

VENCIMENTO

«©
[e=)

1.137,90

L.137,50

3.338,23

3.335,23§3.

200,00

3.3%2,60

3.3%2,00

3.392,00

3.392,60

3.39%,00

3 302,00

1.392,00

HORA ATIVIDADE

HORA EXTRA 50%

341,37

ADC.NOTURNO 25%

Wi Wi Ol VD] O

ADICIONAL INSALUBRIDADE 40%

Ly
ey

QUINQUENIO

227,58 227,50 227, 5%

£67,035

40,00

678,40

€7e, 40

678,40

€78, 40

678, 40

67,30

¢78, 90

FUNCAO GRAT.LEI 047/2015FG1

FUNCAQ GTAT.LEI 047/2015FG2

SEXTA PARTE

-~
3

c|lw| o ©

667,05

€76, 40

I8, 40

678,40

878, 40

€78,40

578, 4¢

€71, 30

DIF.CARGC

DEVOLUCAO DESC. A MAICR
PREVIGARAPAVA

T

DIF SALARIAL MES ANTERICR

SALARIO FAMANTE

MEDIA FERIAS

ADC.NOTURNO 25%

MEDIAS HS FERIAS

PLANTAC Lei n.® 45/2015

visjulvlwlw

1

FUNCAO GRATIFICADA

v

VENCIMENTO

Dt cde
OTotA

REMUNERACAO DIFERENGA
REAJUSTE

REMUNERAGAQ DIFERENGA
REAJUSTE

N YHIG

699

DIFERENGA DE CARGO

* Evantot 933 » 934 sdo uidizados 3penas para demonsirazao do recebimento de adianiamenio ce $aano e nac (azem cane do tetal de proventos, descontos e liquido do trabathador.

Fiorifti S/C Sottware Lida

[2Vdarc/RH-PC.RH} {7.6.328 16, 15202/R156262)

£

N


Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


OLS

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Rua Dr Gabriel Vikla, 413, Centro. IGARAPAVA-SP o~
CNPJ. 45.324 280/0001-67 Pigina 1 de 63’

OL LMy

Ficha Financeira 18/0 2022 \

Nome do Trabalhadaor Matricula Cargo Atual Admissao C.T.PS. Horas Semana |Demisséo
RINALDO GROU GOB8I 3080-1 0576~TECNIC-OV A(}RIEQ}A 24106/1991 40,00

2013 2014
Novembro | Dezembro | 13° Saldrio(12)| Janeirs | Fevereiro Margo Abril Maio Junho Jutho Agosto | Setembro | Outubro | Novembro

VENCIMENTO

Y72, 0000 st 00

15 [HORA ATIVIDADE
16 [HORA EXTRA 50%
20]ADC.NOTURNO 25%

24 {ADICIONAL INSALUBRIDADE 40%
31|QUINQUENIO

36{FUNCAQ GRAT.LEI 0472015 FG1
37|FUNGAO GTAT.LEI 047/2015 FG2
45|SEXTA PARTE

67 |DIF . CARGO

DEVOLUGAO DESC. A MAIOR
PREVIGARAPAVA

78 |DIF SALARIAL MES ANTERIOR
85|SALARIO FAM.ANTE
88 IMEDIA FERIAS
86 |ADC . NOTURNO 25%
307 {MEDIAS HS FERIAS
S5Z|PLANTAO Lei n.° 4572015
653|FUNCAO GRATIFICADA
654 | VENCIMENTO

REMUNERAGAO DIFERENCA
REAJUSTE

REMUNERAGAD DIFERENGA
REAJUSTE

699|DIFERENCA DE CARGO °

£78,40] 678,40 241,220 221,23 141,23 254,20 6,00 256,20 296,20 256,201 25¢,:20

253
e
¢
Ny
)
P
o
&
N
L
IS
v

LA, eie, 40 241,23 241,23 241,25 41,73 ALY 256,20 256,20 25¢,20 756,20 256,20 256,20

w|lw|Ww|TT)]OV| T} 0| OB] 0T

LY

7

(o

<o

3

20,00}12.320,0C|2.320,00[2.32¢C,00

W

2..85,83)7.185,83|2.185,83}2.185,83]2.320,002.320,0042.320,00{2.

o2 B B B B S o B e B S I M o 2 B o

.281,u0]1.281,0611.281,00)1.261,00

§a

1.7206,17§1.206,37}1.206,17]1.206,17}1.%281,00]|2.281,GC}1.282,00

hel

94

95

“ Evertos 933 e 934 sho uttzados apenas para dencnsragio do recebiments de adiantamento de saldno e ndo fazem parte do tolal de proventos. descontos e liquido do trabathador
Fonth $/C Software Lida [21/darc/RH-FC.RH) {7.5.328.16. 15262/R/15262}



Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rua Dr Gabret Vigla, 413, Centig. IGARAPAVA-SP

CNPJ 45.324.290'0001-67

Ficha Financeira

Hagina 15 de 63

Nome do Trabathador
RINALDO GRQU GOBBI

Matricula ICargo Atual

3080-1

0576-TECNICO AGRICOLA

,Admisséo

24/06/1891

C.TRS.

ARSR

18/01/2022

Horas Set  na [Damissap
40,00

2014

2015

Dezembro | 13° Salario(12)] Janeiro

Fevereiro

Margo

Abril

Maic

Junho

Jilho

Agosto

Setembro | Outubro Novembro Dezembro

Y

VENCIMENTO

15

HORA ATIVIDADE

HORA EXTRA 50%

76,50

20

ADC.NOTURNO 25%

2

h

~

3

4

ADICIONAL INSALUBRIDADE 40%
QUINQUENIO

2
-
283
=

286,20

256,20

274,20

273,2

A, 20

274, 2¢ 274,2 274,25 PG, A0

36

FUNCAC GRAT.LE! 047/2015FG1

37

FUNCAO GTAT.LEI 047/2016FG2

45

SEXTA PARTE

o
on
™
4
-
Pl
3

256,20

2o, 7L

274,20

274,20

274,20

274,20

274,26

274,20 274,20 274,2¢ 274,70

67

DIF.CARGO

TlUOwjvwiwT{wlTclTv]UT| O} U©

7

(9

DEVOLUGAQ DESC. A MAIOR
PREVIGARAPAVA

)

35,84

DIF SALARIAL MES ANTERIOR

SALARIC FAM.ANTE

MEDIA FERIAS

ADC.NOTURNO 25%

MEDIAS HS FERIAS

2 | PLANTAQ Lei n.® 45/2015

FUNCAO GRATIFICADA

. 320,00 2. 326,00

ol 2.320,00

Z2.183,00

2.483,90

z.493,00

2.483,00

2.483,08

T.489,00

VENCIMENTO

-.7281,00 TL.ZXB1,50

-

1.281,00

371,00

L.371,09

1.371,00

1,371,640

1.371,0¢

CILSITE

1.391,0001.373,00 . 371,00 371,40

REMUNERAGAC DIFERENGA
REAJUSTE

REMUNERAGAO DIFERENGCA
REAJUSTE

- N VY

— s

RN
-3

699

DIFERENCA DE CARGO

* Fventos 833 e Y34 sdo utlizadas apenastara demonsiracds do recebimento de adiantaments de salaro & 2o fazem parte do totaf de proventos descoalos  liquido do Uabaihadar

1
2.48%,00f2.45%, ¢ F

-

*
=
-

Fionlh 8K Software Lida.

[21/darc/RH-PC RH} {7.6.326 16. 1526 2/R 15262) "0~


Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Rua Dr Gahriel Vilela, 413, Centro. IGARAPAVA-SP

CNPJ: 45 324.260/0001-67

Ficha Financeira

OASW
e "V‘)n‘

Pt )

<-\

Pagina Bhda 5

18 172022

Notve: do Trabathador
RINALDO GROU GOBRI

Matricula
3080-1

Cargo Atual
0576-TECNICO AGRICOLA

Admissgo
2410611991

C.TP.S.

P1S.

C.P.F.

Horas Semana
40,00

Demissdo

R

2015

2016

13° Saléria{12)

Janeito | Fevereiro

Margo

Abril

Maio

Junhg Jutho

Agosto

Setembro

Qutubro | Novembro | Dezembro

VENCIMENTO

HORA ATIVIDADE

HORA EXTRA 50%

ADC.NOTURNO 26%

ADICIONAL INSALUBRIDADE 40%

(]
—

QUINQUENIO

274,29

401,92

442, 1z

552,85

582,85

e, 65

w
[
[
(243
e

FUNCAQ GRAT.LE! 047/2015 FG1

FUNGAO GTAT.LE] D47/2015 FG2

2.00G,00¢

2,000,060

2.200,0002.

200,00

2.200,0012.200,00

2.200,60C

1.200,00

2.200,00 7.200,G0 2.200,00

SEXTA PARTE

274,2 401,92

401,92

442,12

442,12

460, 54 469, %4

480,84

460,54

460,54 4€06, 54 460,54

DIF.CARGO

ViV W|{ VIOl O]V} Ul DU

DEVOLUGAO DESC. A MAIOR
PREVIGARAPAVA

T

DIF SALARIAL MES ANTERIOR

SALARIO FAM.ANTE

MEDIA FERIAS

ADC.NOTURNO 25%

[
Q
~

MEDIAS HS FERIAS

562

PLANTAQ Lei n.® 4572015

653

FUNGAO GRATIFICADA

654

VENCIMENTO

IR AR RERTERARE R

L.371,006)1.372,00

1.371,00

1.508, 10|,

3.508,10

..508,10

1.508,10

1.508,10G

1,508,108 1 508,10 1.:0¢, 10

84

REMUNERAGAO DIFERENGA
REAJUSTE

°

g5

699

REMUNERAGAO DIFERENGA
REAJUSTE

DIFERENCA DE CARGO

.48%,60

* Evenng 933 e 934 s3o ublizados apenas para demonsitagdo do recebimento de adiantamento de s2idno e ndo fazem parte do total de proventss descontos e liqudo da trabathador

Fiorfili SiC Software Lida.

{2 Vgdarc/RH-PC RH) {7.5.329.16 15262/R/16262}

e
——


Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


. PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rua Dr Gabrie! Viia. 413, Centro. IGARAPAVA-SF

CNPJ. 45.324.290:0601-67

Ficha Financeira

Pégina 17 de 63
18/01/2022

Nome

do Trabalhador

R NALDO GROU GOBBI

Matricula Cargo Alual
3080-1 0575-TECNICO AGRICOLA

Admisslo
24/06/1991

|C,T_P.S Iili

2016

CBk Roras Semans [Demissdo
40,00

2017

13° Saldrin(12y  Janeirs | Fevereirc

| Mar¢o

Abril

Maio

Junho Julho Agosto éetembm

Qutubro | Novembro ezembro

-

VENCIMENTO

1.814,0041.614,00

1.614,00§1.614,00 L614,00

15

HORA ATIVIDADE

16

HORA EXTRA 50%

497,38

=27, 60

527,80 527,60

20

ADC.NOTURNO 26%

2

-

ADICIONAL INSALUBRIDADE 40%

3

-

QUINQUENIO

552,65] 552,62

552,65

536,22

36

FUNCAQ GRAT.LE! 047/2015FGA

)

586,22 586,27

37

FUNGAQ GTATLEI 047/2015FG2

45

SEXTA PARTE

1€0, 54 460, 54

4€0, 4

N
)
<
tn
o

18€, 32

488,52 488,52 148,52 488,52

466,52 488, 52 a8e, 52

67

DIF.CARGO

V| T OD|T{OD|[VDITD}|V|T| D

7

2

DEVOLUGAO DESC. A MAIOR
PREVIGARAPAVA

v

DIF SALARIAL MES ANTERIOR

SALARIO FAM.ANTE

MEDIA FERIAS

ADC.NOTURNG 25%

MEDIAS HS FERIAS

PLANTAO Lein" 45/2015

FUNCAO GRATIFICADA

!
|
a0l 340,04 [
[}

VENCIMENTO

ViW| OO} U|OD| v T

1.506,10(1.508,10

1.508,14

—

1.

N
S

S
<
<

<

4,00

1.614,00f1.¢6:4,00

REMUNERAGAD DIFERENGA
REAJUSTE

o]

REMUNERAGAO DIFERENGA
REAJUSTE

DIFERENGA DE CARGD

* Eventos 933 e 934 sdo utdzados apenas para demanstacao go recedimento de ad:antamente de saldnn e nio fazem parte do totel de proventas asscontas e figquwdd do ratalngito:

Fiarill Y/C Software Lida.

{21/darc/RH-PC RI4) {7.5 329.16 15262/R15262)


Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rua Dr Gabriel Vilela, 413, Cenlro. IGARAPAVA-SP

CNPJ: 45.324.290/0001-67

Ficha Financeira

OLBWA
‘,‘vHWOi

£ A
Pagina 1 deB -

18 1/2022

Nome jo Trabathador
RINALDO GROU GOBBI

Matricuia
3080-1

Cargo Atual

0576-TECNICO AGRICOLA

Admissao
24/06/1891

C.T.PS.
40,00

Horas Semana [Demissao

2047

2018

2019

13° Saldrie(12){ Janetro

Feverelro

Margo

Abril Maia

Junho

Jutho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro | 13° Saldrio(12)

Janeiro

VJENCIMENTO

1.614,00

1.614,

bl

1.

th

4,00

823,50

€58,80

o
3a
>

Bl

47,01

1.647,00

L5647, 00

-ORA ATIVIDADE

~ORA EXTRA 50%

527, &0

82,60

ADC.NOTURNO 25%

24

ADICIONAL INSALUBRIDADE 40%

3

ey

QUINQUENIO

Sen, 22

293, 0¢

32,05

988,13

(01
Tar

MNP

36
37

“UNCAO GRATLE 047/2015 FG1

SUNGAO GTATLE! 0472015 FG2

45

SEXTA PARTE

dBE,

488,

e

4EE,52

244, 2

169, 38

498,44

4HE, G4

498, 44

158, 44

67

JF.CARGO

U|wjUw!w}iUvlUw}jw]wvw|B|]™T

73

DEVOLUGAO DESC. A MAIOR
SREVIGARAPAVA

e

78

OIF SALARIAL MES ANTERIOR

85

SALARIO FAM.ANTE

88

MEDIA FERIAS

96

ADC.NOTURNO 25%

307

MEDIAS HS FERIAS

552

PLANTAQ Lei n° 45/2015

340,04

340, 0

653

FUNGAO GRATIFICADA

654

VENCIMENTO

Tl O}l B} TWVW| O T]| T

604

REMUNERAGAO DIFERENGA
REAJUSTE

o

595

REMUNERAGAQ DIFERENCA
REAJUSTE

698

DIFERENCA DE CARGO

- Eventis 833 e 934 530 uthizados apenas para demonsiracao do receb:imento de adantaments de satano e n3o kazem parte do total de proventos cescontos e liquido do trabalhade:

Fiorilh $/C Goftware Lida.

[21/da;RH-PC RH] {7 5.329.16,15262/R715262)


Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Rua [ Gabriel Vikla, 413, Centro. IGARAPAVA-SF
CNPJ: 45.324 200000167

Ficha Financeira bégina 16 de 63
falricula 18/01/2022

3080-1

Caigo Atual
0676-TECNICO AGRICOLA

Nome do Trabathador

RINALDO GROU GOBBI Horas Semana

40,00

2410611831

Admisssa 1P Pl . ,

Demiss3o ’

2018
Feverairo Marco Abril Malo Junho Jutho Agoesto | Setembra | Quitiuhrp Novembrt

2020

Fevereiro

’Dezembro 13° SalarioﬁZ}' Janeiro
2713, 00

VENCIMENTO

15 HORA ATIVIDADE

16| HORA EXTRA 50%
ADC.NOTURNO 25%

ADICIONAL INSALUBRIDADE 40%

pory

(113 90)7 713,00 1.713,00]5.713, 00 1.735,00)1.7:3, 0901 " g vu)1.923,00]1.713, 00| 1. 725, 0
L1133, RESNKP ¥Ry, 50

2

=

toes

P
p
P
P
2 P
21| QUINQUENIQ Pl 08| 622,08
P
24
P
P

Py

“y

T2, 08 522, 0¢ 5,08 n22, 00 622,08 627,08 622,08 €23, un G221
P 2z,

36| FUNCAQ GRAT.LEI 047/2015FG1
37 | FUNCAO GTAT.LE! 047/2015FG2

o

45] SEXTA PARTE

67| DIF.CARGG

DEVOLUCAD DESC. A MAIOR
PREVIGARAPAVA

78] DIF SALARIAL MES ANTERICR

318,40 n1g,490 518,40 518,40 518,4¢ B1R, 40 918,40 518,438 518,40 518,40 518, 4t
240, ] 518, ¢ 86, 40

-

?

w

85} SALARIC FAMANTE

88| MEDIA FERIAS

95| ADC.NOTURNG 25%
307 | MEDIAS HS FERIAS :
552{ PLANTAQ Lei n.° 4512015 P :

Vi V| O T

v

f

N YHIC -

653 | FUNGAQ GRATIFICADA P

654 | VENCIMENTO p
REMUNERAGAD DIFERENG? o
REAJUSTE
REMUNERAGAQ DIFERENG? b -
REAJUSTE }

639| DIFERENGA DE CARGO P j )

139,56

695

- dizados apenaspara demonstracao d i : o nin
Eventos 932 e 934 s&o ull Penaspa Cao do recebuments de adiantamento de safans & néo fazem pade do tolal de proventas. sescontos e fiquida do trabainadsr.

Fioiilli SIC Sottware L1da. N
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Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rua Dr Gabriel Vilela. 413, Centro. IGARAPAVA-SP

CNPJ: 45.324 290/0001-67

Ficha Financeira

1Ry

R 5\.
Pagn?azo 63 3

1

S

-

Nome do Trabalhador
RINALDC GROU GOBBI

Matricula
30801

Cargo Atual
0576-TECNICO AGRICOLA

Admissio
28/06/1991

P.LS

Horas Semana jDemigs

40,00

2020

2021

Margo

Abril Maio

Junho

Julha Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

13° Salaric{12)

Janeiro | Fevereiro Margo

—_

VENCIMENTO

1Y)

1.484,224%.

713,901,

1.733,0611 711,60

1.713,00

1.712,06

1.713,06C

1.71%,90

1.713,4606

1.7153,0001.7%1%,00

HORA ATIMVIDADE

16

HORA EXTRA 50%

20

ADC.NOTURNO 25%

24

ADICIONAL INSALUBRIDADE 40%

3

g

3

(2]

QUINQUENIO

€2z,u%| 22,04

622,08

620, 4

£22,06)  A.1,03| 622,08

FUNCAQ GRAT.LEI 047/2015 FG1

37

FUNGAO GIAT.LEI 047/2015 FG2

45

SEXTA PARTE

443, 0F S1E, 4

18, 3¢

538,46| iy, 40

518,40

518,475

£18,4¢

cTe Al

Y 518,40 518, 46

6

<

DIF.CARGO

V{o|lUOo}{ Vi Tv}]Tl U] UIT

73

DEVOLUCAQ DESC. A MAIOR
PREVIGARAPAVA

R

DIF SALARIAL MES ANTERIOR

SALARIO FAMAANTE

MEDIA FERIAS

ADC.NOTURNO 25%

MEDIAS HS FERIAS

PLANTAO Lein.® 45/2015

FUNGAQ GRATIFICADA

VENCIMENTO

V{OV|0C}jO}| V| VO]V

REMUNERAGAO DIFERENGA
REAJUSTE

Rl

695

REMUNERAGAO DIFERENGA
REAJUSTE

B

699

DIFERENCA DE CARGO

P

* Evenios 833 @ 934 s3o uidizados apenas pa‘a demansiragio oo rezetmienic de adanamento de sa'ano & ndo taze  pana do 1ol de provenios Gescontos e liquido do irabalhndor

Fion# S/IC Software Lida.

[21/dare/RH.PC RH} {7.5.329.16 15262/R/15262}
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Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rua Or Gabriel Vikla. 413, Cenlro. IGARAPAVA-SP

CNPJ: 45.324.290:0001-67

Pagina 21 de 63

Ficha Financeira 18/01/72022
Nome do Trabalhador Maticula  |Caigo Atual Admisséo Horas Semana |Demissso
RINALDO GROU GOBBI 3080-1 0576-TECNICO AGRICOLA 24/06/1991 10,00 ,
2021 Total Linha
Abrit Maio Junho Jutho Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro | 13° Salario(12)
1] VENCIMENTO P T3, 001 €8%, 4y 114,2001.713,00|4.713,0¢{1.713,00 1.713,00 270,956,28
15| HORA ATIVIDADE i 72,68
16 | HORA EXTRA 50% P 195, 96 41.403 49
201 ADC.NOTURNO 25% P 312,50
24] ADICIONAL INSALUBRIDADE 40% P 2.036.80
31| QUINQUENIO Pl oxrc 8] w0, 34 47,47 szI,eni g22,.08]  622,08) 622,08 i66, 201 70,727 .58
36| FUNCAQ GRAT.LEI 047/2015FG1 p 1.173.33
37{FUNCAO GTAT.LEI 047/2015FC2 P 23.800,00
45| SEXTA PARTE P 518,40 901,12 34,56 S18,¢70 518,40 518,49 e, Al 48,425]48
87| DIF.CARGO P 133,33
5 DEVOLUGAG DESC. A MAIOR p 35.89
PREVIGARAPAVA ~
78| DIF SALARIAL MES ANTERIOR P 250,84
85| SALARIO FAMANTE P 6,35
88| MEDIA FERIAS P 1.343,82
98| ADC NOTURNQ 25% P 25,00
307 | MEDIAS HS FERIAS i 517.63
552 PLANTAQ Lei n.° 45/2015 P 1.360,16 ST T
6531 FUNCAO GRATIFICADA P 49.167,32 t 3 ; g
§54| VENCIMENTO = 59.920,88 s P ;;:
3
o ngﬂg?gﬁo DIFERENG? > 139.56 E i
695 ESQJUUNSETREACAO DIFERENG? P 238 28 \gw
699 | DIFERENCA DE CARGO P 7.467.00 ;

« Eventrs 933 ¢ 334 sac ublizados apenaspard demonstragaa do recebimenta de adiantamento da salanio & naa fazem pacte do ‘otal de provertos dascantos e liquido do trabalhadar

N

-t

Fiorl $iC Software iida.

[21/darc/RH-PC.RH] {7.5.329.18. 1520 7R 5262}
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Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


Y
%
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA ‘~“’~2> ",,
Rua Dr Gabriel Vilela, 413, Centro. IGARAPAVA-GP \\ : .
CNPJ: 45.324.20010001-67 Pagin e 5" -
Ficha Financeira 18 /2022 ™
Nome 30 Trabathador Matriculs Cargo Alual Admissao - Horas Semana {Demissao l -
RINADO GROU GOBBI 3080-1 0576-TECNICO AGRICOLA 24/08/1931 bh_lh 40,00 L
1999 2000
Janeiro |Fevereiro| Maigo | Abril Mao | Junho | Julho | Agosto | Setembro| Outubre] Novembro | Dezembro | Janeiro | Fevereiro| Margo Abrit Maio
743 ggggrgRA(;Ao {Adligo 297 Lei p
798 SUNGAO GRAT Lei 053/2017- 26% p
Rel.CCO4-CP
904 [SALARIO FAMILIA 2 SUE BEOEY B +1 B 1 0, % e, s
905 [FERIAS P
908{FERIAS INDENIZADAS o
908 11/3 FERIAS P 136,55 REENE
808 |ABONO PECUNIARIO g
9101/3 FERIAS ABGNO P
911]130. SALARIO P 791,12
S17 {ALXILIO DOENGA p
929 [MEDIA FERIAS P
935 |MEDIA FECHAMENTO 130. SALARIO  {P
954 [ ILENCA-PREMIO p
102 [FALTA INJUSTIFICADA 8]
T10JMENSALIDADE SINDICATO D
TTCONTRIB.SIND. D
128|SEGURO D 1¢, %6 6, 50| 16,500 16,50  16,50] 16,50] 6,50
131|DEV.ADIANT.DESP.VIAGEM 5)
140|DEV.PAG MAIOR D 12,68
150 |PLANO DE SAUDE n
773 [EMPRESTIMO SANTANDER 0
[ 845 |PLANO DE SAUDE AGREGADO D 7
" Eventys 933 e 924 sio uilizados apenas vara demonstragho do recelumrants da adantamento de sslario  ndo fazem parte do total de proventos, descontos @ lquxio do trabathadar,
Fronil 5iC Software Lida, [2%/darc/RH-PC.RH] {7.5 328 16 15262/R/15262)


Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


. PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Rua Or Gabriel Vilela, 413, Centro. IGARAPAVA.SF
- CNPJ. 45.324 2900001-67

Ficha Financeira .
Pagina 23 de 63

Nome do Trabalhador Matricula Cargo Atual Adinissao

2000

: ) 2

Junho Jutho Agosto | Setembro | Outubro  Novembro | Dezembro Janeiro | Fevereirg | Mar =
46

18/01/2022

Demissao ’

P
Fbrit Maio Junho Jutho

Horas Semana
40,00

INCORPORACAC (Arigo 297 _ei
045/2015) P

FUNCAQ GRAT Lei 05372017 26%
Ref.CC04-CP

904 | SALARIO FAMILIA
905 |FERIAS
906 | FERIAS INDENIZADAS

Ry

"y
)
tn

- ©
G308 .,

L
o
-
el
“

6,35

9081113 FERIAS

909 | ABONO PECUNIARIO

910]1/3 FERIAS ABONO

911{130. SALARIO

817 JAUXILIO DOENGA

928{MEDIA FERIAS

435 IMEDIA FECHAMENTO 130. SALARIO

198,62

iy

1.:17,40

954 | LIGENCA-PREMIO
102 | FALTA INJUSTIFICADA
110| MENSALIDADE SINDICATO

U'O'O'Un-o-o-o-u.o_o_o

o)

111 CONTRIB.SIND.

28| SEGURO
131] DEV.ADIANT.DESP.VIAGEM

140 DEV.PAG MAIOR

1501 PLANG DE SAUDE

773 |EMPRESTIMO SANTANDER
845 PLANO DE SAUDE AGREGALD

Siolojoiclolo

—

Eventas 333 e 924 sdo utdizados apenas 3ata demonstr RCAA ¢ recehimanto ¢ a@aman L] 110 @ nac fazem pads do tofal d= provent deszontas e hquisy o TURI
. 2 o ebimanto da ad:antameanto de saks e fa & erios $ i
3 . [¢1H EENMEIEIRE XN}

Frodiih SIC Sofiware Lida.
{2 Vdarc/RH-PC RHj {7.6.328.15. 15262011 5262)


Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


-
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L, 5
- PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA : {“»o 71»‘
i Rua Dr Gabrie! Vilela. 413, Cenlio. IGARAPAVA-SP o =
CNPJ: 45.324.290/0001-87 Pagin 4 de 63
Ficha Financeira 18/0 2022
Nome do Trabathador Matricula Caigo Atual Admissao C.T.PS. P.1S. C.PF. Horas Semana |Denisséo -
RINALDO GROU GOBBI 3080-1 0576-TECNICO AGRICOLA 24106/1991 40,00
2001 002
Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro | Janeito | Fevereira | Margo Akl Maio Junho Jutho Agosto | Setembro
743 INCORPORAGAD (Arfigo 297 Lei . R R
045/2015)
708 FUNCAQO GRAT Lei 053/2017- 26% B
Ref.CC04-CP

904 |SALARIO FAMILIA P

905 |{FERIAS P

906 | FERIAS INDENIZADAS f

908|1/3 FERIAS P

908 | ABONQ PECUNIARIO P

910|1/3 FERIAS ABONO 154

911]130. SALARIO P 1.42:8,2¢

917|AUXILIO DOENCA P ' - B

928 |[MEDIA FERIAS P

935 MEDIA FECHAMENTO 130. SALARIO | P N

954 |LICENCA-PREMIO P

102 FALTA INJUSTIFICADA b

110|MENSALIDADE SINDICATO 5 o

111,CONTRIB.SIND. D

128 |SEGURO 8]

131 |DEV.ADIANT BESP.VIAGEM 8} -

140{DEV.PAG MAIOR o| 7

150{PLANO DE SAUDE D )

T73{EMPRESTIMO SANTANDER D

845 | PLANO DE SAUDE AGREGADO D
° Eventos 933 e 924 sdo utdizados aperas para demonstracao do recedimenta de adiantamento de salano e ndo fazem parte do total de proventos, descontos ¢ hquido do trabalhador
Fionth S/C Soflware Lida. {2 1/darc/RH-PC R} {7.5.329.18.15262/R/15262}
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Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rua Dr Gabriel Vileta, 413, Centro IGARAPAVA.SP

CNPJ: 45.324.290/0001-67

Ficha Financeira

Nome do Trabathador

RINALDO GROU GOBBY

Matricula
3080-1

Cargo Atual
U576-TECNICD AGRICOLA

Admissao
24106/1991

Pagina 25 de 63

18/01/2022

Horas Semana |
40,00

eiHSsSE0

|

2002

Outubro | Novembro | Dezembro

Janeiro

Fevereire Marco

Abrif

Maio

2002

Junho

Julho

Agosto | Selembro | Owtubro

INCORPORAGAQ (Artigo 297 Lei

7431 645/2015)

Novembra

FUNGAQ GRAT Lej 053/2017- 26%

788 pef CC04-CP

904 | SALARIO FAMILIA

905 |FERIAS

906 | FERIAS INDENIZADAS

908 1/3 FERIAS

380,00

909 | ABONG PECUNIARIO

910] 1/3 FERIAS ABONO

911} 130. SALARIO

TiUuv|lvTwiw] O} T

917 | AUXILIO DOENGA

e

929| MEDIA FERIAS

935 MEDIA FECHAMENTO 136, SALARIO

954 | LICENCA-PREMIC

102 | FALTA INJUSTIFICADA

110 MENSALIDADE SINDICATO

111 CONTRIB.SIND.

128 SEGURO

131 DEV.ADIANT.DESP.VIAGEM

140 DEV.PAG MAIOR

1501 PLANO DE SAUDE

773 | EMPRESTIMOC SANTANDER

845| PLANG DE SAUDE AGREGADD

Clololg|Clu cijcloclivlv]lvw

* Evertos 933 e 534 s30 utlizados apeias 2873 deMOnaNrEgAy CO rezelinte” 10 08 adiannmeEnt de Saknio & ndo fazem parte do otal de proventos descontos e fiquida do trabalhade
) h ¥ 1

Fionl SIC Software Lida.

.

[2V/darc/RH-PC RH| {7.5.326.16 15

s -

£8217:152

52} ~L~
C o\


Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Ruas Dr Gabnel Vikela, 413,
CNPJ: 45.324.290/0001-67

Ficha Financeira

Centro. IGARAPAVA-SP

Pagin 26 63
18 172022

Nome do Trabalhador

Matricula Cargo Atual
3080-1 0576-TECNICO AGRICOLA

Admissdo
24/06/1991

RINALDO GROU GOBBI

P.LS.

Horas Semana
40,00

Demisséio

2003

2004

2005

Dezembro | Janeiro | Fevereiro | Margo

Abril

Maio

Junho

Jutho

Agoste

Setembro

QOutubro | Novembra | Dezembro

INCORPORAGAC (Artigo 297 Lei
045/2015)

Janeiro

FUNGAO GRAT Lei 053/2017- 26%
Ref.CC04-CP

304

SALARIO FAMILIA

€,

€,3%

906

FERIAS

806

“ERIAS INDENIZADAS

908

113 FERIAS

908

ABONO PECUNIARIO

vl

910

113 FERIAS ABONO

81

-

130. SALARIO

(=]
-—
-

7|AUXILIO DOENGA

929

MEDIA FERIAS

935

WMEDIA FECHAMENTO 130. SALARIO

954

LICENCA-PREMIO

TV} T] T

102

FALTA INJUSTIFICADA

o

MENSALIDADE SINDICATO

20,00

<3

20,00

50, 00

CONTRIB.SIND.

SEGURO

DEV.ADIANT DESPVIAGEM

DEV.PAG MAIOR

FLANOC DE SAUDC

3| EMPRESTIMO SANTANDER

G1PLANO DE SAUDE AGREGADO

Qiluolotltolao|c|a)C

* Eventas 933 e 934 sio utlizados apenas para demonstiacio do tecebimentc de adanmmento e salano e N3 fazem parts dc icial de proverios. cescontos e liquide do trabalhadc”

Fioriflt /C Softwate Lida

(21/darc/RH-PCG RH] {7.5.329,

16.15262/R/15262}
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a
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Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Rua Dr Gabnal Vilela. 413, Centro. IGARAFAVA.SP
CNPJ: 45.324.280/0901-67

Ficha Financeira Pagina 27 de 63
18/01/2022

Matricula
3080-1

Nome do Trabalhador

RINALDO GROU GOBBI
Demissao

Carqo Alual Adrissao P.1S. C.PF
40,00

2005

evereiro Margo i i =
¢! Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Quiubro | Novemb D fir N
F NOVETTA Jerembro aneiro Fevereiro

INCORPORAGAO {Artigo 297 Lei o Mareo

045/2015)

FUNGAQ GRAT Lei 063/2017- 26%
Ref.CG04-CP

904 | SALARIO FAMILIA p
905|FERIAS
906 | FERIAS INDENIZADAS

743

798

)

R

-~
T

90B1 173 FERIAS
909} ABONO PECUNIARIO

910} 1/3 FERIAS ABONO

911} 130. SALARIO

917 | AUXILIO DOENGA

929 | MEDIA FERIAS

935| MEDIA FECHAMENTO 130. SALARIO

pre
a2
o4
Lo
ra
w
«

954 | LICENCA-PREMIO
102| FALTA INJUSTIFICADA
110] MENSALIDADE SINDICATO

¢, 0u 50,85 ‘L, 00 51,58 91,40 !

[
—
o
=
[
bt
~
%
<

51,52 51,56 51,80 5

111| CONTRIB SIND.

128 SEGURO
DEV.ADIANT.DESP VIAGEM

13
140 | DEV.PAG MAIOR

150| PLANO DF SAUDE

773 EMPRESTIMO SANTANDER
845 | PLANQ DE SAUDE AGREGACO

-

21
AL A BT

cljelcloloicicic olvolol<x|{clolo]o
’

e —

P ——

- Eventas 933 e §34 $80 utilizadns apenat para demoansiragho do recebimento d
» e adanlamenta da salann e 3
10 & n3¢ fazem parte do tatal de provenins descontos s liquido do trabathador.

Figrifli S/ Software Lida.
[21fdarc/RH-PC RM| {7.5.92.16 15252/R. 1526, n L
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Realce
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Realce


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Rua [ Gabriel Vilela, 413, Centro. IGARAPAVA-SP N
CNPJ; 45.324.290/0001-67

Pagi 28de 3

Ficha Financeira 1& 120227
N

B>

Nome do Trabathador Matricula Cargo Atual Admiss3o C.T.PS. C.P.F. Horas Semana |Demisséo AR
RINALDO GROU GOBBI 3080-1 05676-TECNICO AGRICOLA 24/06/1991 40,00

2008 2007
Abrit Maio Junho Jutho Agosto | Setembrc | Outubro | Novembro | Dezembro | 13° Saldrio(12)| Janeiro | Fevereiro Margo Abril

INCORPORAGAD (Arigo 297 Lei
045/2015)

FUNGAO GRAT Lei 053/2017- 28%
Rel.CC04-CP

904 |SALARIO FAMILIA

a8

3

v
.

S05IFERIAS
Q08 [FERIAS INDENIZADAS
Y08 [1/3 FERIAS

314,27

909 1ABONCO PECUNIARIC

910{1/3 FERIAS ABONO
911]130. SALARIO
917 {AUXILIO DOENGA

—

866, €€

029 |MEDIA FERIAS

935 [MEDIA FECHAMENTO 136. SALARIO
954 |LICENCA-PREMIO

102 [FALTA INJUSTIFICADA

o B o B B ¢ B e v B B v B o B R ol v O B O e

10| MENSALIDADE SINDICATO -3, 00 L3, 60 T3, 00 a0 13,00 12,00 13, GG e RES 3,34 4,00 13,00 13,00

-
-
g
=]

CONTRIB.SIND.

128 {SEGURO
131{DEV.ADIANT.DESP VIAGEM
140{DEV.PAG MAIOR

358,89

1501 FLANO DE SAUDE

773 JEMPRESTIMO SANTANDER
845 PLAND DF SAUDE AGREGADO

ClOj|0|0|lO0| O

* Evenlos 833 e 534 sao utilizados apanas para demansiragac do recebimento ge adartamento de 3alane e nio lazen parte do tolal de proventos, descontas e liquido do trabathado:.

Fiorili YC Software Lida. {2 v/darc/RH-PC RH] {7.5.323.16.158262/R/18262)
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Câmara Igarapava
Realce


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Rua Dr Gabriel Vilels. 413,
CNPJ: 45.324.280C001-67

Ficha Financeira

Centro. IGARAPAVA.SF

Nome do Trabalhador
RINALDO GROU GOBBI

Malriculs
3080-1

Cargo Alual
0576-TECNICO AGRICOLA

[Admissao
24/06/1991

2007

|c. TR, }p l i ’ = .

Horas
40,00

2008

Pagina 29 de 63
18/01/2022

Semana {Demissao

Maic Junho Julho

Agosto

Setembro

Quiubre

Novembro

Dezembro

13° Salario(12)

Janeito

Fevereiro | Margo

Abrif

743

INCORPORAGAQ (Artigo 297 Lei
04512015)

798

Maio

FUNGAC GRAT Lei 053/201 7-26%
Ref.CCO4-CP

904

SALARIO FAMILIA

905

FERIAS

806

FERIAS INDENIZADAS

908

112 FERIAS

08

ABONO PECUNIARIO

g10

1/3 FERIAS ABONO

91

Py

13c. SALARIO

a17

AUXILIO DOENGA

929

MEDIA FERIAS

935

MEDIA FECHAMENTO 130. SALARIO

854

LICENCA-PREMIO

102

FALTA INJUSTIFICADA

110

MENSALIDADE SINDICATO

14,12

14,12

14,12

11
128

CONTRIB.SIND.

C vlojv|ivlvivo|[o]lo| v

SEGURO

131

DEV.ADIANT.DESP VIAGEM

=

L

140

DEV PAG MAIOR

150

PLANO DE SAUDE

773

EMPRESTIMO SANTANDER

PLANO DE SAUDE RGREGALD

845

* Eventos 933 & 934 530 utilz2d0s APSRASPAMS demMONSIiaA: do recebimeato de adianiainento de salans ¢ nia fazem parle do total de provantos, descantos @ iquido do rahaihador

Forfili 5/C Software Lida

- N THIG A

[21:’darc./RH-PC.RHI 7.

B

5.3251.16’_15262/??;’15262} (


Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


ety

Z 91

®
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA ® ’1

Rua [r Gabriel Vilela, 413, Centio. IGARAPAVA-SP
CNPJ: 45.324.280/0001-67

v

Pagina Ode 3
P e, S
Ficha Financeira 18/ /2022 <™

Nome do Trabalhador Matricula Cargo Atual Admissao C.TPS. P S, Horas Semana |Demiss&o
RINALDO GROU GOBBE 3080-1 0576-TECNICO AGRICOLA 24406/1991 49,00

2008 2009
Junhag Juiho | Agosto | Setembio | Outubro Novembro | Dezembto | 13° Salario(12)| Janewo  Feverenro | Maigo Abril Maio Junho

INCORPORAGAQ (Artigo 257 Lei
045/2015)

FUNGCAQ GRAT Lei 053/2017- 26%
Ret.CCU4-CP

904 (SALARIO FAMILIA

905 FERIAS

§06 |FERIAS INDENIZADAS
90811/3 FERIAS

304 JABONO PECUNIARIO
910]1/3 FERIAS ABONO
911{130, SALARIO

917 {AUXILIO DOENGA

926 | MEDIA FERIAS

935 [MEDIA FECHAMENTO 130. SALARIO
954 | LICENCA-PREMIO

102 |FALTA INJUSTIFICADA

743

98

=

o

V10 MENSALIDADE SINDICATO
111 CONTRIB.SIND.
128{SEGURQ
131|DEV.ADIANT.DESP. VIAGEM
140 DEV.PAG MAIOR

1501 PLANO DE SAUDE

7731 EMPRESTIMO SANTANDER

“, 80 17,89 T80 17,890 L1, B0 17, LF, B0 27,80 17,30 LR 27,88 18,51 13,21

[so 8 IR w 2 o 2 S v 2 e o B S v 2 M < S ¢ S e » I A »IB e e M o 5 R e B v

)

oo |10

845{ PLANG DE SAUDE AGREGADO

* Eventos 933 e 934 sdo udeados apenas para demonsracac ¢o necethmento de adantamento dz salsno e nSc fazem parte do toal de provenios. descontos e liquido do trabaibador. N

Florilh $4 Sottware  tda. [21:1darc/RH-PC.RH] {7.5.329 .18, 15262/R/ 15262} >



Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Rua Dr Gabriel Vilela. 413, Centro. IGARAPAVA-SP
CNPJ. 45.324.290/0001-67

Pagina 31 de 63
18/01/2022

Ficha Financeira

Cargo Atual

Nome do Trabalhador tMaulcula
0576-TECNICO AGRICOLA

RINALDO GROU GORBI 3080-1

Admissde C.TFS. ELlS CPF

2009
2010
Judho Agosto | Setembro | Ottubro | Novembro | Dezembro ] 13° Salario(12){ Janeiro | Fevereiro Margo Abril

Maic § Junho Julho

INCORPORAGAQ (Artigo 287 Lei o
04512015}

FUNGAO GRAT Lei 053/2017- 26% ;
Ref.CCO4-CP .

904 | SALARIO FAMILIA
Yo5{FERIAS
906 | FERIAS INDENIZADAS

74

@3

)
e

79

o

9081 1/3 FERIAS

€09{ ABONO PECUNIARIC

g10§1/3 FERIAS ABONO

911} 130. SALARIO

817 | AUKILIO DOENCA

928| MEDIA FERIAS

935 | MEDIA FECHAMENTO 130. SALARIO

RSk {85 e

954 | LICENCA-PREMIO

102 | FALTA INJUSTIFICADA
110{ MENSALIDADE SINDICATO
114 CONTRIB.SIND.

128| SEGURO

131 | DEV.ADIANT.DESP VIAGEM

- 18,91 18,

p'

G 9 18, < i %
18, 18, 9% i3l TR e, 19,1 T4 AT 1,67
)6 4,

e
R
-~

1401} DEV.PAG MAIOR
150 | PLANG DE SAUDE
7731 EMPRESTIMO SANTANDER

P

845 | PLANG DE SAUDE AGREGADO

OUCUODUUU'D'U'U‘O‘DV’U'O'U'U'U

Evenlus 933 6 934 sdo ulilizadas apenas S8t demonstiacdo do recemimento de adantamento de saldno ¢ nbo tazem sarte do 1ol de proventas descentos o qurdo do trabalhador

ol ~L
[21/8312/RH-PC.RH] (7.5.326.16 1526573715 ~—oeem
t

Fugrifh S/C Software Lida.
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Realce


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Rua Dr Gatrel vilela, 413, Cenlco. IGARAPAVA-SP

CNPJ: 45.324.290/0001-67

Ficha Financeira

-~ 46
%
b4
K3
b

r\‘\

~

2\

Pég a32de63
101/2022

3

Nome do Trabalhador
RINALDO GROU GOBB!

Matricula
3080-1

Cargo Atual
0576-TECNICO AGRICOLA

Admissio
24/08/1991

C.TPS.

G.B.F.

Horas Semana

40,00

Demissio

2010

2011

Agosto

Setembro | Qutubro | Novembro

Dezembro

13° Salario{12)

Janeito

Fevereiro

Margo

Abril

Maio

Junho

Jutho Agosto

743

INCORPORAGAQ (Artiga 297 Lei
045/2015)

798

FUNGAQ GRAT Lei 053/2017- 26%
Rel.CC0O4-CP

SALARIC FAMILIA

FERIAS

FERIAS INDENIZADAS

T

113 FERIAS

<

ABONQO PECUNIARIO

113 FERIAS ABONQ

130. SALARIO

t.219,94

AUXILIO DOENCA

G IMEDIA FERIAS

MEDIA FECHAMENTQ 130. SALARIC

UCENCA-PREMIO

FALTA INJUSTIFICADA

MENSALIDADE SINDICATO

13,87

19,67

14,¢7

21,07

~1,07

21,07

T
s
~
<
3

CONTRIB.SIND.

SEGURQ

DEV.ADIANT.DESP VIAGEM
DEV.PAG MAIOR

PLANO DE SAUDE

12,00

EMPRESTIMO SANTANDER

PLANQO DE SAUDE AGREGADO

2|joigo|lo gjo|,olojo|lvwliw;TITV]TCT] T C

* Fventos 933 e 824 sdc utlizados anenas para demonsttagio do raceb:mento de adiantamento da saldne e nio fazem parte do fotal de proventos. descontos e Lguido do trabathador

Sl SIC Software Lida.

[2V/dar/RH-PC.RH] {7.5.328.16.15262/R/15262}

»
’e

~

J
\


Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Rua Dr Gabriel Vileiz, 413, Centro. IGARARAVA-SP
Paginz 33 de 63

CNPJ. 45.324.290/0001-67
Ficha Financeira
18/01/2022
Matrleula {Cargo Atuat Admigsdo CLPS PIS. C.pf : -
3680-1 l0576.TECNICO AGRICOLA 24/D6/1991 0 "':';; Semana Demisséo
M
2011
INCORPORAGAD (Artigo 297 lei
(45/2015) —
FUNGAQ GRAT Lei 063/2017- 26%
Ref CGO4-CP
MEDIA FECHAMENTO 130. SALARIO
e i, T‘:‘"
- | g
~
X
3
— 2
EMPRESTIMO SANTANDER N
PLAND DE SAUDE AGREGADO
H
M

* Eventos 833 ¢ 34 sdo utlizadas apenas para demonsTasan do recebiments di adiantanmnto de saliro e nao fazem pae des total de provantos. descomas a hiquida do rakathsdor
Yy ) ;
12Vdar/RH-PC RH} {7.5.329.16 15262!Ri15262)

Fiorih &C Software Lida.


Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAFAVA .

Rua Dr Gabriel Vilela. 413, Centro. IGARAPAVA-SP — ™.

CNPJ: 45.324 260/0001-67 P4gina  de 63

Ficha Financeira 18/0 2022 \

Horas Semana {Demisséo
40,00

Nome do Trabalhador Matricula  |Cargo Atual Adnissao
RINALOO GROU GOBBI 3080-1 0576-TECNICQO AGRICOLA 24/06/1991

2012 2013
Qutubro | Novembro | Dezembro | 13° Safario(12)| Janeiro | Fevereiro | Margo Abnt Maio Junho Julho Agosto | Setembro | Outubro

INCORPORAGAQ (Artigo 287 Lei
045/2015) :

FUNCAO GRAT Lei 053/2017- 26%
Ref.CCO4-CP

804 |SALARIO FAMILIA
905 |FERIAS

74

(25

74

=
-

806 [FERIAS INDENIZADAS

9081113 FERIAS

9091ABONO PECUNIARIO

910|1/3 FERIAS ABONQ
9111130, SALARIO
917]AUXILIO DOENGA
829 |MEDIA FERIAS

-

1.218,9%0

935 IMEDIA FECHAMENTO 130, SALARIO
954 {LICENCA-PREMIO
102 FALTA INJUSTIFICADA

T8 MENSALIDADE SINDICATO
111]CONTRIB.SIND.
128185EGURO
131|DEV.ADIANT.DESP.VIAGEM
1401 DEV.PAG MAIOR

160 | PLANO DE SAUDE

22,76 22,7¢ 22,16 so, 66,70 64,00 6,68 67,84 81,04 o nd ¢ L4 67,82 7,84

-

136,67

clcijcjocjutltw]lov)iTlv]lT]i v}l OD}]T VWV VDV

185,23 18%,23 185,27 - 185,23 188, 3 185,20 45,23 185,23 135,70 199,92 129,97 199, 92

773 EMPRESTIMO SANTANDER
845| PLANQ DE SAUDE AGREGADO

Cio{olw

* Eventos 933 e $34 sdo uil:zados aoenas para demenstragdo do recebimento de adianiamento de salano e ndo fazem parte do total de proventos descentos e liquido do trabalhador.

Fionilli $/C. Software Lida. {21/0arc/RH-PC.RH] {7.5.328.16.1526 2/R/15262}



Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Rua Dr Gabriel Vilels, 413, Centro. IGARAPAVA-SP
CNPJ: 45.324.290/0001-67
Pagina 35 de 63

Ficha Financeira
18i01/2022

Nome do Trabalhacior Matricula Carge Atugl Admisséio C.IPS Pl
N ' R Horas Serdana

RINALDO GROU GOBE! 3060-1 0576-TECNICO AGRICOLA 24/06/1991 Demissas
40 00

2013 2014
Novembeo | Dezembro | 13° Salario(12)] Janeiro | Fevereirs ”Marg;a Abrit Maio Junhop J Agast Set
- o sto embro

Uubro | Novembrg

INCORPORAGAQ (Artigo 267 L2
045/2015)

FUNGAO GRAT Lei 053/2017- 26%
Ref.CCO4-CP

904 | SALARIO FAMILIA
905 FERIAS
908 | FERIAS INDENIZADAS

)

743

vl

79

X

308} 1/3 FERIAS
$08{ ABONO PECUNIARIO

910} 1/3 FERIAS ABONO

811} 130. SALARIO FRD SN
817 | AUXILID DOENGA
529  MEDIA FERIAS

935 |MEDIA FECHAMENTO 130, SALARIO

954 | LICENCA-PREMIO

102 | FALTA INJUSTIFICADA
110{ MENSALIDADE SINDICATO
111| CONTRIB.SIND.

{28| SEGURO

131| DEV ADIANT DESPVIAGEM

<T84 £.8a <, 6 'S, €2
- a0l <9, EZ - 52

14
i

™
N

25,62 28,62

Qguin

T

140{ DEV.PAG MAIOR

150 PLANO DE SAUDE

773| EMPRESTIMO SANTANDER
845|PLANO DE SAUDE AGREGADO

]
1}

199,52 184,92 135,32 195, 9 196,92 199,92 99,92

&

,“9 [5x4,

W
uy
3
By
3
“
£
4t
<

n o or - .
L24, w9 ‘44{4;45()

cijoclocjc|lociciojaclo|viviTt|{clelolvole ©l o

]

© Eventas 323 e 534 540 wdzade’s ApanasNana demensuacio do recetimenty de admniarmanto de salaro e nao fazem pane do il de proventas. descontos e liguido do trabalhad
& N 3G dhado-

LIS R Y
~—

Fioniti SIC Software Lida. - d
[21dare/RH-PC RH] {7.8329.16.15282/R/1
R '

~ N YHIGH !
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Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


R
\ &, %
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA ° =
Rua Dr Gabriel Vilela, 413, Centro. IGARAPAVA.SP o {:“
CNPJ: 45.324.250/0001-67 Pagina  de 63
Ficha Financeira 18101 022
Nomedo Trabathador Matricula  |Cargo Atual Admissao C.IPS. PLS CPF Horas Semana |Demisséo -
RINALDO GROU GOBB! |3080-1 0576-TECNICO AGRICOLA 24/06/1991 40,00 d
!
| 2014 o 2015
Dezembro | 13° Salsrio(12)} Janeiro | Fevereiro | Margo Abil Maio Junha Jutho Agosto | Setembre | Outubro | Novembro Dezembro
743 INCORPORAGAQ (Artigo 287 Lel P
045i2015)
> g FUNCAQO GRAT Lai 053/2017- 26% P
Ref CCO4-CP
904 [SALARIO FAMILIA p
905|FERIAS P
906 [FERIAS INDENIZADAS P 23.878, 48
208|173 FERIAS P L4793, 126,07
908 | ABONG PECUNIARIO P - .- +54,19
910]1/3 FERIAS ABONO p 518,03
911|130, SALARIO p 4.113,4¢
817 [ALXILIO DOENGA P
929|WEDIA FERIAS P ,
935|MEDIA FECHAMENTO 130. SALARIO [P 19,8¢
954 | LICENCA-PREMIO P
102|FALTA INJUSTIFICADA )
110| MENSALIDADE SINDICATO Pl 2a,s2 ¢ x| 25,6 . cooob e 2e,s2] 27,4 27 5| rouazf 29 » 1
| 111[CONTRIB.SIND. b 42,71
128|SEGURD 0
131{0EV.ADIANT.DESP VIAGEM D
140|DEV.PAG MAIOR D
150 PLANG DE SAUDE D) w 228,051 274.99] 208,08| 224,99] 2z4,%u] 253,45 cs3,45| 253,48)  283af| Trodr] vaddAv RIS
TT3[EMPRESTIMO SANTANDER B) .
845|FLANO BE SAUDE AGREGADO D —

" Evenlas 933 & $34 sdo unlizados apanas para demonstraglo do recebsments de adantamento de salano e nao fazem parte do total de proventos, descentos e higuwdo do {raba:hadot

Fiorilh S1C Software Lida.

—— \A
[21/darciRA PG RA) {7.5.329.16.15252/RI5262} -


Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


-, PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

- Rua Dr Gabriel Vilela. 413, Cantro. IGARAPAVA-SP

CNPJ: 45.324.280/0001-67
Pagina 37 de 63

Ficha Financeira 18/01/2022

Horas Sen)ana Demissio
4000 ¥

Neme do Trabathador Matricula Cargo Atual Admissaa
RINALDO GROU GOBBI 3080-1 0576-TECNICO AGRICOLA 24/06/1991

2015 2016
13° Salario{(12)  Janeiro | Fevereo Margo Abril taio Junho Julho Agosto | Setembro { Oulubro | Novembro embro

INCORPORAGAO (Artigo 297 Lei
0452015)

FUNGAO GRAT Lei 053/2017- 26%
RefCC04-CP

-

743

SR, ED 638, im0 1, 48 702,458 02,48 70z, 48 YL, 4R T0Z,48 702, 98 702,48 U, 48

vl

798

904 | SALARIO FAMILIA
905 |FERIAS

906 | FERIAS INDENIZADAS
9081 1/3 FERIAS

908 ABONQ PECUNIARIO
810| 1/3 FERIAS ABONOQ
911} 130. SALARIO

—

4,408, 40

917} AUXILIO DOENGA
929| MEDIA FERIAS
935 MEDIA FECHAMENTO 130. SALARIO

954 | LICENCA-PREMIO

102{ FALTA INJUSTIFICADA

Qjojzivjojolololojv|{wivlwlv v]|O]lvlolvl o

110[ MENSALIDADIE SINDICATO ERAPY ¥ 2o I 4 30, 1€ 31,14 e, 3, K2 3%, 16 30,16 38,16 v, b
111} CONTRIB.SIND. 45,71 .zr-r )
& |
128§ SEGURO = |7
LT
131 | CEV.ADIANT.DESP VIAGEM z
b
140{ DEV.PAG MAIOR
[
1501 PLANO DE SAUDE 087,4 53,44 253, 1 253, 4% 287,75 57 227,35 U NG BT, Uep z8i, 79 287,79 P
SR
73| EMPRESTIMO SANTANDER Ly
8451 PLANO DE SAUDE AGREGADO L

e

T Eventos 933 & 934 530 uthzados apenss darg demonstinglo do recetiments de adiantamento de salano ¢ nédo fazer parie do total de provenios. descon:os « liquids 4o trabathader

Fiorilh SiC Software Jtda [21/darc/RE-PC.RH] {7.8.329.16 1526 2/R/ 55262}



Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


3\ E
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA -
Rua Dr Gabriel Vilela, 413, Centro IGARAPAVA-SP -~ V.

CNPRJ: 45,324.250/0001-67 Pagina B de 83

2
Ficha Financeira 18 /2022 \

7 T 3 Demigso
Nomedo Trabalhador Matriculs Cargo Atuat Admissio CTPS PES th l:;f:; Semana
RINALDO GROU GOBBI 3080-1 0576-TECNICO AGRICOLA 2410811931 !
!
i

2016 2017
Margo Abril Maio Junho Julho Agosto | Setembro Outubro | Novembro

- Dezembro
13° Salario(12)| Janeiro | Fevereiro

743/INCORPORACAO (Artigo 297 Lei T R TR Y| B AT BEERT

045/2015)

7gg [FUNGAQ GRAT Lei 05312017- 26% p Lo, e 1 ¢ “
Ref.CCO4.CP

804 [SALARIO FAMILIA

305 FERIAS

908 |[FERIAS INDENIZADAS
908 (173 FERIAS

908 [ABONO PECUNIARIO P
F313 FERIAS ABONO P
8111130. BALARIO P 5.4725,77
917 JAUXILIO DOENGA ]
928 MEDIA FERIAS N
935 |MEDIA FECHAMENTO 120, SALARIC N
954 | LICENCA-PREMIO

102 {FALTA INJUSTIFICADA

P T0Z, A8 702,43 T2, 48 "G, 89 130,d% 73G,8¢ T,

se.n sl 3i,2e 32,26 so,na| 32,28k 32,78

d
>
N
»

T10{MENSALIDADE SINDICATC 33,1 30,16 36,18 R

11| CONTRIB.SIND.

128|SEGURQ
131{DEV.ADIANT.DESP.VIAGEM

1401 0EV.PAG MAIOR
180| PLANO DE SAUDE

126,85| 226,85
se1,0s] 287, ECEURTS BEET S0 1 I PTAEL ’76.8 ’

clojojCc|OICGiOjQO} T

287,65 287,85

1o

o
i
n
(8]
%)
m
3
w
sa0
3
™
2
“«
[o}
< ™
N
™
0
»n
w
19
o
el
D

-4
=
m
w
N
-1
-
[edd
5]

773 EMPRESTIMO SANTANDER

8451 MLANO DE SAUDE AGREGADO

O

* Eventes 933 & 934 530 utilizados apenss para demonstiacac do recatimento de adianiamento de selario  nfic fazem parts do total de proventos descontos e tiquida do trabathador y
|21/daryRH-PC. RH| (7.5.328.16.13262/R/1 5262} ‘6 -~

Fionlli $/C Qoftware Lida
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Rua Or Gabriel Vilela, 413, Centro. IGARAPAVA-SP
CNPJ: 45.324.290/0301-87

Ficha Financeira

Pagina 39 de 63
1810172022

Caigo Alust
0576-TECNICO AGRICOLA

2017

2018

3® Saldrio(12)

INCORPORACAOC (Artigo 287 Lei
045/2015)

FUNGAO GRAT Lei 063/2017- 26%
Rel.CC0O4-CP

AUXILIO DOENGA
MEDIA FERIAS

MEDIA FECHAMENTO 130. SALARIO
LICENCA-PREMIO

FALTA INJUSTIFICADA
MENSALIDADE SINDICATO

CONTRIB.SIND.

SEGURO

Qis1n

DEV.ADIANT.DESP.VIAGEM

DEV.PAG MAIOR
PLANO DE SAUDE

EMPRESTIMO SANTANDER
PLANC DE SAUDE AGREGALO

* Eveatos 833 & 934 sd0 utdirados apenasnara demansiragio do recebinento de adiantamento de salanc e ndc fazem parte do wial de provertos descomos & hguido do trabatt adar.

SAee

Frorith S/C Software Liga.

[21/darc/RH-PC RH] {7.6 328.16.15262/R/15262}
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‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Rua Or Gabriel Vilela, 413, Centro. IGARAPAVA-SP

CNPJ. 45,324.280/0001-67

Ficha Financeira
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{Nome do Trabalhador
RINALDO GROU GOBBI

Matricula
3080-1

Cargo Atual
0576-TECNICO AGRICOLA

Admiss8o CTRS.

2410611891

C.P.E.

Horas Semana

40,00

Demissao

2018

2020

Fevereito

Mar¢o Abnl

Maio

Junho Julho Agosto

Setembro

QOutubro

Novembro

Dezembro

13° Salatio{12)

Janeio

Fevereiro

INCORPORAGAQ (Artigo 297 Lei
045/2015)

)

175,32 175,32

175,38

775,32

795,32 17a, 3Ty Tis, 32

175,22

11

sl
£,32

T

e 03

P

Rel CC04-CP

FUNGAO GRAT Lei 053/2017- 28%

B

S04 |SALARIO FAMILIA
905IFERIAS

908 [FERIAS INDENIZADAS

S081/3 FERIAS

903 [ABONQO PECUNIARIO

910{1/3 FERIAS ABONOC

811]130. SALARIO

e, 99

$17]aUXILIO DOENGA

929 |MEDIA FERIAS

a35

MEDIA FECHAMENTO 130. SALARIO

954 |LICENCA-PREMIO

3.024,90]7.

628,80

1021 FALTA INJUSTIFICADA

110} MENSALIDADE SINDICATO

34,28

34,84

34,46

B

34,26

34,00

11 CONTRIB.SIND.,
128|SEGURO

131|DEV.ADIANT.DESFP.VIAGEM

140§{DEV.PAG MAIOR

150{PLANO DE SAUDE

371,14

371,14

b3
Lon)
e

~3

~

<

-3
N
o
o+
b=d
o
[
tn

408,25

408,25

408,20

408,25

408,25

408,35

773 {EMPRESTIMO SANTANDER

287,65

i~
-
i

~
I
w
N
o

1
[
~4

(238

b

287,65] 287,85} ZBT, 5

287,65

28T, EY

287,65

287,85

287,€5

8451 PLANO DE SAUDE AGREGADO

ologijo|lololo wigjaolv|jv|{vD|OVIiTVT]|T]I VDIV V}]OV]T

" Zventos 833 ¢ 534 s3o utiizados apenas pars demanstiagao do recebimentc ge adanaments de salério e ndo fazem paris do lolal de provenios, descentos & fiquido do tabathadar.

Fiorilli SIC Software Lida.

[21/dare/RIE-PC.RH] 17.5.329.16.15262/R/15262}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Rua Dr Gabnel Vileld, 413, Ceniro. [GARAPAVA-SP
CNPJ. 45.324 290/0301-67

Ficha Financeira
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Nome do Trabalhador
RINALDO GROU GOBBI

0576-TECNICO AGRICOLA

Admissao C.1.PS. cpkE Haras Sgmana |Denussdo
24/06/1981 40,00

2020

2029

Jutho Agosto

Dezembro | 13° Salédrio(12)| Janero  Fevereiro Marce

743 045/2015)

INCORPORACAD (Arligo 297 Lei

32 75,32

IER P 5,3 T, PR

798| Ret.CCO4-CP

FUNGAO GRAT Lei 063/2017-26%

©

904 | SALARIO FAMILIA

905 FERIAS

GOB{FERIAS INDENIZADAS

8081 1/3 FERIAS

s

408 | ABONO PECUNIARIO

910{1/13 FERIAS ABONG

211}130. SALARIO

3.628,80

917| AUXILIO DOENGA

$29{MEDIA FERIAS

835 MEDIA FECHAMENTO 130. SALARIO

954 LICENCA-PREMIO

102 FALTA INJUSTIFICADA

110 MENSALIDADE SINDICATO

ca, 14, 28

342 P
14,26 ta, %o 2,

111 CONTRIB.SIND.

128 SEGURO

DEV ADIANT.DESP VIAGEM

—
w
pid

140 DEV.PAG MAIOR

150 PLANO DE SAUDE

773 EMPRESTIMO SANTANDER

ojoljojolc|ojoio|lv|v|{v]leje|lv]vliv]lv{w] U

845 PLANO DE SAUDE AGREGALD

lw}

* Eventos 833 e $34 sdo uiilizados 3perassars demonstachs 4o erehimento de adiantamento de salane e aac fazem parte do total de provertos, descontos e liquxia da trakathadar

Fiosilh SiC Software _tda.
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g e = e e B /./chc\
5 \*
- PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA ° :
Rua Dr Gabriel Vilela, 413, Centro, IGARAPAVA-5P ¢
CNPJ: 45.324.290/0001-67 Pagina4 de 6
Eicha Financeira 1810 022 -
Nomeda Trabathador Matricula Cargo Atual Admisséo P CPF. Horas Semana |Demissao E
RINALDG GROU GOBBI 3080-1 0576-TECNICO AGRICOLA 2410611991 w 40,00 -
2021 Total Linha
Abril Maio Junho Jutho Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro {13° Salano{12)

743 Lr:gggrgmcﬁo {Artigo 297 Lei Pl 11s,32| 74,46 s1,59] 735,32 175, szl vis.at| 7Us. s 283,64] 45.250,24

798 ;l::\:gé& ET)AT Lei 053/2017- 26% p 4.186,08

904 [SALARIO FAMILIA P 131.28

905 [FERIAS p 5.262 .41

S06|FERIAS INDENIZADAS P 23.478.44

908{1/3 FERIAS P 1.780, €0 9.402.81

908 ]ABONO PECUNIARIO P 1.554.10
91013 FERIAS ABONO b 518,03

811]130. SALARIO P ‘ 2.231,40| 52.817.93

817 ]AUXILIO DOENGA p 1.744 54

929 [MEDIA FERIAS P 326.26

935 [MEDIA FECHAMENTO 130, SALARIC [P 1.034.49

954 |LICENCA-PREMIO P 120, 9€|3.628,80(3 62e,989[3. 186, 3¢ 21.530.88

102{FALTA INJUSTIFICADA D 846,72 043,72 1.872.69

HOJUENSALIDADE SINDICATO §] 14,26 €6, 57 68,7 68,52 68,52 34, .4 34,28 34,26 34,25 5.827 55

11 CONTRIB.SIND. ] 245 37

128SEGURQ D 115,50

131 {DEV.ADIANT DESP.VIAGEM ) 358,85

140|DEV.PAG MAIOR D 7268

150 LANO DE SAUDE Dy as, 28] 27,9z a73,erl 473,82 4v3, 92y 4us,s0] 473,07 473,020 403,82 36.580 41

773| EMPRESTIMO SANTANDER ol 227,65 29°,65| 287,65 28°,85] 287,65 12.656.60

845 PLANG DE SAUDE AGREGADO ) 203,75 206,75 206,78] 206,78 2¢a,is| o6, 7| 206,75 205,75 1.654,00

“ Evenles 933 ¢ 934 siio utdzados apenas para demonsbragdo do recedimento de adiantamento de salann & ndo fazem parte do otal de proventos, desconios ¢ liguide do trabathador

Forilli 8/C Sottware Ligs.

12 TidarURH-PC RH) {7.5.329.16.15262/R/16262}


Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce

Câmara Igarapava
Realce


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rua Dt Gabrel Vilela, 413, Centro. IGARAPAVA-SP

CNPJ: 45.324 290/0001-67

Pagina 43 de 63

Ficha Financeira 1810112022
Nome do Trabalhador Matricula Cargo Alual Admissdo C.ips. h CPF. Hotss Semana |Demissia
RINALDO GROU GQBBI 3080-1 0576-TECNICO AGRICOLA 24/06/1991 N 40,00
1999 2000
Janeiro |[Fevereiro! Margo | Abiil Maio Junho tho Agosto | Setembro | Outubro | Novembre | Dezembro | Janeiro |Fevereiro| Margo . Abril Maia
920 |RRf;'—SALARlO B o D N 7 n g, e 24,08
423 [IRRF - DEC.TERC. D
842 | PREVIGARAPAVA D| 52,58 ‘e SoLE A ay] oee, 0t g, 70,74 ARzl 62,21) 127,24 70,56 63,96] 76,75 92,7a] 42,74
943 | PREVIDENCIA 13° SALARIO - FUNDO  |D
1000} TOTAL DE PROVENTOS Bi~"c,27) 853,05{907,50]933,96)995,74]777,720)850,38}559,65] 955,98]777,v0] 777,70} 79l,12]1808,47] 805,85{965,75 .165,€3|1.165,63
2000 | TOTAL DE DESCONTOS By g2,58) &8,74| 72,601 74,71] 82,06f 82,21 €8,53] 61,2%] 153,92} 74,71 78,1 €3,28| 87,06} 80G,46] 75,75 117,72} 117,72
3000{LIQUIDO Bl115, 65| 784,81]1834,90§859,25}913,66)715,49}782,35]498,3&] 797,0¢}608,95] 638,98| 157,34/601,41] 725,39[889,00 347,91 1.647,93
4004 BAéE PREV SEGURADO B1782,27) 8%3,051907,50§912%,96]995,74]777,70}850, 381559, 65) BB84,30)777,70] 777,70) 791,12|882,12) 799,50|959,45 .1%9,2811.15%,28
80001 BASE IRRF Bl719,6%] 784,81[907,50}5%33,96]995,74]777,70}850,38|559,€63] 884,30{777,70] 777,70 791,12{882,12] 79¢,50}/882,55 . 59,28 1.159,28
8000 | BASE FGTS Bl 0,00 ¢, 00 7,00 g,00 0,00 G, 00 @, 00 0,06 0,06 3,060 9,00 0,00 0,00 0,00 0,03 6,00 0,00
8000 | VALOR FGTS Bl c.o0] c.o0] o,o00] o,00] c,00] e,00] 6,28] 0,00 9,60| 6,80 9,06 o,00] 0,00 0,08 0,00 o,00 0,00
:
i
i
{ -
¢ S
: 1% | s
i aE:
‘ %
: ~%
- Evantos 923 @ 934 $30 Lidizados apenas para demonsiacss do recenimento de adianlamento de saldno e nic fazem pare do toial de proventss. descontos & fiquuta do trabathador

Fionil $/C Software iida.

[21/darc/RH-PC.RH] {7 .6.328.16.152621 7717,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA \ z
Rua Or Gabriel Vilela, 413, Centro. IGARAPAVA-SP <
CNPJ. 45.324.290/0001-67 Pagina 44 €83
Ficha Financeira w0 222 \
Nome do Trabalhados Matricula Cargo Atual Admiss&o %‘h CEf :;r:: Semana Demissso ‘
MLDO GROU GOBB} 30801 0576-TECKRICQO AGRICOLA 2410811991 !
7000 20014
Junho Julhg Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro | Janeito | Fevereiro | Margo Abril Maio Junho Julho
920(IRRF - SALARIO D 25,33 1, uE 24,38 24,93 74,98 24,98 14,13 56,28 29,18 29,15 NP z%, 95 33,€3 +3, 63
923/IRRF - DEC.TERC. D
942 | PREVIGARAPAVA D tE, 4 P I G2, 0t 92, Iz, 74} 182,13 110,89 95,15 95,15 95,19 9s, 62 97,73 <703
9431 PREVIDENCIA 13° SALARIO - FUNDO  |D
1000| TOTAL DE PROVENTOS B|i.les,63|1.165,63|1.265,63|1.165,63]1.165,6:}1.159,26/1.117,a¢] .386,10f1.189,48[1.189,48]1.255,43]1.195,28]1.221, 83} 1,221, 93
2000{TOTAL DE DESCONTOS Bl i17,72| 17,92 117,72 17,72 1pv,7El 117,02| coe,ssl o1e7.1el s2a,30) 124,20 124,30 225,57] 131,38) 133,38
3000|UIGUIDD Bl1.047,91]..047,91]1 vav,01|1.047,9:[1.0a7,91]1 oa1,56[1.908,81{1.216,94]2.065, 16)1.065,18]1. 065,18} 1.065,71]1.090,5571.090,55
4000 |{BASE PREV SEGURADO Bli.159,28]1.158,28]1.155, 28} 1.159, 261,159, 28{1.159, 26| 1.117,4¢| . .386,10]1.185,46]:.189,48]1.169,48|1.1%5,28|1.221,9371.221,93
B000|BASE IRRF Bl:.15¢,28]1.150,28{1.159,28]1.159,28]1.159,28{1.259,28{1.1:7,40}.386,10{1.183,46[1.18¢,48|1.189,48[1.195,28[1.221,93]1.222,83
8000 |BASE FGTS B 0,09 9,00 7,00 0,20 0,00 0,00 3,00 ¢, 00 0,00 0,00 ©,00 0,90 G, 90 0,00
9000 |VALOR FGTS 8 0,90 2,00 2,00 0,00 0,00 o.00f  o,c0 0,07 0,0 o0c| 0,00 6,26  oo0a) o0
* Eventos 933 e 934 s3o utlizados apenas oers demonstragdo du recehiments de adiantamento de saldno e ndo fazem parte do total de proventos, descontds e liquido do trabahador, o
Fioolh 37 Sommmre Tia, {21/dar /RE-PC RH] {7.5.329.16 162621RI18262)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Rua Dr Gabriel Vite:a. 413, Centrn, [GARAPAVA-SP

CNPJ. 45.324.290/0001-67

Paging 45 de 63
Ficha Financeira 18/01i2022
Nome do Trabalhador Matricula Caigo Atual Adrmissao P1S C.PF. Horas Semana |Demissdo
RINALDO GRQOU GOB8I 3080-1 0576 -TECNICO AGRICOLA 24/0811981 40,00
2001 2002
Agosta | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro | Janewo | Fevereiro Margo Abril Maio Junho Jttho 7osto 'Se'tembro
Y201 IRRF - SALARIO D =P 23,57 N 77 23, .6
823 |IRRF - DEC.TERC. L
942 | PREVIGARAPAVA D cC, 38 a0, 8% 90,88 G, RS NNEPE L] v, 8P PEES al, al, .t ¢1,20 91,290 91,20 21,29 TLLL0
943 | PREVIDENCIA 13° SALARIO -FUNDO |D
1000 | TOTAL DE PROVENTOS Bli.126,9001.136,00§1.13¢,00]1..36,00]1.422,35]°.136,00]1.136,00{1.136,000..140,.0C[2.140,00(1.240,00{1.140,00{1.%C,00}/1.140,00
2000| TOTAL DE DESCONTOS 8 112,55 112,85 112,868 112,865 175,07 90, e8 5¢,83 9G,68 Q1,20 91,20 81,20 21,20 1,20 91,29
3000|LIQUIDO Bl:.r23,3501.023, 351,023, 35} 1.9022,35]1.237,28)1.045, 12} 1.045, 121,045,129 1. 048, 86| 1.046,80]1.045.80)1.048,8011.846,00]1.048,80
4000 { BASE PREV SEGURADO Bf1.126,0011.136,00]1.:36,00}1.136,00{1.422,35%|1.436,00{1.136,0011.13€,0083.,140,0011.146,00|1.240,00]1.140,00(1.840,00]1.140,00
6000 | BASE IRRF Bli.125,00]1.236, 008" 36,00]1.136,00]11.422,3%]1.736,0011.136,00}1.126,00{1.140,00(31,140,0011.140,0011.140,%0(1.8%4¢,09]1.240.0¢C
8000 |BASE FGTS B 2,00 v, 0 6,00 0,0¢ 0,80 0,60 0,00 G,00 0,00 G,00 0,00 6,00 0,00 92,00
9000 | VALOR FGTS B 0,60 0,60 0,080 0,00 0,00 0,00 0,00 0,02 2,00 G, 20 0,00 ¢,00 3,00 G, G
3
?
!.
H
; 2k
AN

* Eventos 323 ¢ 934 530 utdizados ApeEnas para demonsliragso do racebimento de adantamento de satano ¢ nda fazem gade do tots! de provenins. descantos € liquido do trabaltade:,

-

———a

Fionih $/C Sofiware iida.

[21/darc/RE-PC RH] {7 5.329. 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rua Dr Gabriel Vilefs, 413, Centro. IGARAPAVA-SP

CNPJ: 45.324.200/0001-67

Ficha Financeira
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18/0 F2022°

Nome do Trabalbador Malricula Cargo Atual Admissac C.TPS. Horas Semana lDemiSSéO
RINALDO GROU GOBBI lsoaa-t losn-'rscmco AGRICOLA Izamsnesn 40,00
2002 2003
Qutubro | Novembro | Dezembro | Janelro | Fevereiro |  Margo Abil Maio Junho Jutho Agosto | Selembro | Outubro |} Novambro

920{IRRF - SALARIO D 51,96 9,30 3,75 4,04 A
923}IRRF - DEC.TERC. )

942 PREVIGARAPAVA D 41,20 91,26] 212,80 §1,20 81,20 91,20 SRS 1 OE¢ 21,84 al,34 38,00 §C, 00 94,34 +4, .4
943IPREVIDENCIA 13° SALARIO - FUNDG  |D

1000{TOTAL DE PROVENTOS B|1.140,00|1.140, 00| 1.140,00] i.240,00|1.140,0¢]1.140,06]1.148,c0} 1. 148, 00f1.148,00]1.148,00{1.148,00}1.173,00{1.179,25}1 . 279,25
2000{TOTAL DE DESCONTOS Bl ei,20f si,20| @i,20f vi.20f 91,200 ei,20f 91,84 91,84] s1,84] 91,84] ee,30| 93,75} 98.38] 38,38
3000{L1QUIDO 8] 1.048,80]1.042,80|1.048,80] 1.0468,80|1.046, 6¢| 1.048,00]1.056,15]1.056, 16[1.056, 16| 1.056,16]1.058,70}1.079,25{1.080,87} 1. 980,87
| 4000|BASE PREV SEGURADO 8]1.140,001.140, 60| 1.140,v0]: .140,00]1.140, 00]1. 140,00} 1. 148, 0¢|1.198,00[1. 142,00} 1.148,00]1.100,00{1.125,00{1.179,23} 1 172,25
6000 BASE IRRF Bl1.140.00}1.140,00}1.140,00}:.145,00|1.140,00]1.140,00]1.248,00}2.148,06]1,245,00]1.248,0c]:.148,00|1.272,00 1.173,25}1.172,28
B8000|BASE FGTS 8 8,00 9,60 0,00 0,09 0,60 9,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,060
9000 [VALOR FGTS B 0,00 3,00 0,00 6,00 0, 0¢ 0,00 8,60 0,00 0,00 0,08 g, 00 9.99 2,00 2,00

" Eventas 933 & 934 sdio utiizados apenas para demonsiracao do recebimento de adianiamento de saldno e nac fazem parte o total de proventos, descontos e liquido do trabalhadar

—

\

i

Fiarilli S/1C Software Lida

[2 tidarmRH-FC RH] {7.5.320.16.15262/R/15262}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Rug Dr Gabriel Vilela, 413, Cenlro. IGARAPAVA.SP

CNPJ. 45.324.290/0001-67
Pagina 47 de 63

Ficha Financeira 18101/2022
Name do Trabalhador Malricula  |Cargo Atual Adimigsao - ELS A Heras Semana Denvssdo
RINALDO GROU GOBBI 3080-1 0576-TECNICO AGRICOLA 24/06/1891 40,00
2003 2004 2005
Dezembro | Janeito | Fevereuo Margo Abril Maio Junho Julho Agosto | Selembro | Outubro | Novembro | Dezembro| Janeiro
920} IRRF - SALARIO D i,17] 55,93 . 3,17 "3 3,73 . 186,87
923 IRRF - DEC.TERC. D (
842 | PREVIGARAPAVA D 154,58 JOO S I 42,84 33,84 34, v 64, .7 94,16 94,1¢ 84,16 G4, Lt 9z, ¢ r, 14 123, &3 e, 00
943| PREVIDENCIA 13° SALARIO -FUNDO D 2
1000] TOTAL DE PROVENTOS Bl1.153,11f1.5¢61, 92 160,50]1.173,00L.173,0001.183,38F1,i83,35{1.1 |, S31.177,0001.189,70(1.158, 15 706,51 982,1912.7%0,00
2000 | TOTAL DE DESCONTOS 3] 82,67 1€1,30 Q4,29 97,01 97,01 97,89 117,83 117,¢9 1.4,16 114,16 112,16 66,70 7 '.57 45¢€,87
3000} LIQUIDO B{:.060,44}1.330,12]1.66¢€,21}1.075,99}1.075,959§1.085,46]1.065,46]1.085,46}1.062,04]1.0675,54}3.046,19 &40,21 90!,52 Z.243, 1%
4000 BASE PREV SEGURADO Bl:.1s3,11§2.562,92{1.160,50]1.173,00)1.173,00§1.177,00}1.177,90}1.177,00]1.177,00}1.127,00}1.152,00] 700,56] o8d,19{2.750,50
6000 BASE IRRF Bl1.153,11/1.561,92{1.160,50]1.173,00}1.173,0501.177,00§2.177,0011.177,00{1.177,00]1.177,00}1.152,00] 700,56{ 982, 18}z2.750,00
8000 | BASE FGTS B a,e0 G, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,080 a, 60 0,30 6,00 0,00 0,00 9,00 a, 50
9000 | VALOR FGTS 8 G,00 G, D0 0,00 0,00 3, 08 0,09 3,00 0,00 g,00 Q, 00 0,60 0,40 o,00 1, S
g
< §|
Sz
x
?
™ A
: s
&
"n

* Eventos 333 & 934 slo utihizados apenas para demonsiracdo do recetiments de sdlaniamento de saldco ¢ nEa feZem parta do total de proventos. descontas e liguida da trabathador

o N v——Tyy [21/darciRK-PC.RH] {7.5.326. 1. 16262/R/15252) %:
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18/0 12022
Nome do Trabathador Matricula Cargo Atual Admissio % PLS CHRE :?:1:3 Semana |Domissio i -
RINALDO GROU GOBBI 3080-1 0576-TECNICO AGRICOLA 24i06/1991 !
o 2005
Fevereiro | Margo Abrit Maio Jurho Jutho Agosto | Setembra | Outubro | Novembro | Dezembro | Janero | Fevereiro | Margo

G20[IRRF  SALARIO 0] 162,80 €9,80) 169,%. r0,89]  18f,v 126,92 18g,92| 18,97 1%4,62f 18¢,2I|  X73,84)  F46, 32 1€4,4

823 IRRF - DEC.TERC.

842! PREVIGARAPAVA Dl Lzt 06f 2o, | zzo,ui| 220,00 226.60) JIf,€0]  zze,su]| U2e,60]  z24,6éC| 228,¢C| 453,20 403, 48] 226,607 15,7
943{PREVIDENCIA 13° SALARIO - FUNDO

1000/ TOTAL DE PROVENTOS Bi2.750,u0}2. 700, 2 2. 755,002,750, 66( L83z, 50, £3o,50)2.032, 902,852, 502,832,500 2.0 r2, 55| 2.832,50(5.043,55]2.832, 50| 244, 34

2000 TOTAL DE DESCONTOS B| #3%,80| 43%,3c] 433,80f a32,88] e¢ss,02| es,0z| 4es, 02| 365,0%| 465,02 4€5,02) 413,52] .251,30] 442,51f 19,60

3000 {LIGUIDO B12.310,20]7.315,20]2.310,20]2.310,20{2.367,4 | >. 387, 48| 2. 3€7, 48{2.367,48|2.3€7, 48] 2,367, 46| 2. 418, 98] 3.242,25(2.389, 99} 274,93

4000 |BASE PREV SEGURADO B12.750,00(2 70,30(2.750,00)2.750,00]2.832,50{v 432,50]2.832,50]2 ¥32,55{2.832,50|2.832,50{2.832,50]5.043,5€}2.822,50]238, 9%
600C |BASE IRRF Blz2.780,00|z.7499,¢0|2.750,00)v. 750, 00) 2 632, 50] 2. 832,50} 2,832, 50} 2.832, 50{2.832,50]2.832,50(2.832,50}5.043,56{2.832, 501245, 24
BDOOBASE FGTS B G, 00 3,60 6,00 0,00 0,05 0,00 0,¢C 0,80 G,00 2,900 0,00 5,00 0,90f 0,00
9000{VALOR FGTS B 9,00 0,68 0,06 2,00 0,00 3,00 9,00 6,00 G, 00 G, 00 3,00 gonm d,00f w00

-

Eventas 933 e 934 sdo utdzados apenas para demonsiragao do renehimento de adiantamento de saiatio e ndo fazem parte do tolat de proventos. desconios e liquido da trabathador

- ; P 7.6 3258.16.15 RI15262 €
Fionlli &/C Software Lida 21/0ar/RH-PC.RH| {7.5 326.76.15262/R/ } -
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‘Nome do Trabalhador Matricula Cargu Alual Admissfo C.P.F Horas na [Demissao
RINALDO GROU GOBB! 3080-1 0578-TECNICO AGRICOLA 2410641981 40,00
et T L.
2008
Abril Maio Junho Julho Agosto | Setembro | Qutubro | Novembro | Dezembro 43° Saldrio(12)] Janeire | Fever Margo Abril
920 | IRRF - SALARIO D
923|IRRF - DEC. TERC. b ¢ 4
942 | PREVIGARAPAVA b} 30,61 80, 62 83,22 83,22 93,62 43,62 93,82 93,62} 93,72 s0,00f 181,18] 114, f14,45] 114, 34
e
943 | PREVIDENCIA 13° SALARIO -FUNDO  |D
1000 | TOTAL DE PROVENTOS B{1.007,74{1.007,73] .e57,22]1.040,24]1.040,24)1.040,24]1.040,24]1.040,24 49,24 966,66|1.647,22(1.040,%%  .040,35]1.649, 5
2000 TOTAL DE DESCONTOS 8 93,61 93, 62 36,22 960g2| 106,62| 106,62 195,62| 106,62] 106, ° 35:;@0 553,04] 127 127,44f 127,34
3000{LIQUIDC Bl 914,13] s14,11] 9s1,00] 944,02 ©33,62] @933, 62] 933,e2{ 933,62] 933,62 ; ¢l1.094, 18] s12 s12,91] 12,491
4000| BASE PREV SEGURADO 8|1.007,74f1 . 007,73| ®040,24]1.040,24] 1.040,24}: .040,24) 1. 040,24} 1. 040,24] 1. 540,24 511.647,22] 1. 040, .040,35)1.049, 35
5000 | BASE IRRF B{1.007,74{1.007,73]1.040,2#] 1.040,24] 2 .C40,24] 1.040,24} 1. 040,24 1.04b, 24} 1. 040, 4 1.647,22|1.049, .040,35]1.645, 35
8000} BASE FGTS 8 2,00 0,00 v, 00 0,00 0, 00 o, 040] 0,00 g, 99 e, 0,00 o, 6,00 0,060
9000 VALOR FGTS B o,00 ouef o000« 0,00 900 o000 0,000 o00) . 0,00] o, .00l ¢ 0o
x5 § g ,
o . »
:’\:;:. & %
o i
- % - < ; bl
i g 1o
2 r
; : o 2
z
5« ; t t
Y
« Eventas 933 @ 834 sBo wtlizados apanas para demonstraglio do recebimento de adiantamento de saldnc e n3o f8zem pare do total de provenies, descontas e liquido do trabalhador. N -
1 8.16 15262/R/15262)  «
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- PREFEITURA MUNICIPAL DE i{GARAPAVA o ) : -
23
Rua Dr Gabnel Vilela, 413, Cenlra IGARAPAVA-SP : .
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. - 18/01/202
Ficha Financeira
3 Semana |Demissfio
Nome do Trabalhador Matricula  [Cargo Atual Adimigs Ao C.T.PS. h CPF H“?':O
RINALDO GROU GOBB! 3080-1 D576-TECNICO AGRICOLA 280081881 — -
2007 2008 :
Maio Junho Julho Agosto Seteniﬁﬂ + Qutubre | Novembro | Dazsmbro 12 | Janeira |iFevereiro | Margo Abri
920! IRRF - SALARIO D 3
923|IRRF - DEC.TERC. D ¥ :
. p 24,2 38, 15] 155, 611 o
942 | PREVIGARAPAVA D} ::4,44] 143,8¢ 74,24 124,25 12 124,24 124,24 124,28} . 4,24] 124,24} 124,25) 174,24 138,15} ’
Q43| PREVIDENCIA 13° SALARIO - FUNDO |D i
- £ }.423;92
1000|TOTAL DE PROVENTOS Bl1.040,35(1.307,86] 129,56}1.12%,50}1.123 4.129,50]1.129,5611.129,50C 129,50}11.129,50{1.129,50}1.129,50}1.265,04
y - 2 96 174,43
2000|TQTAL DE DESCONTOS 3] :z7,34) 197,98} 138,36 138,37] 138, 138,36| 138,36{ 138,37 24,24] 139,36) 138,37] 138,36} 154, ’

- ] 249,49
3000}L1QUIDO B| s12,81ft.:49,82) 991,14 sei,1.] o1 951,14] 991,44} 981,13 05,26] 991,21 | $91,13] 981,14}1.110,08)1.238,
— o] N © 12 1.265,0411.423,92
4000 |BASE PREV SEGURADO B{1.040,35|1.307,801..129,50}1.129,5 .129;6&1.129,50 1.128%,5011.123,50 129,50]1.3129,5011.129,50|1 1?9'542 02
o SN P - .129,5011.265,04|1.423,92
6000 |BASE IRRF Bj1.040,35{1.297,80f: 129,50f1.129,50f1.129, §1.129,50}1.129,50[1.12%,50 9,50}1.129,50]1.129,50}1.129 5‘0 r8 '

0,00
8000 |BASE FGTS B 0,00 3,00 0,00 9,50 o 0,60 0,00 0,00 0,00 8,00 g, 00 0,90 0,09
) 5,00
9000{VALOR FGTS B 0,00 3,00 0,00 ¢, 00 1 5,09 0,00 6,00 70,00 0,98 8,00 0,00 080 ;
&
*
A
"'f"ﬁ“

* Eventcs 933 e 934 sido utdzados apenas pars demonstragia do recebiments de adiantamento de saldrio e ndo fazem parte do fotal de proventos. descontos s liquido da trabathador.
Fiorifli 4C Software ida.

12 1/darc/RA-PC.RH) {7.5.328.16.15262/R1 5262}
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Nome do Trabathadar Matricuta Cargo Atual Admissfio CTPS. |3 - Horas  ana|Demissfo
RINALDO GROU GOBBI 3080-1 05876-TECNICO AGRICOLA 24/08/1981 40,00
2008 2009
Juriho Juthe Agosta | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro | 13° Salaria(12)| Janeiro | Feveieiro | Margo Abrii Malo Junho
920 | IRRF - SALARIO D " "
923|IRRF - DEC.TERC. D
942 | PREVIGARAPAVA Dl 196,63 156,63} I%&,63] 156¢,63] 15€,63] 155,€3] 156,63 - 186,863 36,63] 156,63} 127,26} 127,3 143,22] 135, 2.
843| PREVIDENCIA 13° SALARIO -FUNDO |D i
1000 TOTAL DE PROVENTOS B1.423,92}..423,92|1 423,92|1.423,92§1.423,52]1.423,92}1.423,92 1.823,9211 423,92{1.423,92 1.156,93]1.156, ‘02,0111.229,47
2000 TOTAL DE DESCONTOS Bl 174,a3] 174,42] 174,43] 174,43 174%3 174,43 174,43 158,638 174,43F 174,43] 145,06] 135, 162,13] 154,15
3000 LIQUIDD Bl11.249,49}1.249,49}1.245,49|1.249,399}1.249,49]1.249,4941.249,49 '1,_.26’7’,29 1.74%,49}1.249,48}1.011,87]1.011, 139,88}1.47%,32
4000 BASE PREV SEGURADO Bl1.423,92/1.423,52}1.423,92]1.423,92|1.423,92)1.423,92]1.423,92]  1.323,92]1.40%,92{1.423,92{1.15€, 93] 1.156, .302,01)1.229,47
6006 | BASE IRRF B| .423,92{1.423,92|1.423,92{1.423,92]1.423,92]1.423,93]1.423,92 1.423,2201.423,92}1.423,%2)1.156,93]1.156 .302,01]1.229,47
8000| RASE FGTS B 0,00 0,00 ¢, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 8,00 0, 0,00 9,60
20001 VALOR FGTS 0,00 0,00 0,00 4,00 5,00 6,00 0,00 s 0,00 0,00 0,00 0, 0,00 0,00
R 3
5
4
F<TT
B C
i3 .
»
2
AN
B
* b
1
- Eventos 933 e 534 s3c uilizados 306Na% ParR demonstracay do necebimanto de adianlamento de salsnio e ni tazem pante do ttal de proventos descontos e liquida da trabalhador

. Figllhg/C Software Lida.
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———— ,__(—:r
i
e o Taramer oGl G &\
1 |
RINALDO GROU GOBSI ; X
N |
R Sl =
4. PR B
820 D ‘
§23/IRRF - DEC.TERC. ) ot X
942| PREVIGARAPAVA £
943|PREVIDENCIA 13° SALARIO - Do | \
; Bl 54,15 3 ide, 5% s
3000 : Blt.ors,32|1.013,82 8498,06] +av.06 949,06 1,105,721 94%,08
4000 BASEPREVSEGU_&A_DO 811.229,47 L2297 1,987, €3] o9, 61 .087,6 2.242,3611.087,61]1.087,61
8000 |BASE IRRF 1 Bl1.229,47}1.206,37
N,\_’ N . .
8080{BASE FGTS } 8 0,00 0§02
,{ B 0,00 9,00
¢
!
b
i
.
1
e b
oy i
3 H
jx
~ -
¥
v ‘;’? s
: Eventos 933 e 934 sdo utizados apenas para demonsira; o do recehimento de sdisntamento de saléio @ nio fazem parie do total de proventos desconios e liquido do trabalhador (\\

Fiorifli §/6 Software Ltda,
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Nome 0o Trabaihador Matricula Cargo Atual Admissdo ) N C.PF. Horas Semana |Demissao
RINALDO GROU GOBBI 3680-1 0576-TECNICO AGRICOLA 24/06/1891 40,00 k
2010 201
Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro | 13° Salano{12)] Janeiro | Fevereiro Marco Abri Main Junho Julho Agosto
920 | IRRF - SALARIO D
923 |1RRF - DEC TERC. D
942 | PREVIGARAPAVA D| 124.42] 1,62 124,42) i e iz4,420  124,42f 124,42| .24,42] 133,00 <3, .u ? 182,2] 142,26
943| PREVIDENCIA 13° SALARIO - FUNDO 1D
'1;';0 TOTAL DE PROVENTOS Bii1.231,12§1.455,70[1.455,70]1.455,70}1.979,94 1.219,€4)1.1531,1201.455,70(1.45%,70{1.685,77]1.685,77 1.949,1. 943,17]:.%49,17
2006| TOTAL DE DESCONTOS Bl 142,09f 144,89 :44,03] 144,08] 142,13 124,421 124,08] 144,09 144,09 154,35] 326,35] 355,33 355,13 335,31
’37]?)0 LIQUIDO B 967,0311.313,61F1.311,61L)1.311,61F1.831,8B6 1.095,22 S87,0241.311,6101.312,62(1.531,42]1.3%9,42 1.593,84 593,84[7.593, 84
';Ba) BASE PREV SEGURADO BI1.131,1211.131,12]1.131,32[1.231,32}1.167, %9 1.131,12013.131,1201.131,1271.231,12]1.211,465]1.21%,65{1.475,05  .475,05]1.475, 05
6000 | BASE IRRF B}1.131,12]1.455%,70]1.455,70)1.455,70}1.979, 9% 1.219,64§1.121,1201.455,70}1.353,70{1.685,77]1.%85,77 1.946,17  .9%49,17|1.5449,17
2000 BASE FGTS B .00 0, N0 5,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 ¢, 00 0,00 9,00 8,00 5,00 9,00
5000 | VALOR FGTS B 0,08 0,60 3,30 0,00 ] 0,00 1, ¢ 3,00 ¢, 00 [ ] 2, 0¢ o ¢, 2 3,08
e
NS,
5 o}
3 %
i >
&
l ?
}
N ~ |
« Eventos 933 e 934 sio uliluades apends Para demanstracao 4o recebimento de adiantimento de sslanc  ads fazam parle do total de proventos. descontos e liquide da trabalhador, + ;
Tindilh SIC SORWAre LIGA, o cappurinc N - B [211darc/RH-PC.RH] {7 8.329.16.15262/R/15262)
m. A o pear - - e R
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Ficha Financeira :ws:»cx / W
”_ozsm do Trabathador Matricula  |Cargo Alual Admissao Iﬁﬂ«%%mmﬂwnm Demissdo z
ALDO GROU GOBBI 30801 0576-TECNICO AGRICOLA 24/08/1991
e \N
2011 2012 . ,,
~ ’ Setembro | Outubro | Novambro | Dezembro | 13° Saldrio(12){ Janeiro | Fevereiro | Margo Abnl Mato Junho Jutho « oslo | Setembro w
320 iRRF - saLARIO . D 37,26 i L
923 IRRF - DEC.TERC. R D Ll
942/ PREVIGARAPAVA D} ez, el ien,zel 162,26] 1eL,26 162,26| 162,26l 162,2é) 1&z,26] 175,24} 175,241 7.2 175,2 : v6,24f 175,24
33| PREVIDENCIA 13° SALARIO FUNDO |D =
1% TOTAL DE PROVENTOS 811.791,1311.791, 13 791,13]1.751,13 1.339,97|2.558,541.791,13}1.670,15{1.934,43|2.016,7742.013,77 4 2.018,77
2000 [TGTAL DE DESCONTOS B] 355,33) 3255,33] 1355,33] 355,33 162,26| 287,58] 355,33 3s3,33] 370,00 370,00| 383,23 363,23 383,23} 383,23
300 Liquino B11.435,80{1.435,80(1.435,80]1.435,80 1.677,71[2.170,95[1.435,80}1.514,82|1.564,431.449,7711.63€,54 1.636,5
200 BASE PREV SEGURADO B11.479,0511.475,7511.475,05/1.475,05]  1.475,05}1.479,05{1.475,05}2,47%,05{1.553,06{1.593,05/1.593,06 1.593,08
) BASE IRRF , Bf1.761,1311.781,13}1./91,13]1.761,11 1.839,67}/2.558,54]1.791,13}3.870,15/1.934,43{2.018,77{2.019,77 2.019,77
8909 BASE F(3TS B 0,60 0,00 0,00 ¢,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00
wmmﬁsprowmoa B U, 00 2,00 0,90 ¢, 60 06,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00 0,08
:
&%
; A
n”\ﬂ“”au 933 e 834 530 ulkzados apenas para demanstracio do receb merto de adiantsmento de salano e ndo fazem parte do lotal de proventos desconios e | quids do trabathador o
S/C Software Lids

{2 Vidarc/RH-PC.RH| {7.5.329. 16.15282/R/15262}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
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Nome do Trabathador Matricula  [Cargo Atusl Admissdo CTFS. S C Horas Se  na [Demiss3o
RINALDO GROU GOBEBI 3080-1 0676-TECNICO AGRICOLA 24/06/1981 40,00

2012 2013
Qutubro | Novembro | Dezembro | 13° Salario(12)1 Janeiro | Fevereiro Margo Abrit Maio Junho Jutho Agosto embra | Outuliro
920{IRRF - SALARIO D 317,35] 317,35 274,7e|  s3s,24] 35,24 335,28] 335,25| 335,25  235,2%) 33%, 00
923 IRRF - DEC.TERC. D
942 | PREVIGARAPAVA Df  L7e.ad 2| 178,24 yos,2al 17s,24| 175,24 1ve,74f  1is,24| 178,24 522,37 s2z,37] 822,37 522,37 s22,37
943| PREVIDENCIA 13° SALARIO - FUNDO  |D
1000 TOTAL DE PROVENTOS Bl1.934,4311.5%2,06]1.593,06 1.918,90(4.669,33|4.669,33|4.480,00|4.748,80}4.748,80}4.745,80]4.746,80/4.742,80 748,80} 4.748,89
2000{ TOTAL DE DESCONTOS Bl 383,230 383,23] 383,23 175,24) 744,52 744,52 805,90] 763,55] 763,56[1.110,€5[1.110,69(1.125,3 125,38)1.125,33
3006 | LIQUIDO Bl1.551,2041.2¢9,83]1.229,82 1.743,86{1.924,81]3.924,81(3.674,10]3.985,25 3.985;,25 3.638,1113.636,11}3.623,4 623,42]3.822,42
4000 { BASE PREV SEGURADO B]1.593,06]1.593,06)1.553,0¢ 1.593,0614.669,33/4.669,32|4.480,00{4.748,80 4.748;',’80 4.748,80]/4.748,80[4.748,8 748,8014.748,80
8000 | BASE (RRF Bl1.934,43]1.593,0€}1.9¢3,06 1.918,5004.494,0814.494,09]4.304,7€]4.573,56 4.573{,‘56 4.748,80}4.748,80(4.748,8 748,80 4,748,890
8000 | BASE FGTS B 8,00 2,00 ¢,00 3, a8 0,00 0,0¢ 0,00 G,00 0,00 0,00 ¢,00 0,0 0,00 ¢,00
9600 VALOR FGTS B G, 09 0,00 6,00 DL U, 00 9,00 0,30 0,00 0,60 0,00 0,00 a, 00 0,08 ¢,09
&
. a ' g
° |z
p
! 13
L
A
* Eventos §32 ¢ 934 séo’milzzacos apenas para demonstracdo do recetmeio do adiantamento de saline e ndo fazem pane do total de proventos. descontos e liquido do trabathador. “"’""""‘:J

Fioriltr S/ Software L da. 9.16.1 15262) S
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Ficha Financeira 1610112022
Nome do Trabalhador Matricula Cargo Atual Admissdo |~ C.b.b Horas Semana |Demiss&o
RINALDO GROU GOBBI 0 1 0576-TECNICO AGRICOLA 2410611991 b 4000 ~
2013 2014
4 Novembxo | Dezembro | 13° Saldrio(12)] Janeko | Fevereio | Marge |  Abril Mao | Junho | Juho | Agosto | Setembro| Outubro |Novembrd
B20}IRRF - BALARIO D 335,25] 335,23 s1,32) 191,22 181,32 1%1,:2] 281,35| =z37,73) 23%,73) 237,73| 237,73 237,73} 237,73
9231IRRF - DEC.TERC. 4 D 335,25
842| PREVIGARAPAVA DY s22,37| iz, 7 188,75] 18s,7s] 18s,7s| 1as,7s| 197,27| 1e7,27| 193,27 197,27 187,27| 197,27 197,27
943| PREVIDENCIA 13° SALARIO NDO (D 522,37
1000| TOTAL DE PROVENTOS B{4.748,80)4.74¢,80|  4.748,80]3.374,46|3.874, 46{5.874,46{3.874,26]4.351, 634,113, 40]4.123,40|4. 113, 40]4.113, 40[4.113, 40} 4.113,40
2000 | TOTAL DE DESCONTOS Bf:.i25,38]1.125,38 857,62| $76,99| 576,99] 376,991 575,93 ees,5a| €85,61| 685,61 685,61| 685,61] 685,€1] 685,61
3000 [LIQUIDO 5 Bl,622,42{3.623,42 3.891,1803.297,4713.297,47)3.297,47|3.297,47) 3.663,14|3.427,79]3.427,793.427,79{3. 427,79 3.427,79]3.427,7%
4000|BASE PREV SEGURADO f B|4.748,60]4. 748,80 4.749,80]1.688,63{1.€88,63|1.685,63|1.688,63}1.793,40/1.783,40|1.793,40|1.792,40]1.793,40|1.793,40{1.793,40
6000 |BASE IRRF ¢ i Bl4.748,80/4.74B,60]  4.748,80)3.974;96|3.874,46]3.874,46|3.674,46]4.351,68}4.213,40}4.113,40{4.113,40{4.113,40{4.113,40}4.113,40
8000 |BASE FGTS B 0,00 0,00 0,0 0,00 v, 00 3,00 0,00 ¢, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00
9000 VALOR FGTS Bl o,0C 0,00 9,00 8,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00
:
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- 233 0 934 830 lzados apenns nstagio do recebimento de sdiantamento de saléno e ndo fazem parts do tolal de proventos, descontos 8 liquido do trabaihador.

Fiorilt S/C Software Lida.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rua Dr Gabriel Vilela, 413, Centro. IGARAPAVA-SP

O

. 4.290/0001-67
CNPJ: 45.32 & Pagina 57 de 63
Ficha Financeira 18/01/2022
Nome do Trabalhador Matrlcula Cargo Aiual Admiss3o Horas na |Demisséo
RINALDO GROU GOBB! 3080-1 0676-TECNICO AGRICOLA 24/06/1991 40,00
2014 2015
Dezembro | 13° Salario(12}| Janeiro | Fevereiro Margo Abril. Maio Junho Jutha Agosto Setembro | Outubrq  Novembro | Dezembro
esaretr s
820 - SALARIO D R 165, €3 237,13 237,73 2€4,25 264,25 264,29 264,25 414,18 €Y, RS L EG Tt
923 - DEC.TERG. D 290,13 ]
942 PAVA D} 1w7.27 395,950 197,27 oo 2,
T -
043 DENCIA +'* LARIO - FUNDO D 452,47
1000 DEPROVéﬂTos Bl4.113,4d 4.133,2615.2:%,55]/4.149,29 .408,49) 4. 408, 40
2000 DEDESCGNTOS B E85,61 642, €0 847,19 €8%9, 6. 157,60 757, €D
: BN, x
3000 o Bl3.427,79 3.390,65]5.077,36)2.463,68 L656,80)3.850,80
S
4000 PREVSEGURADO Bl1.793,40 4.113,4913.595,55(1.79%,40 L9314, a0 .91, 40
'_____-.———"—"—
6000 IRRF B{4.113, 40 4.133,25]5.813,5504.113,40 4.408R,43]4.408,40
8000 EGTS B 0,00 ¢, 03 3,00 0,00 0,00 DEOO 9,00 Q0,00 0,00 3,00 0,00 0, Q0,00 0,00
5000 FGTS B 6,00 0,09 2,00 ), 60 G, 06 aéoo 0,60 ¢, 00 0,00 a,00 {r, oo 0, 6,00 ¢, 00
. (S
b
- AN
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8pONES pArA demansragdo do recebinenio de adkantamente de saldrio e ndo fazem patie do fotal de proventos desconios a liquide do trabathador.
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PREFEITURA MUNICIPAL. DE IGARAPAVA

Rua Dr Gabriel Vilela, 413, Centro. IGARAPAVA-SP
CNPJ. 45.324.290/0001-67

N ,‘v'\(‘x

e
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Pagina 58 de 63
Ficha Financeira Lo
Nomme do Trabalnador Malricula  [Carga Atual Admissao lP.IS. % Horas Semana | Demissao
RINALDO GROU GOBBI 30801 |0S78-TECNICO AGRICOLA ‘2410511991 h C ) 40,00
2015 2018 PR
13° Salario(12)| Janeiro | Fevereiro | Maigo Abril Maio Junho Julho Agosto | Setembro { Outubro | Novembro | Dezembro %
920}IRRF - SALARIO D €5,601  -o,t1|  28s,11| 381,56 381,59| 407,32 aei, 32| 407,32| 407,32] 497,32f 407,32 407, .C :
| 023[RRF - DEC.TERC. D PRI “
942 | PREVIGARAPAVA D a13,13) s2s,¢8] a2, 3| se2,43] 582,43] 596,61| 596,61 596,61| 596,611 55€,51f 596,61) 86,6l
943 |PREVIDENC!A 13° SALARID - FUNDO  |D 584,92
1000{TOTAL DE PROVENTOS B 2,408,4C]|4.309,40]4.813,45/4.913, 965 293,82]5.294,82}5.423,77]5.423,77|5.425,77(5.423,77]5.423,77{5.423,77]5.423,77
2000{TOTAL DE DESCONTOS B 699,26| 757,60)1.095,36)1.141,39)1.247,54[1.281,08]1.321,88)1.327,88}1.321,88]1.321,86(1.323,681.321,66]1.321,860
30o0{LQUIDO B $.718,29]2.650,80]3.718,00]3.672,29)4.047, 22| 4.012,94}4. 201,88} 4.101,69]4.101,294.101,65}4.103,89}4.101,82}4.101,8¢8
4000 |BASE PREV SEGURADO 8 i.408,45|1.319,40|4.853,46]|4.813,46]5.294,82{5.294,82)5.423,77]5.423,77]5.423,77]5.423,77}5.423,77]5.423,77}5.423, 77
EEE(;BASEIRRF Bl  5.408,40{4.408,40{4.813,46[4.813,46]5.294,82]5.299,82]5.423,77|5.423,77|5.423,77]5.423,775.423,77}5.423,77}5.423, 77
3000 BASE FGTS 8 2,00 0,00 0,90 6,00 9,00 9,00 9,00 9,00 a,00 0,00 0,30 9,00 0,00
S_OE(TVALOR FGTS B 5, 09 0,00 0,90 9,00 0,00 5,00 0,00 9,80 2,00 6,00 0,00 0,00 0,00

* Eventos 333 e 924 330 utiizados apenas para demronsliacdc do recebimento de adiantamento de saldtio e nio fazem parte do 10tal de provedtcs. descontos e liquido do trabaihadar.

Fionili $2C Software Lida.

[21/dare/RH-PC.RH] {7.5.320.16.15282/R/ 15262}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rua Dr Gabrel Vilela. 413 Centro. IGARAPAVA-SP

CNPJ 45.324.290/0001-67

Pagina 59 de 63
Ficha Financeira 1B/01i2022
o o Trabalhador Mavicula Cargo Atual Admissdo C.TPS, PiS. C.P.F. “[Horas Sé&bna Demissao
RINALDO GRQU GOBBI 3080-1 0576-TECNICO AGRICOLA 24/08/1891 40,00 2
2016 2017
13° Salaro(12)] Janelro | Fevereiro | Margo Abril Maio Junho Jutho Agosto | Setembro | Outubro | Novembro ezembro
920} IRRF - SALARIO D 203,77 498,17 121,74 152,4 152,42 152,42 15z, 42 60,13 3€0,19 18¢, .4 23,43 MUK PR
923 lF’.RF-DgC.TERC. 3] 467,32
942 | PREVIGARAPAVA D 483,68 154,61 354,61 376, & 376,18 17€,1¢ 376,1¢€ 570,72 w73 447,50 374, 15 176,18
943 | PREVIDENCIA 13° SALARIO - FUNDO  |D 596,61 -
1000} TOTAL DE PROVENTOS B fL423,7714.397,1013.223,7713.721,15]3 947,7313.947,23]13.947,33]£.947,23|5.188,41(5.188,41}4.244,07(4.287,27 287,27
2000 | TOTAL BE DESCONTOS B 1.093,83[1.005,4p| 736,73| 844,58| 84n, 65| 887,71] 887,7:] 87,71]1.230,05[1.577,70{1.280,52|1.226,37 .226,37
3000 | LIGUIDO B 5.41%,8413.391,70}2.493,04]2.876,5713.098,56{3.059,5213,059,52]3.058,52}3.626,36{3.610,71§2.963,50[3.060,%% .U60,9D
4000 ] BASE PREV SEGURADO LB 5.423,7714.397,1043.223,7713.223,7713.419,63}3.419,6313.415,63(3.41%,63]5.188,41]5.1688,41]4.068,15/3.419,5 419,€3
6000 | BASE IRRF B 5.423,77(4.397,1013.223,773.721,15]13.947,23}2.947,23]3.547,23§5.947,23}15.168,43]5.1868,41{4.244,02}4.287,2 .287,27
8000 | BASE FGTS 8 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 6,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 6,0 0,00
gon0 | VALOR FGTS 8 2,00 6,00 0,00 0.60 0,30 0,06 0,30 0,00 0,00 6,00 ¢, 00 G,0° 1,00
YRR
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« Eventos 833 e $34 s3n utlrados apenad Para demanstiuCcao do recabimento de adiantaments de salario & ndo fazem parte do 1otal de proventas, descemos e liquido da trabalhador. :ﬁ - -
Fionlh S/C Software Lida. - C/RH-PC RH {7§£329.16.15262/R+5262)
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B v AR -
UR MUNICIPAL DE IG . )
Ruz Dr Gabriel Vile 413, Cenlro. IGARAPAVA-SP
CNPJ: 45.324.290 -67 Pagina 60 de 63
F  Financeira 1810172022
Trabalhador Mairicula  [Cargo Alual ) ; ) AdmissBo C.IPS. P, C.PF. Horas Semana |[Emissas
GROU GOBB! 3050-1 0576-TECNICO AGRICOLA 24/06/1891 o
. 2017 2018 2019 S"""‘a
- 13° Sglario{12)] Janeiro | Feverelro | Margo Abril | Maio | Junho | Juiha | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro | 12° Salario{12)| Janeifo “ o
F - SALARIO D 203,43} 203,43| 128,43 111,34 62,5¢% 82,°5 82,59 19,94 ;
F - DEC.TERC. . D 182,84 ’\
EVIGARAPAVA D 376,16] 376,14| 356,44 191,90 153,520 283,80] 382,80 183,80 393, 8l C}-
DENCIA 132 SALARIO - NDO |D 166,27 245, 38
1 TAL DE PROVENTOS B 4.238,78(4 287,27|4.287,27(3.947,23{3.489,07{0,00| 0,06|0,2C| ©,00]1.325,63}3.489,07|2.489,07]3.489,07 2.230,77]3.489%,017
AL DE DESCONTOS B $48,911.226,37[1.22¢€,37{1.310,56] 934,21}0,00} 0,00|0,00] ©0,00] 825,49)1.150,08/1.158,08]1.158,08 245,3g|1.095,49)
thDo B 3.589,37)2.060,55)3.060,90|2.63¢,272.554,86{0,00] 0,60|v, 00} ©,88] 570,14]2.33C,99]2.330,95]2.3530,99 1.985,39]17.293,5¢
E PREV SEGURADG Bl  4.238,78| .418,63{z.419,63|3.240,38]1.744,53]0,00] 0,00}c,00] v,00{:.395,622.480,07]2.482,07|2. 489,07}  2.230,77}3.489. 07
€ IRRF 8 4.236,78]4.287,27}4.287,27|3.767,98]3.489,07}0,00f 0,00|0,00} 0,00|1.385,63}3.489,C7{3.489,07}3.469,07 2.230,77|2.743,87
EFGTS = B ¢, 00 0,50 6,00 0.00 0,c0}0,00] 0,00[c,00f 0,0C 0,00 3,00 0,00 0,00 4,00 g,0f
RFGTS 8 0,08 D, be 0,90 9,00 0,00f0.00f ¢,00]0,00] 0,0u 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 U,
:
:
k 4
tE 933 e 934 séo utdizados apenas pare demensiracao do ecebimento de adantaments de salano e nda fazem parte do total de proventos. cescontos e hqu:do do trabathador : \\\
m Software Lida. N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rua Ds Gabriel Vileia. 413, Centro. IGARAPAVA-SP

CNPJ: 45.324.280/0001-87

[SYY SRS

Pagina 61 de 53

Ficha Financeira 18/01/2022
Normie do Trabathador Matricula Cargo Atual Admissao C.T.PS. P Horas ne |Demissao
RINALDO GROU GOBBI 3080-1 05676-TECNICO AGRICOLA 24/06/1991 40,00
2018 2020
Fevereiro Matgo Abril Maio Junho Jutho Agosto | Setembro | Oulubro | Novembro | Dezembro | 13° Salario(4 Janeirg | Fevereyo
920 |IRRF - SALARIO o] 61,21 22,2 11,21 193,21} 10i,21f 19%,21 101,221 ¢y, zil a1t 101,21 101,21 101,21 101,21
923|IRRF DEC.TERC. D N 061,97
942 | PREVIGARAPAVA D| 399,17 338,17 £49,174 339,170 399,17! 329,11} 299,17| 399,17f 389, | 394,17 388,17 399,17 399,17
943 PREVIDENCLA 13° SALARIO - FUNDO D ' 199, 1
1000} TOTAL DE PROVENTOS B[3.623,80}3.768,36)3.528,80[3.528,80]3.628,80]3.626,33]2.628,80]3.628,80]3.628,80)3.628,80(3.528,80 3.628,8 628,80 3.62¢,80
20001 TOTAL DE DESCONTOS 1.193,3371.214,3€§1..93,43]1.230,54}1.230,54 1.23-3,54?*1.230,54 1.233,54]1.230,54}1.230,54(1.230,54 500, 3 1.196,28
3000 |LIQUIDO B12.435,37}2.554,0012.435,37)2.398,26]7.298,26 2.396.2% 2.398,2612.398,26]2 I98,2612.398,26[2.398,2¢ 3.128, 426,8112.432, 92
4000|BASE PREV SEGURANO ~ IB{ .628,80[3.628,80]3.628,80]3.628,80]1.628,80]3.626,8Q}3.€2¢,80{3.628,80}3.628,80{3.629,80{3.628,80 3.628, .628,80[3.628,80
6000 [BASE IRRF Bi3.628,80[3.7¢8,36|3.628,80}32.5628,80}3.628,80 3.628,81’5 3.628,80(3.628,80]3.628,80}3.628,80)3.628,80 3.628,8 628,80} 3.628,80
I
8000 | BASE FGTS B 9, 00 0,00 (1,00 0 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 9,00
8000 | VALOR FGTS B 9,90 3,00 0,00 o, 00 0,00 0,0ti g,ue ¢,on ¢, 00 0,00 0,00 c.0 9,00 8,00
§
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- Eventae §371 v ¥34 sdo utdzados apanias para

stacko 4o (ecebimento de ad.antamento de salano ¢ nis fazem parte do total de proventos. descontos e hqudo da vabathadar,
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PR EITUR  UNICIPAL AVA
Rua Dr Gabriel Vileld, 413, Certro. IGARAPAVA-

CNPY: 45.324.29(»0@167 i Pagina 62 de 63
Ficha Financeira 18/01/12022
Nome do Trabalhador Matricula  [Cargg A _ Admisso CIPS C.PF Horas Semana |Demiss30 l ~
RINALDO GROU GOBBEI 30801 0576-TE ICOLA 24108/1931 40,00 .
v -k
: 3 \
7 2020 202
Marco | “Maio Junho Juiho sto | Selembro | Outubro | Novembro | Dezembro | 13° Salario(12)| Janeiro | Fevereiro | Margp - \
920|IRRF - SALARIO D 101,23f7%%0 101,2 105,21} te1,21f @o0:,zif 01,71 1on,2i| sor,2a] 11,2 01,21 101,23 1on21] b
. iy )
923/ IRRF - DEC . TERC. D i v S 1ui,21
X X
942| PREVIGARAPAVA o 2sz,17] 389, 17| 389,17 339,47 389,171 389,iv| 399,17f 3$%,17| 399,17 395,17 398,17y 3%%,17
943|PREVIDENCIA 13° SALARIO- DO |D 398,17
1000| TOTAL DE PROVENTOS Bj3.628,60 628,8013.628,060]3.628,80}3.626,90|3:628,80|3.626,80/3.628,60]4.838,40 3.62%,80|3.628,80]3.626,80]3.628,80
2000/ TOTAL DE DESCONTOS B{ .196,28[1 2 .230,54{1.260,54]1.260, 54} 1.26¢, 54| 2.250,54]1.260,54|1.260,54{1.260, 54 506,38)1.260,54]1.260,54}1.260,54
3000 LIOUIDO Blz.a32,02)0.¢ 398, 26|2.368,26]2.268,26]2.368,26|2.368,26]2.368,26|2.368,26{3.577,96 3.128,42}2.368,26|2.368,26}2.368,2€
4000 | BASE PREV SEGURADO Bi .623,60]3; €28,8003.629,80]3.628,80)3.528,080|3.626,80/3.628,8013.628,80]3.628,80 3.628,8013.628,80(3.628,80(3.628,80
BUCO|BASE IRRF Bl3.628,50)3 .628,80{3.€28,80{3.528,80{4.626,90|3.628,80|3.628,80]3.628,80|5.838, 40|  3.528,80[3.628,80)3.628,30|3.62¢,80
BO0C{BASE FGTS 8 0,00 G,00 0,00 9,00 5,00 0,00 0,00 0,09 0,00 9,00 0,00 0,09 0,00
8000|VALOR FGTS B 0,00 0,60 0,00 0,00 6.00 0,00 0,90 2,00 6,00 9,06 6,90 0,00 ¢, 00
P g
—r
2
'
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S
“ Eventos 833 e 924 sdo utizados asenas pars gdemonstracio do recebiments de adismemento de sajario ¢ ndo fazem parte do total de proventos. desconios e fiquido do trabalhador. (

Fiofll S/C Software Ltdm. [21/darc/RH-PC.RH] {7.5.329.16.15262/R/15262}
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pREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Rua Dr Gabriel Vilela, 413, Centro. IGARAPAVA-SP

CNPJ: 45.324.290/0001-67

PSR 1A e b

Pagina 63 de 63
Ficha Financeira 18/01/2022
Nome do Trabaihadot Malricula Cargo Atual Admissdo C.7.PS Horas ana |Demissio
RINALDO GROU GOBBI 3080-1 0576-TECNICO AGRICOLA 2410811981 40,00
2021 Total Linha
Maio Junho Jutho Agosto | Setembro | Cutubro | Novembro | Dezembro | 13° Salarin(12)
920 |IRRF - SALARIO o 1,88 a4, 88 R4, B 34,88 84,68| .13,32] 113,32 36, 64 51,34 24.754 53
923|IRRF - DEC.TERC. b . e8,27]  1.592,01
042 | PREVIGARAPAVA D| 508,03 508,93 508,03 593,03 508,03 508,03) S08,U3{ 3x¢, 4Pl 359,40 61.356,99
543 | PREVIDENCIA 13° SALARIO -FUNDO |D 459,67|  4.026,03
1006 | TOTAL DE PROVENTOS Bl3.629,80[3.628,80]3.428,80|3.628,62{5.409,40 628,20 |1.628,50{3.824, 76 3.283,33(737.476,16
2606 | TOTAL DE DESCONTOS Bjl.353,07]1.529,75{1.629,75]1.629,75{1.629,75 .336,2611.987,78(2.002, 48 s28,44]150.004,60
: A
2000 |LIQUIDO Bl2.275,73|1.999,0511.999,05[1.9%9,05]3.778,55 .%92,5211.641,02|1.822,28 2.754,63|587.471,56 B
4000 | BASE PREV SEGURADO B|3.628,80)3.626,80|2.€28,80}3.628,80(3.626,80|3 .628,80]12.782,0812.782,08]  3.283,33{628.737,91
A e e
6000 | BASE IRRF B13.628,5013.626,680{3.628,30]3.628,80]5.409,4043 .628,80{2.782,08}2.978, 04 3.283,33|707.989,13
8000 |BASE FGTS B 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 t, 90 0,080 0,00
9000 | VALOR FGTS B ¢,00 3,00 0,00 g,00 3,0e 3,00 a,00 9,00 0,60 0,00 3
N *
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- Eveptos 833 & 3¢ 330 utilgadds dpenes para demanstracdo do tecebimente de adisntumento de salano e ndo fazem pacta do total de prMnMs descontos e liquide do trabalhador, Pé
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

ESTADO DE SAO PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 |.E. ISENTO
PABX (16) 3173 - 8200 — e mail: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

PROCESSO DE SINDICANCIA 001 /2021

CERTIDAO

Certifico e dou fé que, em contato via
telefénico (16 — 3172 - 2020) na data de
14/01/2022 as 09:25 horas aproximadamente,
com a secretaria da instituicdo de ensino
Sistema Maiéutica de Educagdo S/C Ltda., na
pessoa da sra. Adriana, fui informado que o
servidor publico municipal, sr. Rinaldo Grou
Gobbi, exerce atividades como professor
naquele estabelecimento a mais de 10 anos.
Certifico ainda que em 17/01/2022, estive
pessoalmente na unidade de ensino e a referida
secretaria relatou que a informagdo por escrito
esta pronta, porém, a Diretora da institui¢do ndo
estava no local para assinar, tendo em vista que
a mesma esta com problemas de saude.

O referido é verdade. Dou fé.

Igarapava - SP, 18 de janeiro de 2022,

Eu, S S 2o (Leandro Burrego Primo
do Nascimento) Chefe de SCPF e Servigos
Ambientais digitei e subscrevi.
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TERMO DE CITAGAO

A Presidente da Comissdo do Processo Administrativo Sindicancia n°
001 /7 2021, designada pela Portaria n°® 9.517/2021, para apurar fatos informados
que versam sobre suposta irregularidade cometida por servidor efetivo, referente
a alegagdo de incompatibilidade de horarios entre seu cargo pablico e seu
suposto cargo privado, CITA, Leandro Burrego Primo do Nascimento, servidor
publico municipal sob matricula 111.425, para comparecer a rua Dr. Gabriel
Vilela, n® 413, Centro, em lgarapava — SP. as 09:30 horas do dia 26 de janeiro de
2022 onde prestara esclarecimentos a referida Comissdo, na condigdo de
INFORMANTE.

Tais esclarecimentos séo de grande valia na apuragao e possivel

enquadramento legal dos fatos relatados.
Cumpra — se na forma e sob as penas da Lei.

lgarapava — SP, 24 de janeiro de 2022

Ry &4 \;xm
DARC APARECIDA COSTA
PRESIDENTE

Ciente em: Q)L’,_\ Sy hn e Qw“q\w-o%\;ww &»\\wxﬂ«ﬁm - &}\/ Ol IcQQ:ll
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ESTADO DE SAO PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 LE. ISENTO
16 - 3173 - 8200 E - MAIL: prefeitura@igarapava.sp.gov.br
CCLHA N 3(
TERMO DE DEPOIMENTO S ——.

Processo Administrativo de Sindicancian®001/2021 wsso ;,

Aos vinte e seis dias do més de janeiro do ano de ano de dois mil e vinte e dois, a partir das
10:50 horas, na sede da Comissao de Processo Administrativo de Sindicancia nomeada pela
portaria n® 9.517 de 24 de novembro de 2021, fizeram-se presentes os membros da sobredita
comisséo e o servidor publico municipal, senhor Leandro Burrego Primo do Nascimento, sob
matricula 111.425, sem advogado constituido, doravante denominado informante, que abaixo
subscrevem. O PAS em questao tem como objetivo apurar suposta irregularidade cometida por
servidor efetivo, referente a alegacao de incompatibilidade de horarios entre seu cargo publico
e seu suposto cargo privado. O informante foi citado em 24 de janeiro de 2022 para prestar
esclarecimentos em relagdo a denuncia levantada para que a Comissdo delimite qual
dispositivo legal o servidor teoricamente afrontou. Ato continuo passou — se a oitiva
propriamente dita onde foram realizados os questionamentos e fornecidas as respostas como

segue:

a) Na época dos fatos em analise, o sr. era Chefe da Divisdo de Meio Ambiente do Municipio?
Se sim, em que concerne essa fungao?

Resposta: Sim, até 03 de janeiro de 2022. Dentre outras, minha fungao consistia em atuar nas
situagbes que envolvem a questao ambiental tais como, podas ou supressdes de arvores,
questdes relacionadas ao Centro de Bem Estar Animal, coordenar atividades desenvolvidas no

Centro de Educagdo Ambiental Ivan Mattar Gobbi onde se localizam o viveiro e horta municipal.

b) Quem era o responsavel direto pelo servidor Rinaldo Grou Gobbi?
Resposta: O servidor € vinculado a Divisao de Agricultura, porém, como o mesmo foi
designado, devido sua qualificagdo, a atuar no Centro de Educagdo Ambiental Ivan Mattar

Gobbi onde se localizam o viveiro e horta municipal, em tese, eu era seu responsavel direto.

¢) Em quais ou em qual o local de que o sr. Rinaldo Grou Gobbi deve exercer sua atividade

laboral?

Pigina 1 de 2 QL/"
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TERMO DE DEPOIMENTO T igto
Processo Administrativo de Sindicancia n® 001 / 2021 T é’
Resposta: No Centro de Educagdo Ambiental lvan Mattar Gobbi onde se localizam o viveiro e

horta municipal.

d) Antes da informagéo relatada pelo Diretor Marcio Silva alegando que o servidor Rinaldo
Grou Gobbi estava laborando em instituigdo privada de ensino em horario incompativel com o
ser carga plblico, era de conhecimento de dessa pratica?

Resposta: N#o tinha conhecimento dessa pratica.

e) Apds a ciéncia dessa suposta incompatibilidade de horario foi tomada alguma providéncia®?
Resposta: Sim. Foi encaminhada o assunto ao Gabinete do Prefeito para que fossem tomadas

as providencias que julgasse necesséria.

f) Qual era a jornada de trabalho do mesmo?

Resposta: A principio é de 8 horas de segunda a sexta - feira.

g) Como & feito o apontamento da frequéncia do servidor em seu local de trabalho?

Resposta: Através de uma folha impressa pelo RH onde o servidor assina. A folha deve ficar
no local de lotagdo do servidor.

Perguntado se gostaria de dizer mais alguma coisa, declinou do uso da palavra.

Nada mais disse, nem lhe foi perguntado, e lido e achado conforme, eu, Clemilson Francisco

Ramalho, secretario da Comiss&o, lavrei o presente termo, que apds lido vai assinado por

todos os presentes.
\N&\K, . - ¥
Darc Ap ecida Costa Clemilson gncisco Ramalho
Presidente da Comissdo Secretario da Comissio

vﬁ}»_\«\s;w Q £y M

Leandro Burrego Primo do Nascimento
Depoente Informante

Pagina 2 de 2



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

3t

Més/Ano
Rua Dr Gabriel Vilela, 413, Centro. IGARAPAVA-SP P HA N~ 9 01/2022
CNPJ: 45.324.290/0001-67 [T F ha Mensal
ivisto: /
e Pagina 1 de 1
Listagem de Faltas 20/0172022
Matricula|Nome Data Més/Ano |Dias |Horas EventolDescrigao 7
3080-1|RINALDO GROU GOBBI 26/02/2018 {03/2018 |1.00 [6,6667 [102 [FALTA INJUSTIFICADA
3080-1|RINALDO GROU GOBB! 27/02/2018 {03/2016 }1,00 {66667 [102 |[FALTA INJUSTIFICADA
3080-1|RINALDO GROU GOBB8I 19/10/2021 {11/2021 |0.50 {40000 [102  [FALTA INJUSTIFICADA -
3080-1]RINALDO GROU GOBB! 26/10/2021 [11/2021 10,50 {40000 {102 [FALTA INJUSTIFICADA _
3080-1|RINALDO GROU GOBBI 04/11/2021 }11/2021 }2,00 {16,0000 [102 |FALTA INJUSTIFICADA
3080-1|[RINALDO GROU GOBBI 09/11/2021 {11/2021 |4,00 {32,0000 {102 [FALTA INJUSTIFICADA
3080-1|RINALDO GROU GOBBI 16/11/2021 {12/2021 {1,00 |8.0000 [162 [FALTA INJUSTIFICADA |
3080-1{RINALDO GROU GOBBI 23/11/2021 [12/2021 |3,00 [24,0000 [102 [FALTA INJUSTIFICADA N
3080-1{RINALDO GROU GOBB! 30/11i2021 {12/2021 {1,00 {8,0000 [102 [FALTA INJUSTIFICADA )
3080-1{RINALDO GROU GOBBI 07/12/2021 {12/2021 |1,00 [8,0006 [102 [FALTA INJUSTIFICADA !
3080- |RINALDO GROU GOBBI 14/12/2021 112/2021 }1,00 [8,0000 102  [FALTA INJUSTIFICADA 4
3080-1{RINALDO GROU GOBBI 30/12:2021 {01/2022 |1,00 [8,0000 [102  [FALTA INJUSTIFICADA !

Quantidade Total: 12

Fiorilli S/C Software Ltda.

121/darc/RH-PC .RH] {7.5.329.16.15262/R;

AU



2l 101318 OIS AYOUSDId 0jad [BABSUNUSH
H ozt 1202121102 _vwewenedaq 0pJORIA _ Puouiyouosid ord ags PR
e AR g
7 16 an .
s ND e‘;ﬂ.uguﬁgmcm g 1.>—.Uwhu;¢oﬂaﬂ&§
23RN OUIATES H 3 i} OUIAES !
ol wey s ouly . o)
ne, iy \1 ™ w\ e A o~ R4
u s fE R (i
z : AN
.\ i A 7 ! 4 L i
!0 by { ! v
ol - Ny
G H o N
i M 5
S e e e Mi., " pe JOVINAL NIV A i N i SOV 2101 O IVAd
i (R pra T E IO IN TR REL AL (S E]
T T TSR RR L TAFING 1 AOAY VNS OU3)8
e ederendiitos St - T oe SNTOL 0 1 N1 RN IS NI N IVS VXTI SN
it ] A e e T RS 0 0 TTIRAOO JOu O NG 1 ORDE
or:0 L £ ,
e e e ) or DAV ST NG AN - SO T IONN I A s
e e rve IR GVI 0 v N VINOIS 114 10 )1 SN 10
- T T i TA) v e TNA OO0 vaNy N Vv
s e - cp e T TN M o OV VS TVOTI T 3 orki b
113
- - - } 4
opIINYO v vaA 41 Wl fome s [ty | four | aony duinr ) wng) ) suewor |
P .% LI T BN b ROV z

2

-



. gz
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA SOLHA N Més/Ano

L oa Dr Gabriel Viigla, 412, Centro 1B3ARAPAVA-SP R - 1172024
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CEOLMANS

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA .
ESTADO DE SAO PAULO , VISTO.

RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 1.E. ISENTO
PABX (16) 3173 — 8200 — ¢  mail: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

SOLICITACAO

Da: Comissdo Sindicante (Portaria n®9.517 de 24/11/2021)

Para: Departamento de Negocios Juridicos

Ref.: Processo Administrativo de Sindicancia n® 001/ 2021

Para fins de instrugdo do referido Processo Administrativo de
Sindicancia que apura fatos informados que versam sobre suposta irregularidade cometida por
servidor efetivo, referente a alegacgéo de incompatibilidade de horarios entre seu cargo publico e seu
suposto cargo privado e informagdes colhidas junto ao Chefe de Divisdao de Meio Ambiente a época
dos fatos, SOLICITO, com fundamento no artigo 262 da Lei Complementar n® 045 / 2015 (Estatuto do

Servidor) que, por gentileza, sejam fornecidas as seguintes informagoes:

a) Em tese, em qual dispositivo legal se enquadra os atos, a
principio, supostamente praticados pelo funcionario publico
municipal?

As referidas informagdes sao de suma importancia para O

prosseguimento do feito e ao atendimento do principio da ampla defesa, portanto, contamos com a

presteza de seu atendimento.
Desde ja agradecemos.

lgarapava ~ SP, 11 de fevereiro de 2022.

AN ? i
Lioe "\

Darc Ap& ida Costa
Presidente da Comisséo

Ciéncia: N Y
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ESTADO DE SAO PAULO AR
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CNPJ 45.324.290/0001-67 L.E. ISENTO
PABX (16) 3173 - 8200 ¢ wmail: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

RESPOSTA A QUESTIONAMENTO

Do: Departamento de Negocios Juridicos
Para: Comisséo Sindicante (Portaria n°® 9.517 de 21/11/2021)

Ref.: Processo Administrativo de Sindicancia n° 001 / 2021

Diante do pedido de informacdes formulado pela sobredita Comissédo
Sindicante em relagdo ao Processo Administrativo de Sindicancia em
epigrafe que apura fatos informados que versam sobre suposta
irregularidade cometida por servidor efetivo, referente a alegacao de
incompatibilidade de horarios entre seu cargo publico e seu suposto cargo
privado e informagdes colhidas junto ao Chefe de Divisao de Meio Ambiente
a época dos fatos, a principio, o servidor incidiu nos casos de violagao de

proibicao.

A Lei Complementar n° 045 de 03 de junho de 2015 (Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipic de lgarapava), assevera em seu inciso

XVIH do artigo 215 o0 que segue:

o0

Art. 215. Ao servidor municipal € proibido:

XVill - exercer quaisquer atividades que
sejam incompativeis com o exercicio do cargo

ou funcdo e com o horario de trabalho:

A\l

Segue ainda o referido estatuto em seu artigo 226:
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PABX (16) 3173 - 8200 — ¢ — mail: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

1

Art. 226. A adverténcia seré aplicada por

escrito, nos casos de violacdo de proibicao

ou de inobservancia de dever funcional,
previsto nesta Lei Complementar,
regulamento ou norma interna, € nos de
desobediéncia a ordem superior, salvo
quando manifestamente ilegal, que ndo
justifiqgue imposicdo de penalidade mais
grave.

.(g.n.)

Certo é que deverao ser realizados 0s atos processuais primando sempre

pelo direito a ampla defesa e ao contraditorio.

Posto isso passamos ac questionamento formulado pela Comissao

Processante que aduz:

a) “Em tese, em qual dispositivo legal se enquadra os atos, a principio,

supostamente praticados pelo funcionario pablico municipal?”

Resposta: Os fatos alegados, em tese, enquadram no disposto no inc. XVH
do artigo 215 da Lei Complementar n® 045 / 2015 (Estatuto do Servidor),
tendo como cominacao legal o disposto no artigo 226 do mesmo Estatuto.

E o que temos a informar.

igarapava — SP, 11 de fevereiro de 2022.

Vi
BRUNO’RENE CRUZ RAFACHINI ’
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE NEGOCIOS JURIDICOS

0AB - SPQEEEED
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SOLIGITAGAQ

Da: Comisséo Sindicante (Portaria n® 9.517 de 24/11/2021)

Para: Departamento Municipal de Engenharia

Ref.: Processo Administrativo de Sindicancia n® 001/ 2021

Para fins de instrugdo do referido Processo Administrativo de
Sindicancia que apura fatos informados que versam sobre suposta irregularidade cometida por
servidor efetivo, referente a alegagao de incompatibilidade de horéarios entre seu cargo pablico e seu
suposto cargo privado, solicitamos que seja informado a essa comisséo, em qual data efetivamente o
servidor Rinaldo Grou Gobbi, matricula 3080-1, iniciou suas atividades no Centro de Educagao
Ambiental van Mattar Gobbi onde se localizam 0 viveiro e horta municipal.

A referida informagio é de suma importancia para o prosseguimento
do feito, portanto, contamos com a presteza desse Departamento ficando designado o prazo de 01

(hum) dia 0til para seu atendimento.
Desde ja agradecemos.

igarapava - SP, 14 de fevereiro de 2022.

0 4
N s
AL N
Darc Xiargtida Costa
PreSidente

Ciéncia:gév'&/ /Nvo s r./:’wlv -,f.‘f_.l_’).é/ 24 .




PREFEITURA MUNICIPAL DE

IGARAPAVA SP (224

Departamento de Engenharia i VISTG: 4

lgarapava, 15 de Fevereiro de 2022

Do Departamento de Engenharia
Ao Secretario da Comissio de Sindicancia

Assunto: Em atengao ao processo Administrativo de Sindicancia n. 001 /1 2021

Prezados,

Venho através deste informar que, em atencao ao solicitado pelo Secretario da Sindicancia em
| questdo, informo que em consulta aos nossos registros, o servidor Sr. Rinaldo Grou Gobbi, matricula
j 3080-1, iniciou suas atividades no Parque lvan Gobi na data de 30/08/2021, apos retorno do gozo de
1 sua licenca prémio.

Nada mais para o momento.

/ > / ' ;
ok
Lk f¥ Vo WO o

J Eng?®. Civil Denise Helena Salvino Marcelino
Diretora do Departamento de Engenharia

Rua Dr. Gabriel Vilela, n°413
Igarapava ~ SP CEP: 14.540-000
Tel.: (16) 3173-8200

CNPJ: 45.324.290/0001-67 Pagina 1 de 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA Q/
ESTADO DE SAO PAULO -
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO CEP 14540-000 ,FOLHA N>
CNPJ 45.324. 290/0001 -67 L. E ISENTO L-h—_..__ifz
16 - 3173 - 8200 E - MAIL: i i VISTO. o

SOLICITAGAO

Da: Comisséo de Processo Administrativo de Sindicancia (Portaria n® 9.517
~ 24/11/2021)

Para: Gabinete do Prefeito
Ref.: Dilagédo de Prazo P.A.S. 001/2021

Tendo em vista a grande demanda de trabalho em suas respectivas
lotagtes, bem como, pelo afastamento médico ao qual foi submetido um de seus
membros devido ac contato com paciente que testou positivo para a Covid 19, a
Comissao em epigrafe, REQUER de V. Ex.? a concessédo de mais 30 dias Uteis

além do determinado para que seja concluido o referido processo.

Aproveito o ensejo para elevar os protestos de estima e distinta

consideragao.

lgarapava — SP, 25 de fevereiro de 2022.

N \

v QRS
DARC APA CIDA COSTA
PRESIDENTE DA COMISSAO

Pégina 1 de 1
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RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000 ' "'S*O
CNPJ 45.324.290/0001-67 L.E. ISENTO
16 3173 - 8200 E - MAIL: prefeituragigarapava.sp.

s, s

ov.br

DESPACHO

Do: Gabinete do Prefeito

Para: Comissdo de Processo Administrativo de Sindicincia (Portaria n*
9.517 - 24/11/2021)

Ref.: Solicitagdo de Dilacdo de Prazo P.A.S. 001/2021

Diante da solicitagio formulada pela Comissdo Processante do
Processo Administrativo 001 / 2021, onde alega a grande demanda de
trabalho em suas respectivas lotagdes, bem como, pelo atastamento médico ao
qual foi submetido um de seus membros devido ao contato com paciente que
testou positivo para a Covid 19, CONCEDO mais 30 dias uteis além do prazo

determinado para que seja concluido o referido processo.

Igarapava — SP, 25 de fevereiro de 2022.

|

JOS RICA  RODRIGUES MATTAR
REFEITO MUNICIPAL

Pagina § de 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

ESTADO DE SAO PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 L.E. ISENTO
PABX (16) 3173 — 8200 ¢ — mail: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

RELATORIO

Trata - se de Processo Administrativo de Sindicancia 001 / 2021, voltado & apuragéo de fatos
informados pelo Chefe de Divisdo de Meic Ambiente em 23 de novembro de 2021, que relatam
suposta irreqularidade cometida por servidor efetivo, referente a suposta incompatibilidade de

horarios entre seu cargo publico e seu suposto cargo privado

1~ Da Sintese dos Fatos

1.1. Pelo Chefe de Diviséo de Meio Ambiente da época, foi exposto que no prazo aproximadamente
de 10 dias foi questionado {ndo informou quem questionou) se o servidor Rinaldo Grou Gobbi
trabalhava na instituigao de ensino Sistema Maiéutica de Educagao S/C Ltda., bem como, recebeu
Oficio 133/2021 do Diretor do Departamento de Desenvolvimento Econdmico {fls. 03) onde
assevera, juntando fotos (fis. 4 e 5), que o sobredito servidor estava exercendo atividade laboral em
23/11/2021 as 9:00 horas na instituicdo de ensino em comento, horaric em que 0 mesmo, segundo
ale, deveria estar exercendo as atividades nerentes a0 seu cargo piblico no Centro Ambientai Ivan
Gobbi e que colaboradores daquela instituigao de ensino local afirmaram que o servidor ministrava

aulas no focal.

|.2. E a sintese dos fatos.

2 - Da Instrugdo Processual

2.1. O presente relatdrio tem 0 intuito de orientar a decisao do Prefeito Municipal quanto aos fatos
informados pelo Chefe de Divisdo de Meio Ambiente da época que versam sobre suposta

irregularidade cometida por servidor efetivo, referente a aiegagao de incompatibilidade de horéarios

entre seu cargo publico e seu suposto cargo privado.
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2.2. Inicialmente foi nomeada a Comissé&o Sindicante em 24 de novembro de 2021 sob a Portaria n°
9.517. onde, apos publicagdo da portaria iniciou - se 0s tramites para assungao por parte de seus
membros de suas respectivas fungdes, bem como, a ciéncia do Processo Administrativo em

epigrafe.

2.3. Diante da analise das documentagdes acostadas, a Comissao no intuito de entender melhor a
dendncia formulada e qual dispositivo iegal supostarnente foi afrontado, convocou o denunciante, Sr.
Leandro Burrego Primo do Nascimento, para prestar esclarecimentos como informante em 26 de
janeiro de 2022 as 09:30 horas.

2.4. Na sobredita citiva 0 Sr. Leandro Burrego Primo do Nascimento relatou que:

a) Na época dos fatos em analise, ele era Chefe da Divisao de Meio Ambiente do Municipio, cargo
que permaneceu até 03 de janeiro de 2022 e gue, dentre oulras, sua fungao consistia em atuar nas
situagbes que envolvem as questdes ambientais, tais como, podas ou supressées de arvores,
questdes relacionadas ao Centro de Bem Estar Animal, coordenar atividades desenvolvidas 1o

Centro de Educagao Ambiental lvan Mattar Gobbi cnde se localizam o viveiro e horta municipal.

b) Era o responsavel direto pelo servidor Rinaldo Grou Gobbi, iembrando que o servidor € vinculado
a Divisdo de Agricultura, porém, como o mesmo foi designado, devido sua qualificagao, a atuar no
Centro de Educagao Ambiental lvan Mattar Gobbi onde se iocalizam o viveiro e horta municipal,

portanto, era seu responsavel direto.

c) Na época da ocorréncia dos fatos o local que o sr. Rinalde Grou Gobbi deveria exercer sua
atividade laboral era no Centro de Educagao Ambiental lvan Mattar Gobbi onde se localizam o

viveiro e horta municipal.

d) Até a data anterior a informagéo relatada pefo Diretor Méarcio Silva alegando que 0 servidor
Rinaldo Grou Gobbi estava laborando em instituigao privada de ensino em horario incompativel com

o horano de seu cargo publico, ndo tinha conhecimento dessa pratica.
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e} Apos a ciéncia dessa suposta incompatibllidade de hordrio foi encaminhada o assunto ao

Gabinete do Prefeito para que fossem tomadas as providencias que julgasse necessaria.
f) A jornada de trabalho do mesmo, a principio, & de 8 horas de segunda a sexta - feira.

g) O apontamento da frequéncia do servidor se da através de uma folha impressa pelo RH onde o

servidor assina. A folha deve ficar no local de lotagao do servidor.

2.5. A Comissdo Sindicante diligenciou “in foco” junto ao Departamento de Recursos Humanos onde

analisou o prontuério do servidor, levantande informagdes que julgou relevante como segue:

2.5.1. Em relagdo a carga horaria

25.1.1. O servidor Rinaldo Grou Gobbi, através do protocolo 44.502 de 14/07/1992 requereu a
emissdo de certiddo contendo sua carga horéria sendo a certidao emitida em 16/07/1992 onde
informa que sua carga horaria laboral é de segunda a sexta - feira das 06:30 as 11:30 horas é das

12:30 as 15:30 horas sendo 40 horas semanais.

2.5.2. Em relagao a ausentar - se do local de lotagao

25.2.1. Em 19/04/2004 foi autorizado pelo entdo Chefe do Executivo Sr. Anfonio Augusto Gobbi,
através do protocolo 75.549 de 12/04/2004 a cumprir 1 dia/semana, estagio para o curso de
Educagao Fisica, naquele exercicio de 2004.

2.5.3. Declaragoes emitidas

2.5.3.1. Apos solicitagbes do servidor Rinaldo Grou Gobbi, foram emitidas, pelo Departamento de

Recursos Humanos. declarages em 18/03/2021 e 24/03/2021 informando o cargo de Técnico em

Agropecuaria e carga horaria semanal de 40 horas, tomando ciéncia da ultima declaragao.
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2.5.4. Nomeagoes e exoneragoes

2.5.4.1. O servidorteve as tuinies nome. ies e exonera Ges:

. . 353 -04/09/2001
01 . Assessor de Gabinete | (Retroage 01/08/2001) 2.517 - 05/11/2004
02 | Diretor de Depto. Esportes i 2.504 - 01/01/2005 3.708 — 24/03/20086
03 | Diretor de Divis@o 6.996 - 02/01/2013 7.058 - 28/02/2013
04 | Chefe de Divisao 7.098 - 01/03/2013 7.905 - 11/09/2015
. o 8.099 - 24/02/2016
05 | Diretor de Divisso 8.004 - 27/10/2015 (Retroage 01/02/2016)
Encarregado Programa Saude N 8.499 - 18/01/2017
06 (Funcio Gratificada) 8400 - 240022016 | 2 oage 16101/2017)
Chefia Servigo de Expediente 8.932 - 07/08/2017 _
07 {Funcdo Gratificada) (Retroage 01/08/2017) | 9.028 - 111072017

2.5.5. Licenga e afastamentos

2.5.5.1. O servidor conta com os seguintes afastamentos ! licengas.

Para tratamento a saide
01 16/04/2018 16/05/2018
T 02 17/05/2018 17/06/2018
) 03 18/06/2018 17/07/2018
18/07/2018  18/08/2018
18/08/2018 19/09/2018
156
b Licen a Prémio
o1 l | 04/04/2020 | 24/06/1991 a 23/06/1996
T2 | ' 28/08/2021 24/06/1996 a 23/06/2001
c) Afastamento Candidatura ra Vereador o L
T e LT

_ DRI e =P P
A partir de 15/08/2020 até o 5° dia 4til seguinite ac término das
01 409 - 14/08/2020  eleigBes a que estiver concorrendo (art. 165daL.C. n° 045 -
| ' 03/06/2015

TR, BRI
i ek
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2.5.6 Disponibilidade e alocagao

2.5.6.1. O Departamento de Desenvolvimento Scocial, atravées do Oficio 94/21 de 04/05/2021,
colocou ¢ servidor a disposigdo alegando que, devido ac CCi - Centro de Convivéncia do Idoso
encontrar — se com suas atividades suspensas, bem como, a Casa do Aconchego estar com a
equipe completa ndo possuindo criangas/adolescentes acolhidos os servigos do mesmo naquele

departamento ndo seriam mais necessarios.

25.6.2. A partir de 05/05/2021 o servidor passou a incorporar 0 organograma do Departamento
Municipal de Engenharia sendo solicitado, devido sua qualificagdo como Técnico Agricola, pela
Divisdo de Meio Ambiente sendo lotado no Centro de Educag&o Ambiental Ivan Mattar Gobbi onde
estao o viveiro e horta municipal.

3 - Da Analise Processual

3.1. Aduz a denincia que o servidor ora sindicado estd acumulando cargos em horarios

incompativels.

3.2. Sobre o acumulo de cargos vejamos ¢ que diz a Lei Complementar n° 045 de 03 de junho de

2015 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Igarapava) em seu artigo 218:

Art. 218. A acumulagéo de cargos, nas hipdteses admitidas
no inciso XVI do ant 37 da Constituigdo Federal fica
congicionada a comprovagdo da compatibilidade de horario
em que a carga horaria total, somadas 0s dos dois cargos
efou fungbes acumulados, ndo Seja superior a sessenta

horas semanais.

£l
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3.3. Assevera o inciso XVI do art. 37 da Constituigao Federal:

'.FOUCA ~

i VISTC

b |

/)

9o
b

H

Art. 37. A administragéo publica direta e indireta de qualquer

dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e

dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,

também, av sequinte:

XVl - & vedada a acumulagdo remunerada de cargos

publicas, exceto, quando houver compatibilidade de

horérios, observado em qualquer caso o disposto no inciso

X

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou

cientifico;

¢} a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais

de satde, com profissées requlamentadas;

{g.n.)

Municipio de Igarapava) em seus artigos 217 e 215 também relata:

3.4. A Lei Complementar n® 045 de 03 de junho de 2015 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do

Ant. 217. O servidor, ao tomar posse de cargo efetivo ou em

comisséo, deverd declarar se esta ou ndo em situagao de

acumulagdo, cuja faisidade nas informagdes prestadas

constituira presungao de ma-fe.

Art. 219. Quando verificado que ocorre acumulagao ilicita, o

servidor optara com base em procedimento administrativo,
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por um dos cargos, emprego ou fungdo, sem obrigagao de
restituicao da remuneragao recebida, se comprovado que
ndo houve ma-fé.

~.."(g.n.)

3.5. Com base na legislagao de regencia no que se refere ao acimulo de cargos temos que as
impossibilidades se dado em relagao a cargos publicos, 0 que, no casc em tela nao encontra
guarida, tendo em vista que o mencionado acumulo, supostamente, se deu entre cargo plblico e

emprego privado.

3.8. Diante do relatado o Departamento de Negdcios Juridicos entende que, salvo methor juizo, o
caso em comento incide em caso de violagdo de proibigdo se enquadrando no inciso XV do artigo
215 c.c. artigo 226, ambos da Lei Complementar n°® 045 de 03 de junho de 2015 (Estatuto dos

Funcionarios Piblicos do Municipio de Igarapava), que asseveram:

Ant. 218, Ao servidor municipal é proibido:

XVill - exercer quaisquer atividades que sejam
incompativels com © exeicicio do cargo ou funcdo e com o

horario de frabalho,

Art. 228. A adverténcia seré aplicada por escnito, nos casos
de violagdo de proibicdo ou de inobservancia de dever
funcionel, previsto nesta Lei Complementar, regulamento ou
nomma interna, € nos de desobediéncia a ordem superior,
salvo guando manifestamente ilegal, que ndo justifique
imposigdo de penalidade mais grave.

{g.n.)
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3.7. O Estatuto do Servidor também dispde em seu artigo 235 inc. 1lI, § 1¢:

“

Art. 235. A agdo disciphnar prescrevera:

Il - em cento e oitenta dias, quanto & adverténcia.
§ 1° O prazo de prescrigdo comega a correr da data em que

o fato se forna conhecido.

»

3.8. No caso em tela, com base nas informagées juntadas ao processo aduz que o servidor a mais
de 10 (dez) anos ministra auias na instituigac de ensino Sistema Maiéutica de Educagdo S/C Ltda.

nesia cidade.

3.9. Verifica -~ se também que, segunde o responsavel direto do servidor sindicado, a época
dos fatos, até a data anterior a informacao refatada alegando que o servidor Rinaldo Grou Gebbi
estava laborando em instituicéo privada de ensinc em horario incompativel com o horaric de seu

cargo publico, o mesmo ndo tinha conhecimento dessa pratica.

3.40. Diante da informagao passada a essa comissac pela Diretora do Departamento de Engenharia,
o servidor iniciou efetivamente suas atividades no Centro de Educagdo Ambiental fvan Mattar Gobbi
onde se localizam o viveiro e horta municipal em 30 de agosto de 2021, ou seja, aproximadamente 2

meses e meio aié a data da denlncia.

3.11. De acordo com o prontuario do servidor no que se refere auséncias ao trabalho, identifica  se
auséncias por:

a) cumprimento de 1 dia/semana de estagio para o curso de Educagdo Fisica, nos moldes do item
25.2. deste relatorio;

b} afastamento para fratamento de salide, nos moldes do item 2.5.5.1 a) deste relatorio;
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¢) licenga prémio, nos moldes do item 2.5.5.1 b) deste relatorio;
d) para candidatura de vereador, nos moldes do item 2.5.5.1 a) deste relatério e,

e) faltas injustificadas conforme fotha 84 do processo.

3.12. Desde a sua admissac em 24 de junho de 1991, o servidor sindicado exerceu, ao menos 07
fungdes comissionadas efou gratificadas, nos moldes do item 2.5.4.1. do presente relatorio, dessas.

05 nos dltimos 10 anos, inclusive no primeiro mandato da atual gestéo.

3.13. Assim sendo, diante da documentacao acostada acs autos e cruzamento entre elas constatou

- Se 0 seguinte:

1° - Quanto a Prefeitura Municipal de Igarapava manter ¢ viveiro e horta municipal localizado no

Centro de Educagao Ambiental lvan Mattar Gobbi, confirma - se 0 alegado;

2° - Quanto ao servidor Rinaldo Grou Gobbi ter sido designado para desenvolver os trabathos

concernentes ao viveiro e horta municipal, confirma — se ¢ alegado:

3% - Quanto, a informagac contida nos moldes da denlUncia apresentada, de que o servidor
sindicado, exerce atividade em estabelecimento particular de ensino em dias e horarios conflitantes

com o seu cargo publico, em_cruzamento com seu prontuario e demais documentagoes dc

processo NAQ confirma - se & alegado;

4° - Que conforme se depreende no item 3.11. alineas “a” a “e” acima, ndo se identifica, segundo a

denncia, fotos e informagbes da unidade escoler, que 0 mesmo afrontou algum dispositivo que

enseje a aplicagdo de alguma penalidade, inciusive, a data informada na denincia onde alega que

o servidor supostamente estava exercendo atividade em estabelecimento particular de ensinc em

dias e horarios conflitantes com o seu cargo piblico, qual seja,_23 de novembro de 2021, ¢ a

mesma em que ¢ sindicado ja foi penalizado com o desconto em seus proventos por constar nos
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seus apontamentos com falta injustificada, vide folhas 84, 85 e 86, ndo podendo, portanto, ser

submetido a outra penalizagao o que afrontaria ¢ principio do “non bis in idem”.

4 - Da Conclusao

4.1. Diante de todo o apurado, essa Comissdo Sindicante alicergada nas documentacdes acostadas
aos autos ndo vislumbra de forma cabai que o servidor sindicado afrontou algum dispositivo que

enseje a aplicagao de alguma penalidade.

4.2. Qutrossim, caso o servidor tenha exercido atividade em estabelecimento particular de ensino em
dias e horarios conflitantes com o seu carge pablico, tal fato expée uma falha nos apontamentos do
servidor que devem ser observados pelos seus superiores hierarquicos, pois, como ja relatado, néo
foi possivel detectar tal ocorréncia em seu prontuario, bem como, nos autos do processo, sendo
suas auséncias todas embasadas na legalidade ou no caso de falta injustificada, j& devidamente

descontados dos valores a serem percebidos pelo servidor a titulo de proventos.

4.3. Assim sendo, com fundamento nos incisos | ao Il do § 2° do artigo 248 da Lei Complementar n°
045 de 03 de junho de 2015 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Igarapava), essa
Comisséao Sindicante, tomando como base as documentagdes acostadas aos autos, assevera pelo

parecer inconclusivo da ocorréncia, ndo_havendyo, portanto, dispositivos legais violados efou

presuncio de autorig, o que impossibilita a indicagdo de penalidade a ser aplicada levando a
sobredita comissdo a RECOMENDAR o ARQUIVAMENTO do presente Processo Administrativo
de Sindicancia n° 001 / 2021 nos moldes do incisos | do artigo 249 Estatuto citado alhures, por

auséncia de objeto e provas consistentes, ISENTANDQ o servidor Rinaldo Grou Gobbi, matricula

3080-1, de qualquer resporisabiiidade e/ou penalidade.

4.3.1 Caso ndo seja aceita tal recomendagdo, determine a convocagao do servidor elencado na
denuncia concedendo o direito de ampla defesa & ao contraditorio, devendo também criar uma nova

ComissZc Sindicante / Processante para o feito,
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4.4. Por fim, a Comissao Sindicante assevera ainda que a emissdo do presente esta alicergado nas
informagbes e dados técnicos juntados ao processo aos quais supde — se que estdo eivados de
veracidade e vinculo entre eles, ndo competindo a mesma a confirmagas dos mesmos atendo ~ se a
embasamentos existentes na legislagao vigente, ndo tendo, por forga do poder discricionario do
agente publico, 0s atos da Administragéo se atrelarem ao entendimento do Comissao, culminando
na desobrigagao por parte da Autoridade Superior a decis@o de acatar e cumprir o disposto na

presente recomendagao.
E a recomendagéo.
Igarapava - SP, 07 de marco de 2022.

r\

{ A
T

AT i
RSP SR SRR .
Darc Aparecida Costa Clemilson ancisco Ramalho
Presidente da Comissao Secretario da Comissao
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TERMO DE ENCERRAMENTO E ENCAMINHAMENTO - COMISSAQ

Por forca da emissao da Recomendagao formalizada ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal, 2 Comissao
Sindicante, nomeada pela Portaria n® 8.517 de 24/11/2.021 encerra seus trabalhos relacionados ao
Processo Administrativo de Sindicancia 001 / 2021, na presente data, ENCAMINHANDO o mesmo
para a autoridade superior para DECISAO. Igarapava - SP, 07 de margo de 2.022.

fo)
Clemilsorf l‘-‘rancusco Ramalho
- Seﬁténo
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DESPACHO

Do: Gabinete do Prefeito

Para: Comissao de Processo Administrativo de Sindicancia (Portaria n°
9.517 - 24/11/2021)

Ref.: Conversdo de Julgamento em Diligéncia P.A.S. 001/2021]

Considerando que o servidor processado tomou posse em 24 de junho

de 1.991 e,

Considerando que, segundo o item 3.8 do Relatério o servidor
processado ministra aulas na instituicdo de ensino e que sua carga horaria as
segundas — feiras ¢ compreendido das 10:30 as 12:00 horas e as tergas - feiras

das 07:00 as 12:00 horas.

Converto o julgamentc em diligéncia para:

a) que o Departamento Municipal de Recursos Humanos informe se nos
Gitimos 10 (dez) anos, em todas segundas e ter¢as  [eiras eram apontadas
como faltas injustificadas em seu apontamento ou em outros dias da semana a

fim de promover o cruzamento em seu prontuario e,

b) que a Divisdo Municipal de Meio Ambiente reitere o oficio contido
na folha 13 do P.AK. 001/2021, a firn de gque o Sistema Maiéutica de
Educag¢ido S/C Ltda. responda integralmente o item “b”, ou seja, inicio da data

da prestagdo de servigos pelo servidor na referida escola ¢ a carga horéria ¢
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA ‘ VISTO.
ESTADO DE SAO PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 LLE. ISENTO
16 - 3173 - 8200 E ~ MAIL: prefeitur digarapava.sp.gov.br

quantos dias semanais (durante todos os anos) e se todo periodo era em
horario escolar (das 07:00 as 17:00 horas), esclarecendo ainda o horario de

funcionamento da escola nos tltimos 10 (dez) anos.

Fixo o prazo para a devolutiva em 03 (trés) dias uteis contados da ciéncia pelo
Departamento Municipal de Recursos Humanos e Sistema Maiéutica de

Educagido S/C Ltda.

o .

Igarapava — le mar 2. N

AAAAAA I (v UES MATTAR
_—"_ "/ PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA 1% vi

ESTADO DE SAO PAULO N é )
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000 ’«.f?lw--—w*""’""‘"”"

CNPJ 45.324.290/0001-67 |.E. ISENTO
PABX (16) 3173 8200 e wmail: prefeiturai@igarapava.sp.gov.br

NOTIFICAGAO

Da: Comissao Sindicante (Portaria n® 9.517 de 24/11/2021)

Para: Departamento Municipal de Recursos Humanos

Ref.; Processo Administrativo de Sindicancia n°® 001/ 2021

Diante do despacho formulado pelo Exmo. Prefeito Municipal de
igarapava essa Comissdo requer que esse Departamento Municipal de Recursos Humanos informe
se nos dltimos 10 {dez) anos, em todas segundas e tergas - feiras eram apontadas como faltas
injustificadas em seu apontamento ou em outros dias da semana a fim de promover o cruzamento
com o prontuario do servidor Rinaldo Grou Gobbi.

Ainda conforme o sobredito despacho fixa o prazo para a devolutiva
em 03 {trés) dias Uteis contados da ciéncia por esse Departamento Municipal de Recursos Humanos.

A referida informagao & de suma importancia para o prosseguimento

do feito, portanto, contamos com a presteza desse Departamento em seu cumprimento.
Desde ja agradeceimos.

Igarapava - SP, 08 de margo de 2022.

H

R RN
FReun (\@n ..
Darc Aparecxda Costa
Presidente

Ciéncia: J);/@}J\"Y\ OK /Uﬁ] add )




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA AN oG

ESTADO DE SAO PAULO e ——
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 — CENTRO - CEP 14540- ooo VISTO. ¢

CNPJ 45,324 290/0001-67 LE. ISENTO
PABX (16) 3173 8200 - ¢ - mail: prefeitural@igarapava.sp.gov.br

NOTIFICACAO

Da: Comissao Sindicante {Portaria n® 9.517 de 24/11/2021)

Para: Divisdo Municipal de Meio Ambiente

Ref.: Processo Administrativo de Sindicancia n® 001/ 2021

Diante do despacho formuiado pelo Exmo. Prefeito Municipal de
lgarapava essa Comissao requer que essa Divisdo Municipal de Meio Ambiente reitere o oficio
contido na folha 13 do P.A.S. 001/2021, a fim de que o Sistema Maiéutica de Educagéo S/C Lida.
responda integralmente o item “b”, ou seja, inicio da data da prestagdo de servigos pelo servidor
Rinaldo Grou Gobbi na referida escola e a carga horaria e quantos dias semanais {durante todos os
anos) e se todo perfodo era em horario escolar {das 07:00 as 17:00 horas), esclarecendo ainda ¢
horario de funcionamento da escola nos Ultimos 10 (dez) anos.

Ainda conforme o sobredito despacho fixa o prazo para a devolutiva
em 03 {irés) dias Uteis contados da ciéncia pelo Sistema Maiéutica de Educagac S/C Lida.

A referida informagao € de suma importancia para o prosseguimento

do feito, portanto, contarnos com a presteza desse Departamento em seu cumprimento.
Desde ja agradecemos.

lgarapava - SP, 08 de margo de 2022.

R A &Sﬁ
Darc Apai)ec:da Costa
Presidente

Ciéncla: ' L O ik 2ol

o
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Câmara Igarapava
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA i ,
ESTADO DE SAO PAULO /2
RUA DR. GABRIEL VILELA, N° 413- CEP 14540-000 viste g

CNPJ 45.324.290/0001-67 L.E. ISENTO
PABX {16) 3173-8200 E - MAIL: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

Oficio n® 426 /2022 - LAS garapava - SP, 09 de margo de 2.022.

A Diretora

Ref.. Carga Horaria de Trabalho de Funcicnario Rinaldo Grou Gobbi

Prezada Senhora,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGARAPAVA, através da Chefia de Divisdo de Meio Ambiente, vem,
raspeitosamente, reiterar o Oficic n° 861/2021 — LBPN recepcionado por
esta instituicdo de ensino em 08 de dezembro de 2021, para que preste as
informagdes pormenorizadas constantes na alinea "b” do referido oficio
solicitando, portanto, que V. $.¢ se digne a informar a Administracao

Municipal o que segue:

a) O inicio da data da prestacao de servigos

pelo funcionario nesta instituicdo de ensing;

b) Sua carga horaria e quantos dias semanais

(durante todos os anos),

c) Se todo periodo de prestacdo de serviges

ara em horario escolar {das 07:00 as 17:00 horas) e,

d) O horario de funcionamento da escola nos

ultimos 10 (dez) anos.
Pagina 1 ge 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA R
ESTADO DE SAQ PAULO ISTO: b
RUA DR. GABRIEL VILELA. N° 413- CEP 14540-000 -
CNPJ 45.324.290/0001-67 LE. ISENTO
PABX (16} 3173-8200 E - MAIL: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

Certos do atendimento, solicitamos presteza
no feito, devendo a sobredita informasao ser disponibilizada ao solicitante

em até 03 (trés) dias uteis contados da ciéncia do presente.

Nada mais havendo a tratar, apresentamos a

V. 8.2 votos do proficuo apreco e trabalho.

Atenciosamente,

DIVISA AMBIENTE
LUCIA O ANTONIO DA SILVA
CHEFE DE DIVISAO

ILMA. SRA. ¢
LUCELIA ANGELA ELIAS MATTAR

DIRETORA )

SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCAGAO SiC LTDA.

MARGINAL JOAO AUGUSTC DE FREITAS, N° 707 N
CEP 14.540 — 000 — IGARAFAVA - 5P { A/ ©J

Pagira 2 de 2



SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCACA O

Onde eceducar ¢ arte

Oficio 01/2022

A

Divisdo de Meio Ambiente

O sr. Rinaldo Grou Gobbi ora citado em oficio n°426/2022 de 09 de margo de 2022, ndo faz
parte do quadro de funciondrios dessa institui¢do de ensino.

Por ser verdade, firmo e assino o presente.
Igarapava, 11 de Margo de 2022

o

‘ /—\ .
. ’ng o,

Lucélia Angela Elias Matiar

Diretora de Escola



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 ~ CENTRO - CEP 14540-000 V870

ovs

\

/3 /;5
4

CNPJ 45.324.290/0001-67 LE. ISENTO .
16 - 3173 - 8200 E -~ MAIL: prefeitur digarapava.sp.gov.br

DESPACHO

Do: Gabinete do Prefeito

Para: Comisséio de Processo Administrativo de SindicAncia (Portaria n°
9.517 - 24/11/2021)

Ref.: Reiteracdo de Oficios

Diante do ndo atendimento integral a solicitagdo de informagdes
requeridas, DETERMINO que sejam reiterados os Oficios n® 426 / 2.022 -
LAS e 81 / 2.021 — LBPN para que sejam prestadas informacdes
pormenorizadas nos moldes do que foi solicitado no corpo do Oficio n® 426 /
2.022 - LAS.

Fixo o prazo para a devolutiva em 03 (irés) dias uteis contados da
ciéncia pelo Departamento Municipal de Recursos Humanos e Sistema

Maiéutica de Educacio S/C Ltda.

Igara.

RICARDO RODRIGUES MATTAR
PREFEITO MUNICIPAL

Pégina 1 de 2



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA "7 [/}
ESTADO DE SAO PAULO (VBTG
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 LE. ISENTO
PABX (16) 3173 8200 — ¢ — mail: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

NOTIFICAGAO

Da: Comisséo Sindicante {Portaria n° 8,517 de 24/11/2021)

Para: Divisao Municipal de Meio Ambiente

Ref.: Processo Administrativo de Sindicancia n® 001 / 2021

Diante do despacho formulado pelo Exmo. Prefeito Municipal de
lgarapava essa Comissao requer que essa Diviséo Municipal de Meio Ambiente reitere os Oficios nos
4261 2.022 - LAS e 861/ 2.021 ~ LBPN para que sejam prestadas informagdes pormenorizadas nos
moldes do que foi solicitado no corpo do Oficio n® 426 /2.022 - LAS.

Ainda conforme o sobredito despacho fixa o prazo para a devolutiva
em 03 {trés) dias Uteis contados da ciéncia pelo Sistema Maiéutica de Educagao S/C Lida.

A referida informagéo € de suma importancia para o prosseguimento

do feito, portanto, contamos com a presteza desse Departamento em seu cumprimento.
Desde ja agradecemos.

Igarapava — SP, 14 de margo de 2022.

\ ..
\\mx } C&L‘.

Darc Apatecida Costa
Presidente

Ciéncia: s th, ’\}I LZ,
b G oo QNAYON\O Do Sihn
C%e ‘g‘vz oha )\u. ’2 Migan R'Yh)p?'?‘nrf




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA " . PR
ESTADG DE SAO PAULO (POLHAN® /73
RUA DR. GABRIEL VILELA, N° 413- CEP 14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 L.E. ISENTO VISTO é’

PABX (16} 3173-8200 E - MAIL: prefeitura@igarapava.sp.gov.br
Oficio n® 446/ 2022 - LAS lgarapava - SP, 15 de margo de 2.022.

A Diretora

Ref.: Carga Horaria de Trabalho do Ex - Funcionario Rinaldo Grou Gobbi

Prezada Senhora,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
através da Chefia de Divisdo de Meio Ambiente, vem, respeitosamente, reiterar o Oficio
n°® 426/2022 — LAS (em anexo) recepcionado por esta instituicdo de ensino em 11 de

margo de 2022, para que preste as informagdes pormenorizadas nos moldes do gue

foi solicitado no corpo do mesmo.

Certos do atendimento, solicitamos presteza no feito,
devendo a sobredita informacao ser disponibilizada ac solicitante em até 03 (trés) dias

(teis contados da ciéncia do presente.

Nada mais havendo a tratar, apresentamos a V. §.@

votos do proficuo apreco e trabalho.

Atenciosamente,
DIVISAO AMBIENTE
LUCIANDO ANTONIO D{\ SILVA
CHEFE DE DIVISAO

ILMA. SRA.
LUCELIA ANGELA ELIAS MATTAR )
DIRETORA i ~ -~
SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCACAOQ SiC LTDA.
MARGINAL JOAO AUGUSTO DE FREITAS, N°® 707 @0 g‘ I~ /7’/{; 3/)022

CEP 14.540 - 000 — IGARAPAVA - SF X
Toul guspe 3 Sl
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‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO ) .
RUA DR. GABRIEL VILELA, N° 413- CEP 14540-000 i FOLHAN«

CNPJ 45.324.290;0001-67 LE. ISENTO —_Ji6
PABX (16) 3173-8200 E - MAIL: prefeitura@igarapava.sp.gov 870 4
Oficio n® 426 / 2022 - LAS lgarapava - SP, 09 de margo de 2.022

A Diretora

Ref : Carga Horaria de Trabalho de Funcionario Rinaldo Grou Gobbi

i*rezada Senhora,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGARAPAVA, através da Chefia de Divisdo de Meioc Ambiente, vem.
raspeitosamente, reiterar o Oficio n° 861/2021 — LBPN recepcionadc por
esta instituicao de ensino em 08 de dezembro de 2021, para que preste as
informagdes pormenorizadas constantes na alinea "b" do refendo oficic
solicitando, portanto, que V. 5. se digne a informar a Administragao

Municipal o que segue:

2) O inicio da data da prestagac de servigos

pelo funcionario nesta instituigao de ensino,

b) Sua carga horaria € quantos dias semanais

(durante todos 0s ancs);

¢) Se todo periodo de prestagdo de servigos

era em horario escolar (das 07:00 as 17:00 horas) e.

d) O horano de funcionamento da escola nos

uitimos 10 (dez) anos.
Pagina 1 de 2

%



/0

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA | FOLHA N =
ESTADOC DE SAO PAULO S /A
RUA DR. GABRIEL VILELA, N° 413- CEP 14540-000  §wisto,
CNPJ 45.324,290/0001-67 1.E. ISENTO —_—le ]

PABX (16} 3173-8200 E - MAll: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

Certos do atendimento, solicitamos presteza
no feito, devendo a sobredita informagao ser disponibilizada ac solicitante

em até 03 (trés) dias uteis contados da ciéncia do presente.

Nada mais havendo a tratar. apresentamos a

V. S.2 votos do proficuo apreco e trabalho.

Atenciosamente,

AL,
ST

DIVISAC DE MEIO AMBIENTE
LUCIANO ANTONIO DA SILVA
CHEFE DE DIVISAO

ILMA. SRA. R
LUCELIA ANGELA ELIAS MATTAR

DIRETORA ) p
SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCACAO S/C LTDA. s
MARGINAL JOAO AUGUSTO DE FREITAS, N° 707 :
CEP 14.540 — 000 — IGARAPAVA - SP itfe



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Rua Dr. Gabriel Vilela, 313, Centro, lgarapava/SP - 3173-8200 - rh@igarapava.sp.gov.br

L

T VISTO

17§

¢

Comissdo Sindicante — Portaria n® 9.517 de 24/11/2021.

Processo Administrativo de Sindicancia n°001/2021.

INFORMACAO

MUNICIPIO DE IGARAPAVA, pessoa juridica de direito piiblico inscrita
no CNPJ 45.324.290/0001-67, através de seu Departamento de Recursos Hu-
manos, em atencao a0 Processo Administrativo de Sindicancia n°001/2021 ~
Portaria n® 9.517 de 24/11/2022, considerando 0s documentos presentes nos
assentamentos do servidor constantes do respectivo prontuario e fichas finan-
ceiras, INFORMA que o Sr. RINALDO GROU GOBBI, titular do RGEEGPD
inscrito no CPF (D atricu'@D., titular do cargo plblico de
provimento efetivo de TECNICO AGRICOLA desde 24 de junho de 1991
(24/06/1991) , contou nos ultimos 10(dez) anos com as seguintes faltas injusti-

ficadas: o
Data ' Dias / horas ' Descricio i
26/02/2018 01(um) dia Sequnda-feira ]
'27/02/2018 01(um) dia Terca-feira

19/10/2021 4,00(quatro) horas ;Terca-feira

26/10/2021 4,00 (quatro) horas | Terca-feira

04/11/2021 a 05/11/2021

02(dois) dias

uinta-feira e sexta-feira

09/11/2021 a 12/11/2021 | 04(quatro) dias Terca-feira até sexta-feira
16/11/2021 01(um) dia Terca-feira

23/11/2021 a 25/11/2021 |03 (trés) dias Terca-feira até quinta-feira
30/11/2021 01(um) dia Terca-feira

07/12/2021 01(um) dia Terca-feira

14/12/2021 01(um) dia Terca-feira - B
30/12/2021 01(um) dia Quinta-feira

03/02/2022 a 07/02/2022

i —

05(cinco) dias

Quinta-feira até segunda-
feira

Igarapava/SP, 22 de margo de 2022.

~

v

Eliana Ti ako urimori Afonso
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Dech ol it


Câmara Igarapava
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO | FoLhan
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000 [
CNPJ 45.324.290/0001-67 L.E. ISENTO i

127V

1i &

16 - 3173 - 8200 E MAIL: prefeituraiigarapava.sp.gov.br

DESPACHO

Do: Gabinete do Prefeito

Para: Comissio de Processo Administrativo de Sindicincia (Portaria n°
9.517 — 24/11/2021)

Ref.: Reiteragdo de Oficios

Diante do ndo atendimento integral a solicitagdo de informagdes
requeridas, DETERMINQO que, em carater derradeiro, sejam reiterados os
Oficios n® 446 / 2.022 — LAS, 426/ 2.022 - LAS e 861 / 2.021 — LBPN para
que sejam prestadas informagdes pormenorizadas nos moldes do que foi
solicitado no corpo do Oficio n® 426 / 2.022 — LAS e, caso de nao
atendimento nos moldes requeridos sera entendido como obstrugdo da
institui¢do de ensino em prestar informagoes relevantes a essa Administragdo

municipal.

Fixo o prazo para a devolutiva ¢m 03 (trés) dias fteis contados da
ciéncia pelo Departamento Municipal de Recursos Humanos e Sistema

Maiéutica de Educa¢ao S/C Ltda.

Igarapava — SP ? . —

-

—

K O RODRIGUES MATTAR
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

ESTADO DE SAO PAULO LR e i
RUA DR, GABRIEL VILELA, 413 — CENTRO - CEP 14540.000 | oo,
CNPJ 45.324.29010001-67 | £, ISENTO z b

PABX (16)3173 8200 ¢ wmail: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

NOTIFICAGCAD

Da: Comissdo Sindicante (Portaria n° 8.517 de 24/11/2021)
Para: Divisao Municipal de Meio Ambiente

Ref.: Processo Administrativo de Sindicancia n® 00172021

Diante do despacho formulado pelo Exmo. Prefeito Municipal de
lgarapava essa Comissdo requer, em carater derradeiro, que essa Divisdo Municipal de Meio
Ambiente reitere os Oficios nos 446 / 2.022, 426 / 2.022 - LAS e 861/ 2.021 - LBPN para que sejam
prestadas informages pormenorizadas nos moldes do que foi solicitado no corpo do Oficio n® 426 /
2.022 — LAS e, conforme determinado no sobredito despacho do Exmo. Sr. Prefeito, caso néo seja
atendido nos moldes requeridos sera entendido como obstruga0o da instituigao de ensino em prestar
informacées relevantes a essa Administrag@o municipal.

Ainda conforme ¢ sobredito despacho fixa 0 praze para a devolutiva
em 03 (irés) dias Gteis contados da ciéncia pelo Sistema Maiéutica de Educagéo S/C Ltda.

A referida informagdo é de suma importancia para o prosseguimento

do feito, portanto, contamos com a presteza desse Departamento em seu cumprimento.

Desde ja agradecemos.

lgarapava - SP, 31 de marco de 2022

Lok \ (o5

Darc Apa ecida Costa
Presidente

Ciéncia: . iﬂj oH 2.2




H v

LA H
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA ,L_:'___..JZ{
ESTADO DE SAO PAULO :

[ VIST
RUA DR. GABRIEL VILELA, N° 413- CEP 14540-000 L ? ° L

24

CNPJ 45.324.290/0001-67 L.LE. ISENTO
PABX (16) 3173-8200 E ~ MAIL: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

Oficio n® 475/ 2022 - LAS lgarapava - SP, 04 de abril de 2.022.

A Diretora

Ref.: Carga Horaria de Trabalho do Ex - Funcionario Rinalde Grou Gobbi

Prezada Senhora,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA.
através da Chefia de Divisdo de Meio Ambiente, vem, respeitosamente, reiterar o Oficio
n® 446 / 2.022 - LAS {em anexo) recepcionado por esta instituicdo de ensino em 17 de
marco de 2.022, que por sua vez reiterou o Oficio n® 426 / 2.022 - LAS (em anexo),
recepcionado por esta instituicdo de ensino em 11 de margo de 2.022, que por sua vez
reiterou o Oficio n® 861 7/ 2.021 — LBPN {em anexo), recepcionado por esta instituigao

de ensino em 08 de dezembro de 2.021.

QO intuito deste é para que esta instituicao de ensino
preste as informagdes pormenorizadas nos moldes do gue foi solicitado no corpo
do Oficio n® 426 / 2.022 — LAS descrito alhures.

Conforme pode ser constatado acima, diante das
reiteradas solicitactes de informagdo, passa essa a ter carater derradeiro onde, no
caso de nao atendimento nos moldes requeridos sera entendido como obstrucado desta
instituigdo de ensino em prestar informagbes relevantes a essa Administragéo

municipal.

Certos de que, desta vez o ora requerido sera

atendido em sua integralidade, solicitarmos presteza no feito, devendo a sobredita
Pagina 1 de 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

ESTADO DE SAO PAULO S /24
RUA DR. GABRIEL VILELA, N° 413 CEP 14540-000 ' /
CNPJ 45.324.290,0001-67 L.E. ISENTO Vst

PABX (16) 3173-8200 E MAIL: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

informag&o ser disponibilizada ao solicitante em até 03 (trés) dias Uteis contados da

ciéncia do presente.

Nada mais havendo a tratar, apresentamos a vV S.¢

votos do proficuo aprego e trabalho.

Atenciosamente.

i
s frertag -

P /’/f -
DIVISAODEMEIO AMBIENTE
LUCIANO ANTONIO DA SILVA

CHEFE DE DIVISAO

ILMA. SRA.
LUCELIA ANGELA ELIAS MATTAR

DIRETORA i

SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCACAO S/C LTDA.
MARGINAL JOAO AUGUSTO DE FREITAS, N° 707
CEP 14.540 — 000 - IGARAPAVA - SP

o
éo“\ //9}9//

- N

A"
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

ESTADO DE SAO PAULO (ForHANT )73
RUA DR. GABRIEL VILELA, N° 413 CEP 14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 L.E. ISENTO wsto 4

PABX (16} 3173-8200 E -- MAIL: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

Oficio n® 446 / 2022 - LAS lgarapava - SP, 15 de margo de 2.022.

A Diretora

Ref.: Carga Horaria de Trabalho do Ex - Funcionario Rinaldo Grou Gobbi

Prezada Senhora,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
através da Chefia de Divisdao de Meio Ambiente, vem, respeitosamente, reiterar o Ofici
n® 426/2022 — LAS (em anexo) recepcionado por esta instituicdo de ensino em 11 ge

margo de 2022, para que preste as informagdes pormenorizadas nos moldes do quc

foi solicitado no corpo do mesmo.

Certos do atendimento, solicitamos presteza nc feite
devendo a sobredita informacgao ser disponibilizada ao solicitante em até 03 (trés) dias

Gteis contados da ciéncia do presente.

Nada mais havendo a tratar, apresentamos a V &

votos do proficuo aprego e trabalho

Atenciosamente,

DIVISAC-DEWEIO AMBIENTE
LUGIANO ANTONIO DA SILVA
CHEFE DE DIVISAO

ILMA. SRA.

LUCELIA ANGELA ELIAS MATTAR

DIRETORA ) _

SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCAGAO SIC LTDA. e

MARGINAL JOAO AUGUSTO DE FREITAS, N° 707 P o % 3

CEP 14.540 — 000 — IGARAPAVA - 8P A
VI WY N
\J(,Iz‘ é ¥
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO .
RUA DR. GABRIEL VILELA N° 41{3- CEP 14540.000 s FOLHAN= 17y
CNPJ 45,324 290;0001-67 LE. ISENTO fe—
PABX (16) 3173-8200 £  MAIL: prefeituragiigarapava.sp.gov 8810 y

© e ————

Oficio n® 426 / 2022 - LAS lgarapava - SP, 09 de margo de 2 022

A Diretora

Ref.. Carga Horaria de Trabalho de Funcionario Rinaldo Grou Gobbi

Frezada Senhora,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGARAPAVA, através da Chefia de Divisao de Meio Ambiente. vem.
raspeitosamente, reiterar o Oficio n® 861/2021 — LBPN recepcionadoe por
esta instituicao de ensino em 08 de dezembro de 2021, para que preste as
informagdes pormenorizadas constantes na alinea "b” do retendo oficic
solicitando, portanto, que V 5 ' se digne a informar a Administragac

Municipal o que segue:

a) O inicio da data da prestacdo de servicc:

pelo funcionario nesta instituicdo de ensino,

b) Sua carga horaria & quantos dias semanais

(durante todos o0s anos),

C) Se todo periodo de prestagao de serviCis

egra em horario escolar (das 07°00 as 1700 horas) e

dj G horano de funcionaimento da escola nos

uitimos 10 (dez) anos.
Pagina o 2
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Y PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA  FOLRA N

i A ESTADO DE SAO PAULO SR /<
LA . f‘;ﬂ' ~ RUA DR, GABRIEL VILELA, N® 413- CEP 14540-000  iwusrg, {

. i CNPJ 45.324.290/0001-67 LE, ISENTO - MU
AW PABX (16} 3173-8200 & MALL: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

Cenlos do atendimento. solicitamos presteza
no feito. devendo a sobredita informagao ser disponibilizada ao solicitants

em até 03 (trés) dias Uteis contados da ciéncia do presente.

Nada mais havendo a tratar, apresentamos a

V S.2 votos do proficuo aprego e trabalho.

Atenciosamente,

s o
AT S
DIVISAO DE MEIO AMBIENTE
LUCIANO ANTONIO DA SILVA

CHEFE DE DIVISAO

ILMA. SRA. »
LUCELIA ANGELA ELIAS MATTAR | .
DIRETORA )

SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCACAO S/C LTDA.

MARGINAL JOAO AUGUSTO DE FREITAS, N° 707

CEP 14.540 — 000 — IGARAPAVA - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA .
E8TADO DE SAO PAULD _
RUA DR, GABRIEL VILELA, N* 413 GEP 14540-000 . ' OLHAN®
CNPJ 45.324.290/0001-67 LE, ISENTO o
PABX {16} 3173-8200 E ~ MAIL: prefeitura@igarapava.sp.gov. B¥ST0 I

v vt
Yo

Oficig po 861/2021 - LBPN lgarapava - SP, 02 de dezembro de 2.02"
A Diretora LA -

Ref.. Hordrio de Trabalho de Funcionario

Prezada Senhora,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPA~
atraves da Chefia de Divisao de Meio Ambiente, vem, respeitosamente, solioitai que .

8.2 ge digne a informar a Administracao Municipal o que segue:

a) Se o 8r. Rinaldc Grou Gobbi presta servigo nessa instituicdo de ensino e,

b) Em caso positivo, informe desde qual data (dia, més e ano} e a cargs Rodria o
mesmo.

Certos do atendimenio, solicitames presteza no feiio
devendo a sobredita informagéio ser disponibilizada ao solicitante em 02 {dois) dias
teis sontados da ci@ncia do presente.

=y

Nada mais havendo a tratar, apresentamos a ¥, ¢

votos do proficuo aprego e trabalho.

Atencicsamente,
DIVISAO
voraen onsitivo Iﬂ,EMD»RO 8
!LMA: SRA‘ VRN
LUCELIA ANGELA ELIAS MATTAR
DIRETORA

SISTEMA MASEUTICA DE EDUCACAQ S/C LTDA.
MARGINAL JOAD AUGUSTO DE FREITAS, N° 707
CEP 14.540 - 000 -~ IGARAPAVA - SP

Paging § de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA  FOLHANY /Z ), !
ST — t

ESTADO DE SAO PAULO ;
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000 | ViSTG, A
CNPJ 45.324 290/0001-67 LE. ISENTO

j

TEL{16) 3173 ~ 8200 ~ & - mail: prefelturafeigarapava.sp.gov.br

Do: Departamento de Negécios Juridicos
Paia: Comissio Sindicante {Portaria 8.517 de 24/11/2021)

Ref.: Oficio n® 594/ 2022 - JRRM
PAS 001/ 2021

Prezados

Solicito a juntada dos documentos em anexo aos autos do processc am

epigrafe.
Alengiosamente,
igarapava - SP, 16 de maio de 2.022.

'ﬂ’;/w/ .
DEPARTAMENTO DE NEGOCIOS JURIDICOS

BRUNO RENE CRUZ RAFACHINI
DIRETOR
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FOLHANT
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA ‘/"‘ﬂ
ESTADO DE SAO PAULO VSTO é,/
RUA DR. GABRIEL VILELA, N° 413- CEP 14540-000 e

’ CNPJ 45.324.280/0001-67 L.E. ISENTO
PABX (16) 3173-8200 E — MAIL: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

DESPACHO

Dao: Prefeito Municipal

Para: Comissio de Processo Administrativo de Sindieancia 001 / 2021
{Portaria n® 9.517 - 24/11/2021)

Ref.: Solicitagéo de informagdes de professor e instituigdo de ensino

Diante da inércia em proceder o atendimento
integral das solicitagdes de informacdes requeridas a instituigdo particular de
ensino. SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCACAO S/C LTDA, referentes ao
servidor sindicado nos moldes requeridos nos oficios anexados ao processo de
sindicincia em epigrate sob n.® 861 / 2.021 — LBPN, 426 / 2022 — LAS, 446 /
2022 LAS ¢ 475/2.022 ~- LAS, DETERMINO que seja oficiada a Diretoria de
Ensino da Regido de Sédo Joaquim da Barra, nos moldes do Oficio n° 594 / 2022 -
JRRM.

Estipulo o prazo de 15 dias para encaminhamento
das infornagdes pela referida diretoria de ensino a essa administragdo municipal,

as quais deverdo ser enviadas ao e-mail juridico.igal @gmail.com .
Cumpra — se.

Igarapava — SP, 11 de maio de 2

ER ARDO RODRIGUES MATTAR
PREFEITO MUNICIPAL

Pagina 1l de 1
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¢ Gmail

Gmail - Oficio n® 594 / 2022 - JRRM - P.M. lgarapava

172

Juridico PMi <juridico.igat@gmail.com:

Oficio n® 594 / 2022 - JRRM - P.M. lgarapava
1 mensagem

B T T VTR

Juridico PMI <juridico.iga1@gmail.com>
Para: reinaldo Junior@educacao.sp.gov.br

Boatardel

Pravadoe dirigente, segue em anexo o Oficio n2 594 / 2022 — JRRM.

16 de maio de 2022 15:18

———

FOLHAN®
AR //

VISTS £

Por gentileza solicitamos presteza em seu atendimento e ficamos a disposigao para esciarecimentos que se
fizeremy necessarios, lembrando que 0 prazo nele constante refere - se a dias corridas contados da data de sua

ciéncia,

Atenciosaments,

Bruno René Cruz Refachini
Diretor do Departemento Municipal de Negocios Juridicos
Frefertura Municipat de igarapava

o ;I A LA A AR s s 2 A A o s v

.:?3 OFICIC PREFEITO X SEC. EDUC. SJB.pdf
= 852K

gLl google somdrogilie (770 B AUGT 833 view=ptasea reh=aikpermtiid=thread-a%3Ar-278489802478797604 1 &sirnpi=mseg-a%3Ar-2754 .




(FOLHAN® 40 |
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA e i

ESTADO DE SAQ PAULO P VISTO ,'é
RUA DR. GABRIEL VILELA, N° 413- CEP 14540-000 :
CNPJ 45.324.290/0001-67 L.E. (SENTO 125

PABX (16) 3173-8200 E - MAIL: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

OFiCIO

Oficio n® 594 7 2022 - JRRM lgarapava - SP, 11 de maio de 2.022.

Ao Dirigente

Ref.. Informacgdes de professor e instituicao de ensino

Prezado Senhor,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
através do seu Prefeito Municipal, vemn, respeitosamente, solicitar que V. §.2 se digne
enviar a essa Administracao Municipal, em forma de CERTIDAO, as seguintes

informagobes:

a) Se o Sr. Rinaldo Grou Gobbi. portador do CPF

— faz ou fez parte do quadro de

professores da instituicdo particular de ensino.
MAIEUTICA - CENTRO EDUCACIONAL LTDA,
CNPJ 66.992.678 / 0001 ~ 06,

b Se ¢ &r. Rinaldo Grou Gobbi, portador do CPr

@) o: ou fez parte do quadro de

professores d» instiwigdo particular de ensing,”

Pagina 1 de 3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA 1“‘3‘“‘“ N

ST

ESTADO DE SAO PAULO : pP
RUA DR. GABRIEL VILELA, N° 413- CEP 14540-000  'V'ST0 »Q___/_ﬂ

CNPJ 45.324.290/0001-67 1.E. ISENTO B
PABX (16} 3173-8200 E MAIL: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCAGAO SiC
LTDA. CNPJ 04.768.001 / 0001 — 31:

¢} No caso positivo de algumas das alineas acima,
informar quando iniciou suas atividades. bem
como, qual sua carga horaria didria e quais dias da
semana ele ministra ou ministrou aulas nols)

referido(s) local (is) e.

d) Informar qual o horario de funcionamento da(s)
sobredita(s) instituicao{des) de ensinc nos ultimos

10 (dez} anos.

Justifica — se o pedido tendo em vista a instauragéo
de Processo Administrativo de Sindicancia 001 / 2021 para apurar fatos infermados
pelo Chefe da Divisao de Meic Ambiente que relata suposta irregularidade cometida
pelo Sr. Rinaldo Grou Gobbi. servidor efetivo desta municipalidade, referente a suposia

incompatibilidade de horarios entre seu carge publico e seu suposto cargo privado

Ocorre que a instituicdo particular de ensing,
SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCACAQ S/C LTDA, se nega a prestar as informagbes
solicitadas referentes aoc servidor em epigrafe nos moldes requeridos nos dos oficios
anexados ao processo de sindicancia sob n.°® 861 / 2.021 ~ LBPN, 426 / 2022 - LAS.
446712022 - LAS e 47572.022 — LAS.

Assim sendo, diligenciamoes administrativamente junito
a essa conceituada Diretoria Regional de Ensino para que disponibilize as informacgdes
nos moldes requeridos nas alineas “a” a “d’, tendo em vista que as mesmas sdo de
suma importancia para a instrugao do Processo Administrativo de Sindicéncia 001 /7

2021.
/“'7

AN

Pagina 2 de 3 / =



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA  popa no ’
E£5TADG DE SAO PAULO (TN T

RUA DR. GABRIEIL VILELA, N° 413- CEP 14540-008 ,15+0 5
CNPJ 45.324.2¢0/0001-67 LE. ISENTO - 3
PABX {16} 3173-8200 E - MAIL: prefeitura@igarapava.sp.gov.br / ﬁs
Estipula - se o prazo de 15  dias para

encaminhamento das  informagdes., as quais deverdo ser enviadas ao email
juridico.iga1@gmail.com .

Nada mais havendo a tratar, apresentamos 2 V. S.

votos do proficuo apreco e trabalho.

Atenciosamente, o
/

o

J E CARDO RODRIGUES MATTAR
PREFEITO MUNICIPAL

ILMO. SR,

REINALDO CARLOS NOGUEIRA JUNIOR

DIRIGENTE B .

DIRETORIA DE ENSINC REGIAO DE SAO JOAQUIM DA BARRA

RUA SAQ PAULO, N° 1305 )
CEP: 14.600-000 — CENTRO - SAD JOAQUIM DA BARRA, SAO PAULC

Phaginz 3 de 3
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MATRIZ CADASTRAL g
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NMUMERC UL INSURIGAG Y = = e
§6.992.678/0001-08 | COMPROVANTE DE INSCRICAQ E DE SITUAGAO g’;,'s‘;‘:gg;m RA
MATRIZ ] CADASTRAL

MNOME ERPRESARIAL
MAIEUTICA - CENTRO EDUCACIONAL LTDA

THULD U0 ESYABELECHSENTO (NOME DE FANTASIA) R
ESCOLA MAIEUTICA

CODIGE & DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONGMICA FRINTIPAL
85.1241-00 - Educagio infantil - pré-escola

CODIGY E CESCRIGAC DA ATMIDADES ECONOMIC AS SECUNDARIAK
85.13-9-00 - Ensino fundamental

COGIG0 £ DESURICAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Suciedade Empresdria Limitada
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VISTO é }

§ G?‘TV“ f Juridico PMi <juridico.igal@gmail com

(338
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Oficio n° 594!2022 JRRM PM !garapava

ot i o Aa s n i bt gt  mmmmsann ks e —

DE SAD JOAGU)M DA BARRA AT <desjbat@educacao.sp.gov.br> 31 de maio de 2022 10:34
Para: “juridicoagal@gmail.com” <juridico.igat@amail.com:

Prezadosi{as}), bom dial

Em alendimento a solicitagdo. encaminhamos anexo oficio do Sr. Dirigente Regional de Ensino.
Permanecemoes & disposicdo.

Aleraicosaments,

me FERNANDA BETTINI BONADIO
Exgcutiva Publica
Zireronis de Enzing - S3o Joaquim daz Barra
AT
Seoretane ds Ecucscic do Estade de Sn Saule

-9 ESTADG gecjbat@edunacsasp.giv.bi § 16 3115-1000 1041
jocromen Fun S8e Paule. 1305 - S3cJosquim da Barra
LAY

et T Jrducacapinspite » fedutacausp
De, furigico PV ~oigat@gmail.com>

Erviade: seuna. ¢ o 5 demalo de 2022 15:18
mzm‘ Soppldo Carics Nogueirs junior <reinaido.junior@educacac.sp.gov.br>
ssunter GRcic n® 584 / 2624 - IRRM - PV Igarapava

by G3% MPASEEeNS sstenures arui]
vy D76-AT-Prefeitura lgarapava.pdl
= 331

g il g comymailiu 1 TiK=8o12a 783 kviewsptksearcn=alipermms sgid=msg-f%3A 1734348984701 7509698&simpl=msg-1%3A1734348... -
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soLRan: 3¢

L '
§5 VISTO /é

TV

e o e

Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educagao
Assisténcia Técnica S&oc Joaguim da Barra

OFiCIO

Namere de Referéncia: 0762022-A7T
{nteressado: Prefeitura Municipal de lgarapava
Assunto: Informagdes sobre professor ¢ institui¢iio de cnsino

Senhor Prefeito,

m arendimento 2 solicitagio recebida por meio do Oficio n° $94/2022 « JRRM, informarmos que a
Oiretarta de Basino da Regido de Sao Joagquim da Barra, por meio de sua Supervisdo de Ensino ¢
=ncdeadinmenio 2o disposto ne Decreto 64,187, de 17 de abril de 2019, atende ¢ fiscaliza as evvolas
~eneedares na seguinte conformidade:

VI - jrowo as escolas du rede particnlar de ensino, as municipais ¢ us municipatizadas da drea de
cacunsciieao da Diretoria de Ensino a que pertence cada fguipe:
S YICCIQr € ernitiv parcoeres sobre as condi¢Bes necessarias pard aitorizagdo e funcionaniesnto
s estabelecimentas vl enying ¢ curses, com base na legistaedo vigente;
i analisar ¢ propor a homologagdo dos docnmentos necessdrios ao funcionamento dos
costabetecimentos de onsing,
F orientar:
! esceday municipais o municipalizadas onde o mumicipio ndo conta com sistem proprio de
sising, em aspectos hoals, pedagaygicos e de gestdo;
T s responsavels pelos estabelecimentos de ensing guanto ao cumprinienio das normay legais ¢
chus doterpaagdies mmndas dus auioridades superiores, principalmente quanto acs docuntentos
spdidovey L Vida osendar doy alanos ¢ aos aros por eles praticados;

represendar aus orgios compelones, guando constarados indicios de ivreguleridades, desde que R
csinsicrlos origstacdes ¢ recursos saneadores we Seu aleance,

ianie do exposto, entendemaos que a forma de contratagio ¢ o horario de trabalho dos
nrofissionais sdo de responsabilidude exclusiva da instituigdo,

Lamentamos ndo poder ajudar nesta oportunidade ¢ colocamo-nos 4 disposicdo para o que mais
couber,

Repovamaos nessos protesios de elevada estima ¢ consideraglo, reforgando nosso proposito de
fortadover ¢ copsolidar a purceria existente sotre etz Divetoria de Ensimo e a Prefeitura Municipal
Jde gacapava.

U Crassil_accurpontal | 006.01 10,003 |

]

Asxingdo onm sanhg por RENALIO CARLOS NOGUEIRA JUNIOR - 31/05/2022 as 10:09 24
Documents N 43146014.214 - consulto A autenlicidade em
hfps. faneny SOGUMENI0s SHIEMPEDSL 56 aov. Lrsigaexipublic/apprautnniicar fn=d3144014.214 SIGA =
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Governo do Estado de Sdo Paulo
Secretana da Educacio
Assisténcia Tecnica S&o Joaguim da Barra

Sdo Joaguim da Barrg, 31 de modo de 2022

Reinaldo Carios Nogueira Junjor
Dirigente Regional de Ensino
Diretoria de Ensino S8o Joaquim da Barra

Lard oor RENALDG CARLOS NOGUERA SUNIQR - 3105/2022 49 10:09:2%
13164074-214 - cnnsulte @ avtenticidade e } . s
':z:mmgs.s;sem;ﬁap;ﬂ. sp.gﬁv,br!sigaexipub!i:cfapp;‘:;u:&anumﬂrﬁ«3‘%184(,'1»—A‘M
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA [FOLRA N
|

53%

[
-~

ESTADO DE SAO PAULO

S sre,
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000’-.‘_3.75' &

S S

CNPJ 45.324.290/0001-67 1.E. ISENTO
16 - 3173 - 8200 E - MAIL: prefeiturajiigarapava. sp.gov.br

DESPACHO

Do: Gabinete do Prefeito

Para: Comissio de Processo Administrativo de Sindicincia (Portaria n°
9.517 - 24/11/2021)

Ref.: Oitiva de Informante

Diante da atual fase de julgamento e para fins de instrucdo das
diligéncias e por forga do despacho emitido em 08 de margo de 2.022,

ADITO o referido despacho e DETERMINO que:

a) seja convocado Marcio Wellington da Silva, servidor pablico
municipal sob matricula 112.439, para comparecer a rua Dr. Gabriel
Vilela, n® 413, Centro, em Igarapava — SP em data a ser agendada

onde prestara esclarecimentos a referida Comisséo, na condi¢do de

INFORMANTE.
: -
Igarapava de set;aﬁlj?f{ de 2022.
o aer : / ’
C.’/W / g
JOSE Ri IGUES MATTAR

f;, PREFEITO MUNICIPAL

¢

Paginu 1 de |



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

/41

ESTADO DE SAO PAULO e

RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO -~ CEP 14540-000 {?{i‘:;._hfk N.

)37

CNPJ 45,324.290/0001-67 LE. ISENTO o
TEL (16) 3173 - 8200 ~ € - mail: prefeitura@igarapava.sp.gov.br % ;370!

4

-

7
i AT

Do: Departamento de Negdcios Juridicos
Para: Comissao Sindicante (Portaria 9.517 de 24/11/2021)

Ref.: PAS 001/ 2021
Prezados

Solicito a juntada dos documentos em anexo aos autos do processo em
epigrafe.

A documentagao refere — se ao processo n® 1000932-55.2022.8.26.0242 que
trata da solicitagao via judiciario de informagdes requeridas e néo obtidas a contento no ambitc
administrativo.

Atenciosamente,

Igarapava - SP, 10 de outubro de 2.022.

ﬁ{/’ 2> 7 .
DEPARTAM DE NEGOCIOS JURIDICOS

BR RENE CRUZ RAFACHINI
/ DIRETOR



PROCURADORIA DO MUNICIPIO DE {GARAPAVA
Rua Dr. Gabried Vilela, 413, Centro, 1garapava/SP
procuradoria@igarapava.sp.gov.br

EXCELENTISSIMO(A) SENHOR(A) DOUTOR(A) JUIZ(A) DE DIREITO DE UMA DAS
VARAS CIVEIS DA COMARCA DE IGARAPAVA

MUNICIPIO DE IGARAPAVA, pessoa juridica de direito plblico, inscrito
no CNPJ 45.324.290/0001-67, com sede na Rua Dr. Gabriel Vilela, n°® 413, Centro,
na cidade de Igarapava, Estado de Sac Paulo, CEP 14.540-000, neste ato
representado legalmente pelo orgdo de Procuradoria Municipal (art. 75, 111, do
Cddigo de Processo Civil), vem muito respeitosamente perante Vossa Exceléncia
ajuizar ACAO DE EXIBIGAO DE DOCUMENTO EM PODER DE TERCEIRO em face
de SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCACAO SOCIEDADE CIVIL LTDA ME, pessoa
juridica de direito privado inscrita no CNPJ 04.768.001/0001-31, com sede na
Avenida Jodo Augusto de Freitas, 707, Recanto dos Pinheiros, na cidade de

Igarapava, Estado de S&o Paulo, CEP 14.540-000, pelas razbes de fato e de direito

gue passa a expor.

1. Dos fatos

Em sede de sindicdncia administrativa em relagdo a servidor publico
Rinaldo Grou Gobbi, cujo objeto consiste na apuragdo de auséncias ao expediente
em horério de servico, a ré fora extrajudicialmente notificada para prestar
informagdes sobre o desempenho de trabalho do referido servidor como

professor da referida escola. A ré, entdo, assim respondeu:

Piyina 1 de 6.
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fis. 2

PROCURADORIA DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA
Rua Dv Gabriel Vilela, 413, Centro, Igarapava/SP
procuradovia@igarapava.sp.gov.hr
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uf&@ LEAD 5 N GREUSDEIN wo 1200089 CUADEGSHES § 1187 M 709798
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Divicdo de Mexr Ambionte
L oandra Baeregn Prima we Nascinvento

Fo atengio ao pedido do L+ Vi informar

1) Rinalde Chroo Gobbi ministra sites toea unidads eseolsr;

2F Asup eargs hivdnia & 4 wpnmi,

A5 wygundoae frisss dos 100300 36 1258
As tergan oo das Thide (R

Sepad 880 Pl o menen. fico » disposgio

Logo, a ré confessou extrajudicialmente que havia sim vinculo laboral

ou de prestacdo de servico entre ela e Rinaldo Grou Gobbi, mas sem especificagao

do termo inicial (o que é relevantissimo) e outros detalhes. Quanto a referéncia

aos dias da semana e horarios, ndo € possivel aferir, sem informagao sobre o

termo inicial, quando isso tenha se iniciado e por quanto tempo isso tenha

durado. Logo, hd dados que necessitam vir a tona em prol da lisura da atuagao

administrativa e da adequada apuracdo dos fatos em sede de sindicancia

administrativa ou processo administrativo disciplinar.

Ocorre que, administrativamente se percebeu a necessidade de

maiores esclarecimentos, tendo sido enviado a seguinte notificagao extrajudicial:

Pagina 2 de &,
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PROCURADORIA DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA___
Rua D Gabriel Vilela, 413, Centro, lgarapava/SP; SLRA N
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PREFEITURA MUNICIPAL D IGARAPAVA
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Prozade Senhoca,
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fis. 4

PROCURADORIA DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA
Rua Dr. Gabriel Vilela, 413, Centro, [garapava/SP
procuradovia@igarapava.sp.govhr

Ocorre que, ao invés de prestar o5 esclarecimentos que s a ré poderia

prestar, a resposta foi evasiva e até contraditdria em relacio a resposta anterior

por ela mesma dada:

St MA MADL U TTCA DE LD ACAD

T I T R A b

e PR DU

g
S

A

Uinviadar de Wbes; Ambraerse

s conde o aflon WSI6TEQ2 de 10 de ar e 202, i fze
2 T —

Frroams el yos. (T £ Boat s o IXEALOI,

hstrmwng b 30 Maggn de 22

Laacditn noets Fisgw Mty

R S PV
Houve nova notificacio, reiterando o teor da anterior, mas nao se

teve gualquer resposta.

Ocorre que tais dados sdo relevantes para apuracao de

responsabilidade administrativa de servidor & somente a ré pode presta-la.

2. Do direito

E inegavel a possibilidade de se exigir, em juizo, a apresentagdo de
documento ou coisa que se encontre em poder de terceiro, assim considerado
aquele que ndo contente administrativamente ou judicialmente em certa relagao.

Prevé o art. 401 do CPC:

“Art. 401. Quando o documento ou a coisa estiver em poder de terceiro,

o juiz ordenard sua citacdo para responder no prazo de 15 (quinze)

di@é-”
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Rua Dr. Gabriel Vilela, 413, Centro. Igarapava/S§= N
procuradoria@igarapava.sp.govt = HA N2
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Documento é qualquer coisa capaz de representar um fato!: essa coisa =~

pode ser material ou imaterial. S30 considerados documentos, por exemplo,
papel, plastico, fotografia, arquivo eletrdnico em formato PDF, midia em formato
MP4, audio em formato ODI, dentre tantos outros, mas todos desde que aptos a
demonstrarem a ocorréncia de determinado fato.

Documento é espécie do género prova e, como tal, pode ser
classificado quanto a sua preparagdo em prova causal ou prova pré-constituida.
E considerada prova causal aquela produzida no bojo do processo, como o
depoimento pessoal, ao passo que se considerada prova pré-constituida aquela
formada fora do processo, geralmente antes desse?. Ora, documento pode ser
causal ou pré-constituido, observado tal critério de classificagdo; num caso ou
noutro, deve refletir a verdade sobre determinado fato.

No caso em tela, postula-se a apresentacdo de documento
comprobatdrio do inicio da relagdo de trabalho ou prestagdo de servigo entre a
ré e a pessoa de Rinaldo Grou Gobbi, servidor publico municipal, sendo
imprescindivel que tal documento esclareca o(s) periodo(s) de prestagdo de
trabatho ou servico dele em favor da ré, com o(s) respectivo(s) termo(s) inicial(is)
e final(is), com discriminagdo dos dias e horarios de tal prestacdo, o que pode se
dar por diario de classe, por controle de frequéncia, por controle das aulas, lista

de presenca, declaraggdo da ré empregadora/contratante, etc.
PEDIDO

Diante do exposto, pugnando pela produgao de prova por todos 0s
meios admitidos em direito, inclusive pela juntada dos documentos em anexo
(que contém confissdo da ré sobre a existéncia ou de vinculo trabalhista ou de
vinculo de prestacdo de servigo entre a ré e Rinaldo Grou Gobbi), REQUER-SE a
tramitacdo em segredo de justica em razdo da existéncia da referida sindicancia

L NEVES, Daniel Amorim Assumpgio. Manual de Direito Processual Civil. 92 ed. Salvador/BA:
JusPodivm, 2017,p. 781.

1 0p. Cit., p. 724-5.
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(art. 189, 1, do CPC), a citagdo da ré via eletrdnica (art. 246, § 19, do CPC) para
apresentagdo de documento ou coisa que esclareca o(s) periodo(s) de prestacio
de trabalho ou servigo de Rinaldo Grou Gobbi em favor da ré, com ofs)
respectivo(s) termo(s) inicial(is) e final(is), com discriminacao dos dias e horarios
de tal prestacdo, o que pode se dar por didric de classe, por controle de
frequéncia, por controle das aulas, lista de presenga, declaracdo da ré
empregadora/contratante, etc, preferindo-se a Ultima por ser capaz de
consolidar tais dados em instrumento Unico, no prazo de 15 (quinze) dias uteis.

PEDE-SE, ao final, que a ré seja condenada a apresentagdo de

documento ou coisa que esclareca o(s) periodo(s) de prestacdo de trabalho ou

servico de Rinaldo Grou Gobbi em favor da ré, com ofs) respectivo(s) termo(s)

inicial(is) e final(is), com discriminacgo dos dias e horarios de tal prestagéo, o

gue pode se dar por didrio de classe, por controle de frequéncia, por controle das

aulas, lista de presenca, declaracdo da ré empregadora/contratante, etc,

preferindo-se a Gltima por ser capaz de consolidar tais dados em instrumento

dnico.
Déa-se a causa o valor de R$ 1.000,00.
Nestes termos, pede deferimento.
Igarapava/SP, 13 de junho de 2022.

Leandro Bozzola Guitarrara
OAB/SP 307.946 - Procurador Municipal

Pagina 6 de 6.
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DIARIO OFICIAL [ 1

MUNICIPIO DE IGARAPAVA VISTO: b

Conforme Lei Orgdnica Munwipal
o

PORTARIA N® 9.517 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021 e 7;"’ "'"“"f
INSTAURA PROCESSO DE ' :
SINDICANCIA £ :

ADMINISTRATIVA E DESIGNA
COMISSAO SINDICANTE, PARA
AP{IRAC;&O DE FATOS
INFORMADOS PELO CTHEFE DE
DIVISAO DE MEIO AMBIENTE.

AT R B =1 -

DR, JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR, Prefeito
Municipal de lgarapava, estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribiicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1% - instaurar processo de sindicdncia ¢ designar,
comp fundamento no art. 247 da Lei Complementar
Municipal n® 045 de 03 de junho de 2015, os funcionédrios
Darc Aparecida Costa, matrlicula n? 111.025 e Clemiison
Franciszp Ramalho, mateicula n® 1037, pars, sob
presidéncia da primeira, comporem a Comissdo de
Processo de Sindicancia Administeativa, elaborandoe assim o
PROCESSO DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA N¥ 001/2021.
destinads a apuracdc de fatos informados pelo Chefe ga
Divisdo de Meio Ambiente que relata suposta irregularidade
cometida por servidor efetive, referente a suposta
incompatibilidade de horarios entre seu cargo publico e sev
suposto carqe privado, deverndo 8 refenida Comissao iniciar
seus trabathos no praze de 10 {dez} dias Gteis, a contar da
Publicagdo desta Portaria, devendo ainda. concluir seus
trabathos no prazo de 30 {trinta} dias Gteis.

Art. 2¢ - Deslgnar ainda o servider Clemilson Francisce
Ramalho, para secretariar a Referida Comissio,

Art. 3¢ . O exercicio das atividades mencionadas nao
atarretara dnus aos cofres pGbiicos, sendo considerados
“servinos relevantes 3o Municipio”, nada percebendo seus
Membros dos cofres Municipals, a gqualquer titulo.

Art. 4% - Fsta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacan, revogadas as disposicdes em contrario,
devendo dela serem intimados 05 membros componentes
da tomissdo por ela constituida.

GOVERNO DO MUNICIPID DE IGARAPAVA

Aos vinte e quatro dias do mes de novembre de 2021,

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR
Prefeito Municipal
REGISTRADA. Publicada e arninvada no iivre prépric, na
data supra.
GILCELSO DE SOUZA SIMOES
Chefe de Gabinete / Diretor do Departamento
Municipal de Administraca

o —— e — . . - - - — s i o s manc

Muricipio de igarapave - Estadn de $30 Pauin )
Tigro Chelal assinado digitalmente confoome MP e 2 200:2, e 2000, @ kel 14.08Y, de 1520, gacontiads sutenticitade, valldode juridhen w intugndage.
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PREFETIURA MUNICIPAL DE JOARAPAVA meee 08 R
BETADO DE SAQ FALED Bi

RUA D& AL, '/Tf,&% < 41}3‘ ABP 14840-000 FOULNA R~ j ?

CNPJ 48.32¢.200£000 1-67 LE. ISENTO e 2
PABX {16) $173-8206-& ~ MAIL: prefeitura@igarapava.op.gav. BISTO é 1

FOLRA N N\,
o G f’ffc?*c n° 8681/2021 - LBPN igarapsva - 6P, 02 de dozambrode 2.

A Dirstora

Ret.; Horario de Trabalho de Fungionsfio

612022
24

Prezada Senhora,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
através da Chefia de Divisdo de Meio Ambiente, vemn, respeitosaments, tque V.
8:* se digne a informar a Administragao Municipal o que segue:

3) Se o Sr. Rinajdo Grou Gobbi presta servigo nasea ummw de ensino e,

bB) Em caso positivo, informe desde qual data (dia, més & ano) e a cargs Bosdnig
mesmo.

Certos do atendimentn, solicitamos presteza no jeita,
a sbbredita informacio ser disponibilizada ae solicitante em 02 (dels)
Geis contados da gisnoia do prasente..

Nada mais havendo a tratar, aproserdissees & V. 5.4
votos do proficuo aprego ¢ trabaiho,

.
ARy

Atenclosamente,

R0 GO0, 1 e

1LMA. SRA.
ANGELA ELIAS MATTAR

“MAIBUTICA DE EDUCAGAO SICLTDA.
MARGINAL JOAO AUGUSTO DE FREITAS, N° 707
14.540 - 000 — IGARAPAVA - SP

Pigina 1 de 1
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Oficio n® 13/2021 A ’5

-~

A
Divissio de Meio Ambiente

Leandro Burrego Primo ne Nascimento

£m atengio ao pedido de V.8° vimos informar:

1} Rinaldo Grou Gobbi ministra aulas nessa unidade escolar;

2} A sua carga hordria & a segninte:

As segundas-feiras das 10:30h as 12h
As tercas-feirns dus 7h as 12k

Sendo sO para o momento, fico 3 disposicao.

10 de dezembro de 2021

Zucblia Nn  Glias OMatlar
REG. MEC. 1110787 RG. 8.4923¢
DIRETORA
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fis. 10
PREFEITURA MURICIPAL DE IGARAPAVA

ESTADO DE SA0 PAULO
RUA DR, GABRIEL VILELA, N° 413- CEP 145340-000
CNPJ 45.324.260/0001-67 1LE. ISENTO
PABX {16} 3173-8200 E - MAlL: prefeitura@igarapava.sp.gov.by

eSO MO 426 1 2022 - LAS igarapava - SP, 09 de margo de 2.022.

L AN mq

i

{ 7 H
e PSSR

Ref.. Carga Horaria de Trabalho de Funcionario Rinaldo Grou Gobbi

Prezada Senhora,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGARAPAVA, através da Chefia de Divisdo de Meio Ambiente, vem,
raspeitosamente, reiterar o Oficio n® 861/2021 — LBPN recepcionado por
esta instituigdo de ensino em 08 de dezembro de 2021, para que preste as
informagdes pormenorizadas constantes na alinea "b” do referido oficio
solicitando, portanto, gue V. S.* se digne a informar a Administragdo

Municipa! o que segue:

a} O inicio da data da prestacao de serviges
pelo funcionario nesta instituicao de ensino;

b} Sua carga horadria e quantos dias semanais
(durante todos os anos),

c) Se todo periodo de prestacdo de servigos
era em horario escolar {(das 07:00 as 17:00 horas) e,

d) O herario de funcionamento da escola nos

gitimos 10 (dez) anos.
Pagina 1 ae 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA fis. 11
ESTADC DY SAQ PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA. N° 413- CEP 14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 LE. ISENTO
PABX (16) 3173-8200 E MNAIL: _r;rm‘eimra{a}ig,arz:\pa\ﬂa.\s‘p’,gov.15_r‘"‘“"“’“""’“““*"““"‘"‘**z3

[ ]
{ .

Certos do atendimento, solicitamos presteza

no feito, devendo a sobredita mnformagdo ser disponibilizada ao solicitante

em até 03 (trés) dias uteis contados da ciéncia do presente.

Nada mais havendo a tratar, apresentamos a
V. 8.2 votos do proficuo aprego € trabalho.

Atenciosamente,

~ T
-

DIVISA D . AMBIENTE
LUCIA O ANTONIO DA SILVA
CHEFE DE DIVISAO

forme o processo 1000832-55.2022.8.26.0242 e cédigo 93CDB46.

of LEANDRO BOZZOLA GUITARRARA e Tribunal de Just ca do Estado de Sao Paulo, protocolado em 13/06/2022 4s 12 06, sob o nimero 1000932552022826024

-

ILMA. SRA. :

LUCELIA ANGELA ELIAS MATTAR )

DIRETORA )

SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCAGAD S/C LTDA.

MARGINAL JOAO AUGUSTC DE FREITAS, N° 707 e s

CEP 14.540 — 000 — IGARAPAVA - 8P (o3 £
/”"”‘—g‘
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SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCAGCA O

Oandce educar & arte

Oficio 0172022

A

Divisiio de Meio Ambienie

O sr. Rinaldo Grou Gobbi ora citado em oficio n°426/2022 de 09 de margo de 2022, ndo

parte do quadro de funcionarios dessa institui¢do de ensino.

Por ser verdade, firmo e assino 0 presente.

Igarapava, 11 de Margo de 2022

P an
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~—E S o b, .
TN,

~J
Lucélia Angela Flias Mattar

Diretora de FEscola
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bt

%

2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

ESTADO DE BAO PAULO [FOLHAN® g
RUA DR. GABRIEL VILELA, N° 413. CEP 14540-000 °
CNPJ 45.324.290,0001-67 LE. ISENTO wsto Z

=
*
-
w
‘LN

PABX (16) 3173-8200 E ~ MAIL: prefvituragigarapava.sp.gov.br
Oficio n° 446 / 2022 - LAS lgarapava - SP, 15 de mar¢o de 2.022.

A Diretora

Ref.: Carga Horaria de Trabalho do Ex - Funcionaric Rinaldo Grou Gobbi

Prezada Senhora,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
através da Chefia de Divisdo de Meio Ambiante, vem, respeitosamente, reiterar o Oficio
n° 42612022 ~ LAS {em anexo) recepcionado por esta instituicdo de ensino em 11 de

margo de 2022, para que preste as informagdes pormenorizadas nos moides do que
foi solicitado no corpo do mesmo.

Certos do atendimento, solicitamos presteza no feito,
devendo a sobredita informagao ser disponibilizada ao solicitante em até 03 (irés) dias
(teis contados da ciéncia do presente.

Nada mais havendo a tratar, apresentamos a V. S.*
votos do proficuo apreco e trabatho.

LEANDRO BOZZOLA GUITARRARA e Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, protocolado em 13/06/2022 as 12.06 | sob o nimero 100093R55202282

Atenciosamente,
DIVISAO AMBIENTE g
LUCIANO ANTONIO DA SILVA 2
CHEFE DE DIVISAO §
ILMA. SRA. g
LUCELIA ANGELA ELIAS MATTAR 2
DIRETORA ) E
SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCAGAO S/C LTDA. . 2
MARGINAL JOAO AUGUSTO DE FREITAS, N° 707 Boonlon 5~ /% ﬁ/ﬁo;zzs
CEP 14.540 — 000 — IGARAPAVA - SP R o2
TJews! pwipe N S/ =
Paging 1 de 4 - £
daina 1 de /j‘/)‘@wéwé

forme o processo 1000932-55.2022.8.26.0242 e codigo 93CD646.

tisp.jus.br/pastadigital/pg/abrirConferenciaDocumento.do, in

Para conferir o oriainal, acesse o site hitps://esaj
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. Diicieyn® 426 / 2022 - LAS

g

PREFEITUKA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADD DE SAD PAULO -
RUA DR. CABRIED YILELA N2 413- CEP 14540-000 3 FOLHA N«

&
CNPJ 45,324 29070001 67 LE. ISENTO e :
PABX {16) 3173-8200 £ - MAlL: prefeitura@igarapava . sp.gov H876 ’

igarapava - SP, 09 de marco de 2.022.

§

V.,,mﬂm&re‘;ora

Ref : Carga Horaria de Trabalho de Funcionario Rinaldo Grou Gobbi

Frezada Senhora,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGARAPAVA, através da Chefia de Divisdo de Meio Ambiente, vem,
raspaitosamente, reiterar o Oficio n° 861/2021 — LBPN recepcionado por
esta instituicdo de ensino em 08 de dezembro de 2021, para que preste as
informagdes pormenorizadas constantes na alinea "b" do referido oficio
solicitando, portanto, que V. S° se digne a informar a Administragac

Municipal o que segue:

a) O micio da data da prestacao de servi¢es

pelo funcionario nesta instituicdo de ensino,

b) Sua carga horaria e quantos dias semanais

{durante todos os anos},

¢} Se todo periodo de prestagdo de serviges
era em horario escolar {das 07:00 as 17:00 horas) e,

d) O horario de funcionamento da escola nos

ultimos 10 (dez) anos.

Pagina | ge 2

Este documento ¢ copia do original, assinado digitaimente por LEANDRO BOZZOLA GUITARRARA e Tribunal de Justica co Estado de Sao Paulo, protocolado em 13/06/2022 3s 12:06 , sob o ndmers 1

Para conferir o ongingl, acesse o site hitps:/esaj.tisp.jus.br/pastadigital/pg/abrirConferenciaDocumento.do, informe o processo 1000932-55.2022.8.26,0242 e codigo 93CD646.
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ESTADO DE SAO PAULO e A }’

RUA DR, GABRIEL VILELA, N* 413 CEP 14540-000
CNPJ 45,324.200;70001 67 LE. ISENTO
PABX (16) 3173-8200 £ MAlL. srefrituragigarapava. sp.gov.br

iwisto, £

Certos do atendimento. solicitamos presteza
no feito, devendo a sobredita informagao ser disponibilizada ao solicitante

em até 03 (irés) dias uteis contados da ciéncia do presente.

Nada mais havendo a tratar, apresentamos a
V. S.¢ volos do proficuo aprego e trabalho.

Atenciosamente,
aras
/"—/L//,..’ /‘., N
DIVISAD DE'MEIO AMBIENTE

LUCIANO ANTONIO DA SILVA
CHEFE DE DIVISAO

ILMA. SRA. | / o
LUCELIA ANGELA ELIAS MATTAR A
DIRETORA s

SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCAGAO S/C LTDA.
MARGINAL JOAO AUGUSTO DE FREITAS, N° 707
CEP 14.540 — 000 - IGARAPAVA - 5P

Pagina 2 de 2
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e Tribunal de Justica do Estado de Sac Paulo, prolacolade em 13/06/2022 as 12.06 . sob o nimero 10009,

cesse o site hitps:/esaj tisp.jus. bripastadigital/pg/abrirConferenciaDocumento.do, informe o processo 1000932-55.2022.8.26.0242 e cddigo 83CD646.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA fis. 18

ESTADO DE SAO PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA, N° 413- CEP 14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 LE. ISENTO
PABX (16) 3173-8200 E - MALL: prefeituradigarapava.sp.gov.br

/)4

Oficio n® 475/ 2022 - LAS igarapava - SP, 04 de abril de 2.022.

AR ]gg ’ .

2 a1 TOMNAIAS

PN S

it P
At P NP RN ARSI

A Diretora

Ref.. Carga Horaria de Trabalho do Ex - Funcionério Rinaldo Grou Gobbi

Prezada Senhora,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
através da Chefia de Divisdo de Meio Ambiente, vem, respeitosamente, reiterar o Gficio
n° 446 7 2.022 — LAS {em anexo) recepcionado por esta instituicio de ensino em 17 de
margo de 2.022, que por sua vez reiterou o Oficio n® 426 / 2.022 — LAS {em anexo),
recepcionado por esta instituiglo de ensino em 11 de margo de 2.022, que por sua vez
reiterou o Oficio n® 861/ 2.021 ~ LBPN {em anexo), recepcionade por esta institui¢ao
de ensino em 08 de dezembro de 2.021.

OLA GUITARRARA o Tribunal de Justica do Fstado de Sao Paulo, protocolado em 13/08/2022 as 12:08 , sob o numero 1000932552022826024

fabrirConferenciabDocumentio.do, informe o processo 1000932-85.2022.8.26.0242 e codigo 93CDH646.

O intuito deste & para que esta instituicado de ensino

preste as informagbes pormengrizadas nos moldes do_que foi solicitado no corpo
do Oficic n® 426 / 2.022 — LAS descrito alhures.

Conforme pode ser constatado acima, diante das
reiteradas solicitagdes de informagio, passa essa a ter carater derradeiro onde, no
caso de ndo atendimento nos moldes requeridos sera entendido como obstrucdo desta
mstituicde de ensino em prestar informacdes relevantes a essa Administragdo

municipal.

Certos de que, desta vez o ora requerido sera
atendido em sua integralidade, solicitamos presteza no feito, devendo a sobredita

Piagins 1 de 2

Este documento é chpia do origmal, assinado digitalmente por LEANDRO B
Para conferir ¢ original, acesse o site hitps:ffesaj.fisp.jus.br/past



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA fis. 17
ESTADO DE SAO PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA, N° 413- CEP 14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 L.E. ISENTO
PABX (16) 3173-8200 E ~ MAIL: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

informagao ser disponibilizada ao solicitante ern até 03 (trés)_ dias Gteis contados da

P N ]

ciéncia do presente. ) 5% :

;4 i

T e A e s

Nada mais havendo a tratar, apresentamos a V. 8.2
votos do proficuo apreco e trabalho.

Atenciosamente,

Ie

/J P
me »d""*‘ !
DiVlSAU{L‘MEf) AMBIENTE

LUCIANO ANTONIO DA SILVA
CHEFE DE DIVISAO

ILMA. SRA.

LUCELIA ANGELA ELIAS MATTAR

DIRETORA )

SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCAGAO S/C LTDA.
MARGINAL JOAO AUGUSTO DE FREITAS, N° 707
CEP 14.540 — 000 — iGARAPAVA - 5P

Pagina 2 de 2

protocolado em 13/06/2022 as 12.06 , sob o niimerc 100093255202232602¢
-55,2022.8.26.0242 e cédigo 93CDH46.

1000932

ia do original, assinado digitalmente por LEANDRO BOZZOLA GUITARRARA e Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo,
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Este documento é odp



Lo PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA . fst8
e ESTADO DE SAO PAULO [FoLnan®
RUA DR. GABRIEL VILELA, N° 413- CEP 14540.000
CNPJ 45.324,200/0001-67 LLE. ISENTO WSTO .
) PABX {16} 3173-8200 K - MAIL: prefeituraigarapava.sp.gov.br
ONTR,
" Oflcio nf 446 /2022 - LAS lgarapava - SP, 15 de margo de 2.022.
- e
H
éfora

Ref.. Carga Hordria de Trabalho do Ex - Funcionario Rinaldo Grou Gobbi

Prezada Senhora,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
atraves da Chefia de Divisdo de Meio Ambiente, vem, respeitosamente, reiterar ¢ Oficic
n°® 426/2022 - LAS (em anexo) recepcionado por esta instituigdo de ensino em 11 de

marco de 2022, para que preste as informagies pormenorizadas nos moides do guc
foi solicitado no corpo do mesmo.

Certos do atendimento, solictamos presieza no feitc,
devendo a sobredita informagéio ser disponibilizada ao solicitante em até 03 (trés) dias
{teis contados da ciencia do presente.

Nada mais havendo a tratar, apresentamos a V. $.°
votos do proficuo aprego e trabalho.

Atenciosamente,
P
DIVISAO-BEMETO AMBIENTE
LUCIANO ANTONIO DA SILVA
CHEFE DE DIVISAD
ILMA. SRA.
LUCELIA ANGELA ELIAS MATTAR H
DIRETORA . /;;;“
SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCAGAD S/C LTDA. & o
MARGINAL JOAO AUGUSTO DE FREITAS, N° 707 Por bt i~ 2,"}/_/,:.? %
CEP 14.540 - 000 - IGARAPAVA - 8P K ,
Jowat fomfe
Pagns 1 de § 4‘/}( N

E
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N

ferenciallocumento.do, informe o precesso 1000932-55.2022.8.26.0242 e codigo 93CDB46.

Este dosumento & copia do crigina!, assinado digitalmente por LEANDRO BOZZOLA GUITARRARA e Tribunal de Justica do Estade de Sao Paulo, protocolado em 13/06/2022 as 12°06 , sob o nimate 1000932552022828024

Para conferir o original, acesse o sile https://esaj tisp.jus bripastadigital/pg/abrirCon



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA fis. 19
ESTADO DE SAO PAULO S
RUA DR. GABRIEL VRLELA N°313- CEP 14530-000 : FOLHARS J
CNIT 45,584 200000067 1LE, ISENTO e
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LT Lt v e

—

sF

Oficio n® 426 1 2022 - LAS lgarapava - SP, 09 de mar¢o de 2.022

A Diretora

Ref.. Carga Horaria de Trabalhe de Funcionario Rinaldo Grou Gobbi

rrezada Senhora,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGARAPAVA, atraves da Chefia de Divisac de Meio Ambiente ven:
raspeitosamente, reiterar o Oficio n® 861/2021 — LBPN recepcionado por
esta instituicdo de ensinoc em 08 de dezembro de 2021, para gue preste as
informagfes pormenorizadas constantes na alinea b’ do referido oficic
solicitando, portanto, que V &' se digne a informar a Adminstragac

Municipal o que segue:

a) O inicio da data da prestagdo de seiviges

pelo funcionario nesta instituicac de ensing;

b} Sua carga horaria e quantos dias semanars
(durante todos 0s anos),

¢} Se todo periodo de prestagido de sericrs
era em horario escolar {das 07:00 as 1700 horas) e.

d) O herano de funcionamento da escola nos
ultimos 10 (dez) anos.

Pagiim 1 ae 2
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Este documento é copia do onginal, assinado digitalmente por LEANDRO BOZZOLA GUITARRARA e Tribunal de Justica do Estade de Sac Paulo, pretocolado em 13/08/2022 as 12:06 | sob o niimero 100093255202282602

Para conferir o original acesse o site htips:/fesaj{jsp jus.br/pastadigital/pg/abrirConferenciaDocumento.do, informe o processo 1000932-55.2022.8.26.0242 ¢ cod go 93CD546,
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PRTIEY oA
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L. f Certos do atendimento. solicitamos presteza

no feito, devendo a sobredita informagdo ser disponibilizada ao solicitante

em até 03 (trés) dias uteis contados da ciéncia do presente.

Nada mais havendo a tratar. apresentamos =

Vv S.2 votos do proficuo aprego e trabalho.

Atenciosamente,

e}

DIVISAQ DE MEIO AMBIENTE

LUCIANO ANTONIO DA SILVA
CHEFE DE DIVISAO

ILMA. SRA. o
LUCELIA ANGELA ELIAS MATTAR o
DIRETORA S

SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCAGAO S/C LTDA. '
MARGINAL JOAO AUGUSTC DE FREITAS, N° 707
CEP 14.540 - 000 - IGARAPAVA - SP H

Este ducumento € copia do origingl, assinado digitalmente por LEANDRO BOZZOLA GUITARRARA e Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, protocolado am 13/08/2022 as 12 06 | sob o nimers 1000932552022826024

Para conferir a original, acesse o site hitps:/esaj.tisp.jus.br/pastadigital/pg/abrirConferenciaDocumento.do, nforme o processo 1000932-55.2022.8.26.0242 e codigo 83CD646.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA - fe21 g
RSTADO DE 8AO
RUA DR, GNBRIE. VILELA, N° 44} 114540-000 CuiA N %
CNPJ 48.304.26070001 -6 E. 0 T ——— o
PABX (16} 3173-82G0 E - MAIL: prefeituriffligarapeave. sp.gos, BYISTO Z &

TR e

Ulicio n° Be1/2021 - LBPN igarapavn - SP, 02 de dezembro de 2.021.
§53;4.HA N g
A Ditmm o : e

~awn vué—n--,,,...,‘__,m .

Ref.. Horério de Trabatho de Funcionario

g

Prezada Sanhors,

ado emn 13/06/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
através da Chefla de Divissio de Meio Ambiente, vem, respeitosamante, solioltar que V.,
8.2 3¢ digne a informar a Administragao Municipel 6 que segue:

isso 100003788 /2022.6.96.0242 &

Bao Pa

a) Se o 5r, Rinaido Grou Gobbi presta servigo nesss instituigaa de enwing @, £
b} Em e¢aso poaitivo, informe desde quai data (dia, més e anc) e a ‘.3
e, £
5 g
Cerios do atendimento, solictamos prestezs no feito. i‘:i
devendo a sobredita inforraghio ser disponibilizade ao salicitante em 02 fdai cing - ‘”%é
inteis contados da ciénoia do presente. & 3
..% :
Nada mais havendo a tratar, apresentamos @ . S* T2
[
votos do proficuo aprego e trabaiho. :Z: g
Pl
Atenciosamente, LSO8
ot
BEE 8
[a R
: i z3
Bods « |\ PEI. ¥ 43
DIVIBAO » «~ 10 s B4
RSO fositvg WQ §
£
<
ILMA. SRA. % %
LUCELIA ANGELA ELIAS MATTAR 2
72
h =
DE EBUCACAD SiC LTDA.

JOAD AUGUSTO DE FREITAS, N° 707
-GCEP 14.540 — 000 ~ IGARAPAVA - SP

Vaging 4 de
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Este documeflo &'d6p
Para confenr o original

16

/



fis. 22

FOUHANSY

)61

UETC:

PR T

&
smcens o revtn TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO b7
COMARCA DE IGARAPAVA
FORO DE IGARAPAVA
1" VARA
; h’:.'lﬁ‘:pu 5 et Rua Capitdo Antdnio Augusto Maciel, 130, ., Centro - CEP 14540-000,
_i Fone: (16) 3172-5064, 1garapava-SP - E-mail: igarapaval @tjsp.jus.br
! Hordrio de Atendimento ao Pablico: das 13h00min 3s17h00min
DECISAOQ |
Processo Digital n®: 1000932-55.2022.8.26.0242 - Ordem n®: 2022/002236
Classe - Assunto Procedimento Comum Civel - Prova documental
Requerente: PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Requerido: Sistema Maicutica de Educacdo S/c Lida Me

Juiz(a) de Direito: Dr(a). JOAQUIM AUGUSTO SIMOES FREITAS

Vistos.

O MUNICIPIO DE IGARAPAVA ajuizou a presente agio de exibigdo
de documento em face de SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCACAO SOCIEDADE
CIVIL LTDA ME, sob o argumento de que pretende obter copias de documentos que
demonsirem a prestagdo de servigo por parte do servidor pblico municipal Rinaldo Grou
Gobbi em favor da requerida, de modo a subsidiar sindicincia administrativa instaurada no
iAmbito do executivo municipal.

Com fundamento no que estabelece o art. 6° da Lei 11.608/03 processe-se
sem custas. Anote-se € gerencie-sc a tarja respectiva.

Tendo-se em vista que o objeto versado na presente demanda ndo sc
insere no rol elencado no artigo 189 do Cédigo de Processo Civil, indefiro a tramitagdo sob
segredo de justica.

Embora tenha fundamentado seu pedido no artigo 401 do Codigo de
Processo Civil (fl. 04), que trata do pedido de exibigio de documento ou coisa em poder de
terceiro formulado de modo incidental, o Municipio requcrente propoe, em verdade, agdo
de exibi¢io de documentos pelo rito do procedimento comum, o que também € possivel
apés o advento do Codigo de Processo Civil de 2015, segundo entendimento consolidado
do Superior Tribunal de Justiga no julgamento do REsp 1803251.

Dessa forma, considerando-se, ainda, o interesse piblico que norteia a
sindicancia administrativa instaurada naquela esfera, bem como a impossibilidade do pleito

ser demandado, neste momento, de forma incidental, recebo a peti¢io inicial de fls. 01-06,

Para conferir o originai, acesse o site hitps://esaj.{jsp.jus.br/pastadigital/pg/abrirConferenciaDocumento.do, informe o processo 1000932-55.2022.8 26.0242 e codigc 978CT76B.

Este documento é copia do original, assinado digitaimente por JOAQUIM AUGUSTO SIMOES FREITAS, Iiberado nos autos em 05/08/2022 as 12°23
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO

SRS AL PR SBINC

COMARCA DE IGARAPAVA f B N
FORO DE IGARAPAVA PPOLHANS - >
I* VARA RN

IBrITVIMNO T e Rua Capitdo Antdnio Augusto Maciel, 130, .. Centro - CEP 14540-()00, ‘ - f

Fone: (16) 3172-5064, Igarapava-SP - E-mail: igarapaval @tjsp.jus.br
Hordrio de Atendimento ao Publico: das 13h00min asl 7h00min

No mais, concretamente, a designagdo de audiéncia prévia a contestagio
para tentativa de autocomposi¢do teria o conddo de vulnerar a celeridade, a razoavel
duragdo do processo ¢ a eficiéncia. Vulneraria, portanto, o artigo 5°, LXXVII, da
Constituigdo ¢ as normas fundamentais previstas no artigo 4° e no artigo 8° do Cédigo de
Processo Civil. Isso porque Sao Paulo possui o maior volume de processos do Brasil e as
estruturas para realizagio de audiéncia nesta Comarca (CEJUSC e Setores de Conciliagdo)
ndo teriam condigdes de absorver o exponencial aumento de audiéncias. Assim, a
sobrecarga dos mecanismos e o necessario alongamento da pauta teriam o efeito de
prejudicar a célere fluéncia processual, em direto prejuizo, ainda, dos processos em que ha
maior potencial de que seja positiva a autocomposicdo. Por isso, € como no presente caso
existe baixa probabilidade de acordo, afigura-se melhor que a audiéncia prévia seja
reservada para os casos em que a probabilidade de composigdo é maior.

Nesse contexto, cite-se a parte requerida, por via postal, para que,
querendo, apresente contestacdo, no prazo de 15 (quinze) dias utes.

Conste no instrumento de cita¢do que a auséncia de contestacdo implicard
revelia e presungdo de veracidade da matéria fatica narrada na peticdo inicial.

A presente citagdo ¢ acompanhada de senha para acesso ao processo
digital, que contém a integra da petigdo inicial e dos documentos. Considerando que o
processo ¢ eletrdnico {com direto ¢ imediato acesso pelas partes), fica vedada a utilizagdo
da faculdade do artigo 340 do CPC (que prevé a possibilidade de apresentagdo de
contestagio com alegagido de incompeténcia relativa ou absoluta junto ao foro de domicilio
do réu, com comunicagdo ao juizo da causa). O processo digital suprime a razdo de ser do
artigo 340 do CPC (facilitagdo do exercicio da defesa, sem necessidade de deslocamento
até o juizo da causa), na medida em que as partes tém imediato, direto e simples acesso ao
proprio processo, sem qualquer necessidade de deslocamento. Portanto, o artigo 340 do
CPC fica em descompasso com as regras fundamentais dos artigos 4° ¢ 6° do CPC.

Anoto que na contestagdo deve a parte ré indicar e-mail pessoal para fins
de comunicagdo.

A parte autora, caso ndo tenha ainda informado seu e-mail nos autos,

devers providenciar a informagdo no prazo de dez dias.

Para conferir o original. acesse o site https:/fesaj.tisp.jus.br/pastadigital/pg/abrirConferenciaDocumento.do, informe o processo 1000932-55.2022.8.26.0242 e codigo 378C768

Este documento é copia do original, assinado digitatmente por JOAQUIM AUGUSTO SIMOES FREITAS, liberado nos autos em 05/08/2022 as 12.23 .
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Neste juizo as intimag¢Oes pessoais das partes (quando exigida pela lei)
sdo realizadas por meio eletrénico (por intermédio do Gitimo enderego de e-mail informado
pela respectiva parte no processo), conforme previsdo do artigo 270 do Codigo de Processo
Civil. Por inteligénecia ao artigo 5° § 3° da Lei n° 11.419/2006, considera-se que a
intimagdo foi realizada com o decurso do prazo de dez dias cortidos (prorrogado para o
primeiro dia Gtil subsequente caso caia em dia nfo til), contados da data do envio do e-
mail de intimag#o.

Com o decurso do prazo para contestagio, intime-se a parte autora para
que no prazo de quinze dias uUteis apresente manifestagdo (oportunidade em que: 1
havendo revelia, devera informar se quer produzir outras provas ou se deseja o julgamento
antecipado; II  havendo contestagiio, deverd se manifestar em réplica. inclusive com
contrariedade e apresentagdo de provas relacionadas a eventuais questdes incidentais; IT1
em sendo formulada reconvencdo com a contestaciio ou no seu prazo, devers a parte autora
apresentar resposta a reconvengao).
Intime-se € cumpra-se.

lgarapava, 03 de agosto de 2022,

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE NOS TERMOS DA LEI 11.419/2006,
CONFORME IMPRESSAO A MARGEM DIREITA

Para conferir o onginal. acesse o site hitps:/lesaj.lisp jus.bripastadigital/pg/abrirConferenciaDocumento.do, informe o processo 10100932-55.2022.8.26.0242 e ¢6digo 978C768

Este documenlo é copia do original, assinado digitatmente por JOAQUIM AUGUSTO SIMOES FREITAS, fiberado nos autos em 05/08/2022 as 12.23 .
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
TRCALRE T COMARCA DE IGARAPAVA
FORO DE IGARAPAVA
1" VARA
Rua Capitao Antdnio Augusto Maciel,130 - Jgarapava-SP - CEP 14540-000
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CARTA DE CITACAO - RITO COMUM - PROCESSO DIGITAL

Processe Digital n®: 1000932-55.2022.8.26.0242

Classe — Assunto: Procedimento Comum Civel - Prova decumental
Requerente: PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Requerido: Sistema Maieutica de Educagio S/c Ltda Me
Destinatério:

Sisterna Maieutica de Educagio S/c Ltda Me

Avenida Jodo Augusto de Freitas, 707, Recanto dos Pinheiros
Igarapava-SP

CEP 14540-000

Pela presente, comunico que perante este Juizo tramita a aglio em epigrafe, da gual fica Vossa Senhoria CITADO(A) de todo
o conteido da petigdo inicial ¢ da decisdo, disponibilizadas na internet.

ADVERTENCIA / PRAZO PARA DEFESA: Nos termos do artigo 344 do Cédigo de Processo Civil, s¢ o réu nio contestar
a a0, no praze de 15 dias uteis, serd considerado revel ¢ presumir-se-do verdadeiras as alegagdes de fato formuladas pelo
autor, ficando, ainda, ciente de que o recibo que acompanha esta carta valerd como comprovante que esta citagdo se efetivou,

OBSERVACAO: 1- Este processo tramita eletronicamente. A visualizagdio da petigio inicial, dos documentos ¢ da decisdo
que determina a citagdo (art. 250, H ¢ V, do CPC) podera ocorrer mediante acesso ao sitio do Tribunal de Justi¢a de Sdo
Pauio, na internet, no enderego abaixo indicado, sendo considerado vista pessoal (art. 9°, § 1°, da Lei Federnl n® 11.419/2006)
que desobriga a anexagdo. Peti¢es, procuragbes, contestagio ete, devem ser trazidos ao Juizo por peticionamento eletronico.
2- Tratando-se de processo eletronico, em prestigio 4s regras fundamentais dos artigos 4° ¢ 6° do CPC, fica vedado o ¢xercicio
da faculdade prevista no artigo 340 do CPC. 1garapava, 05 de agosto de 2022, JOAQUIM AUGUSTO SIMOES FREITAS -
Tuiz de Dircito.

16+

P 0 et e

Para conferir o originat, acesse 0 site https:ilesaj.tjsp jus.br/pastadigitalipglfabrirConferenciaDocumento.do, informe o processo 1000932-55.2022.8.26.0242 e codigo 97BA2CS.

Este documento é copia do original, assinado digitaimente por JOAQUIM AUGUSTO SIMOES FREITAS, liberado nos autos em 05/08/2022 as 12.26 .
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CERTIDAO DE REMESSA DE RELACAO

Certifico que o ato abaixo consta da relagao n° 0617/2022, encaminhada para publicagso.

Advogado Forma
Leandro Bozzola Guitarrara (OAB 307946/SP) DJE

Teor do ato: "Dessa forma, considerando-se, ainda, o interesse publico que norteia a sindicancia
administrativa instaurada naquela esfera, bem como a impossibilidade do pleito ser demandado, neste momento,
de forma incidental, recebo a petigdo inicial de fis. 31-06. No mais, concretamente, a designagao de audiéncia
prévia & conteslagdo para tentativa de autocomposicdo teria o conddo de vulnerar a celeridade, a razoavel
duragdo do processo e a eficiéncia. Vulneraria, portanto, o artigo 5°, LXXVill, da CenstituicAo e as normas
fundamentais previstas no artigo 4° e no arlige 8° do Cédigo de Processo Civil. isso porque S3o Paulo possui 0
maior volume de processos do Brasil & as estruluras para realizagdo de audiéncia nesta Comarca (CEJUSC e
Setores de Conciliagdo) ndo teriam condicbes de absorver o exponencial aumenitc de audiéncias. Assim, a
sobrecarga dos mecanismos e 0 necessdrio alongamento da pauta teriam o efeito de prejudicar a célere fluéncia
processual, em direto prejuizo, ainda, dos processos em que ha maior potencial de que seja positiva a
autocomposigao. Por isso, e como no presente caso existe baixa probabilidade de acordo, afigura-se melhor que a
audiéncia prévia seja reservada para oS casos em que a probabilidade de composigdo & maior. Nesse conlexto,
cite-se a parte requerida, por via postal, para que, querendo, apresente contestagiio, no prazo de 15 {quinze) dias
uteis. Conste no instrumento de citagdo que a auséncia de contestagdo implicara revelia e presungdo de
veracidade da matéria fatica narrada na peticdo inicial. A presente citagdo é acompanhada de senha para acesso
ao processo digital, que contém a integra da petig&o inicial e dos documentos. Considerando gque o processo &
eletr@nico {com direto e imediato acesso pelas partes), fica vedada a utilizagdo da faculdade do artigo 340 do CPC
{que prevé a possibilidade de apresentagdo de contestagao com alegagdo de incompeténicia relativa ou absoluta
junto ao foro de domicilio do réu, com comunicagdo ao juizo da causa). O processo digital suprime a razao de ser
do artigo 340 do CPC {facilitagdo do exercicic da defesa, sem necessidade de deslocamento até o juizo da causa),
na medida em que as partes tém imediato, direto e simples acesso ac prépric processo, sem quealquer
necessidade de deslocamento. Portanto, o artigo 340 do CPC fica em descompassc com as regras fundamentais
dos artigos 4° e 6° do CPC. Anoto que na conteslagdc deve a parte ré indicar e-mail pessoal para fins de
comunicagdo. A parle autora, caso ndo tenha ainda informado seu e-mail nos autos, devera providenciar a
informagdo no prazo de dez dias. Neste juizo as intimagGes pessoais das parnes (quando exigida pela lei) séo
realizadas por meio eletrnico {por intermadio do Gltimo enderego de e-mall informado pela respectiva parte no
processo), conforme previsio do artigo 270 do Codigo de Processo Civil. Por inteligéncia ac artigo 5°, § 3°. da Lei
n® 11.419/2006, considera-se que a intimac¢do foi realizada com ¢ decurso do prazo de dez dias corridos
(prorrogado para o primeiro dia Gtil subsequente caso caia em dia ndo (til), conlados da data do envio do e-mail
de intimacao. Com o decurso do prazo para contestagdo, intime-se a parte autora para que no prazo de quinze
dias uteis apresente manifestacdo (oportunidade em que: | havendo revelia, devera informar se quer produzir
outras provas ou se deseja o julgamento antecipado; il havendo contestaglo, devera se manifestar em réplica,
inclusive com contrariedade e apresentagdo de provas relacionadas a eventuais questoes incidentais; Hi em sendo
formulada reconvengéo com a contestagdc ou no Seu prazo, deverd a parte autora apresentar resposta a
reconvengao). Intime-se e cumpra-se.”

lgarapava, 5 de agosto de 2022,

1s autos em 05/08/2022 as 1346 .

Este documento é cdpta do original, assinado digitalmer*~ por Tribunal de Justica do Estado de Sac Paulo. liberad-

Para conferir o original, acesse o site https://esaj.tjsp j.

ocesso 1000832-55.2022.8.26.0242 e co6digo 97BCS99

-astadigital/pg/abrirConferenciaDocumento.do, informe
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Certifico que o ato abaixo, constante da relagdo n® 0617/2022, foi disponibilizado no Diario de Justica
Eletronico em 08/08/2022. Considera-se a data de publicagdo em 08/08/2022, primeiro dia util subsequente & data
de disponibilizagdc.

Advogado
Leandro Bozzola Guitarrara (OAB 307946/SP)

Teor do ato: "Dessa forma, considerando-se, ainda, o interesse publico que noneia a sindicdncia
administrativa instaurada naquela esfera, bem como a impossibilidade do pleito ser demandado, neste momento,
de forma incidental, recebo a peticdo inicial de fis. 01-06. No mais, concretamente, a designa¢do de audiéncia
prévia & contestagdo para teniativa de autocomposi¢ao teria ¢ conddo de vulnerar a celeridade, a razoavel
duragdo do processo e a eficiéncia. Vulneraria, porfanto, o artigo 5° LXXVill, da Constituigdo e as normas
fundamentais previstas no artigo 4° e no artigo 8° do Cddigo de Processo Civil, Isso porque Sao Paulo possut o
maior volume de processos do Brasil e as estruturas para realizacdo de audiéncia nesta Comarca (CEJUSC e
Setores de Conciliagd0) ndo teriam condigdes de absorver o exponencial aumento de audiéncias. Assim. a
sobrecarga dos mecanismos e 0 necessario alongamento da pauta teriam o efeilo de prejudicar a célere fluéncia
processual, em direto prejuizo, ainda, dos processos em gue hd maior potencial de que seja positiva a
autocomposigdo. Por isso, e como no presente caso existe baixa probabilidade de acordo, afigura-se melhor que a
audiéncia prévia seja reservada para 0s casos em que a probabilidade de composi¢dc & maior. Nesse contexto.
cite-se a parte requerida, por via postal, para gue, querendo, apresente contestagao, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis. Conste no insttumento de citagdo que a auséncia de contestagdo implicara revelia e presungdo de
veracidade da matéria falica narrada na peligao inicial. A presente citagdo € acompanhada de senha para 86850
ao processo digital, que contém a integra da peligo inicial e dos documentos. Considerando que © processo é
eletrénico {com direto e imediato acesso pelas partes), fica vedada a utilizacéo da faculdade do artigo 340 do CPC
(que prevé a possibifidade de apresentagdo de contestacdo com alegagdo de incompsténcia refativa ou absoluta
junto ao foro de domicitio do réu, com comunicacéo a0 juizo da causa). O processo digital suprime a razao de ser
do artigo 340 do CPC (facilitagdo do exercicio da defesa, sem necessidade de deslocamento até o juizo da causa),
na medida em gque as parles tém imediato, direto e simples acesso ao proprio processo, sem qualquer
necessidade de deslocamento. Portanto, o arligo 340 do CPC fica em descompasso com as regras {undamentais
dos artigos 4% e 6° do CPC. Ancto que na contestagdo deve a parte ré indicar e-mail pessoal pare fins de
comunicagiio. A parte aulora, caso ndo tenha ainda informado seu e-mail nos autos, devera providenciar a
informagaa no prazo de dez dias. Nesle juizo as intimagbes pessoais das partes (quando exigida pela lei) sao
realizadas por meio aletrénico {por intermédio do ultimo enderegc de e-mail informado pela respectiva parte no
processo), conforme pravisio do artigo 270 do Codigo de Processo Civil. Por inteligéncia ao artigo 50 8§ 3° da Lei
n° 11.419/2008, considera-se que a intimagdo foi realizada com o decurso do prazo de dez dias corridos
(prorrogado para o primeiro dia Gt subseguente caso caia em dia ndo atil). contados da data do envio do e-mail
de intimagado. Com o decurso do prazo para contestagdo, intime-se a parte autora para que no prazo de quinze
dias Gteis apresente manifestacio {(oportunidade em que: | havendo revelia, deverd informar se quer produzit
outras provas ou se deseja o julgamento antecipads; Il havendo contestagdo, deverd se manifestar em réplica.
inclusive com contrariedade e apresentagio de provas relacionadas a eventuais questdes incidentais; {ll em sendo
formulada reconvengéo corn & contestagdo ou no seu prazo, deveréd a parle autora apresentar resposta a
raconvengao). Intime-se e cumpra-se.”

lyarapava, 8 de agosto de 2022.

Este documento & copia do onginal assinado digitaimente por Tribunal de Justica do Estado de Sac Paulo, liberado nos autos em 08/08/2022 4s 0106 .

Para conferir o onginal, acesse o site hitps:i/esaj.tisp us.br/pastadigitatipg/abrirConferenciaDocumnento.do. informe o processo 1000932-55.2022.8.26.0242 e codigo 9701BC8
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Ramires & Ramires advocacia
Jos¢ Ramires Neto —~ Advogado OAB/SP n® 185.265

f oo -t |

EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DA 1.2 VARA CIVEL DA COMARCA
DE IGARAPAVA - ESTADO DE SAO PAULO.

Ref.
Processo n.°1000932-55.2022.8.26.0242

SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCAGAO S/C LTDA.
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 04.768.001/0001-31,
com enderego nessa cidade de Igarapava, estado de Sdo Paulo, na Avenida Jodo
Augusto de Freitas, n.° 707 — Recanto dos Pinheiros, neste representada por sua

proprietaria Lucélia Angela Elias Mattar, brasileira, casada, pedagoga, portadora
Ga Cédula de dentidade com o RG no GENMEEE: o CoF de n°

residente e domiciliada em Igarapava, estado de Sdo Paulo, na Rua
-Jardim Beatriz, por intermédio de seu advogado que a
presente subscreve, nos moldes do competente instrumento de mandato que sera
anexado posteriormente, com escritorio profissional nesta cidade de Igarapava/SP,
na Rua Benjamin Constant, n.° 404 — Centro - CEP 14540-000, onde recebe
intimagdes e notificagdes, inscrito na OAB/SP sob o (o m endereco para
correspondéncia eletrbnica no e-mail: ramiresneto@adv.oabsp.org.br e
ramiresneto@hotmail.com, vem mui respeitosamente a presenga de Vossa
Exceléncia apresentar:

CONTESTAGAO
nos autos de:
ACAO DE EXIBICAO DE CONTAS,

que lhe move

MUNICIPIO DE IGARAPAVA, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ sob o n.° 45.324.290/0001-67, com sede nesta cidade de
Igarapava/SP, na Rua Dr. Gabriel Vilela, n® 413 - Centro, pelos motivos faticos e
juridicos a seguir aduzidos:

R: Benjamin Constant, 404 — Centro — Igarapava — estado de Sdo Paulo ~CEP 14540-000
Email: ramiresneto@hotmail.com

Este documento & copia do original assinado digitalmente por JOSE RAMIRES NETO e Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, protocolado em 01/09/2022 as 18:02 . sob o nimere WIPVZ2270017365

Para confarir o original, acesse o site https:/fesaj.tisp.jus.br/pastadigitalpg/abrirConferenciaDocumento.do, informe o processo 1000932-55.2022.8.26.0242 e cbédigo 89E4C47
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Ramires & Ramires advocacia
Jos¢ Ramires Neto — Advogado OAB/SP n° 185.265

I - DA EXIBICAO DE DOCUMENTO

N e whaes

Trata-se de pedido formulado pelo Requerente, o qual
pretende que a Requerida seja condenada a apresentacdo de documento ou
informacgdo que esclareca o(s) periodo(s) de prestacdo de trabalho ou servico de
Rinaldo Grou Gobbi em favor da empresa, ora questionada.

Primeiramente cumpre esclarecer a Vossa Exceléncia que
ndo houve recusa da Requerida no tocante as informagdes solicitadas, sendo em
todas as oportunidades, foram prestados os devidos esclarecimentos.

Ora, € preciso diferenciar informag&o ndo prestada, o que
ndo houve, de discordancia por parte da Requerente do quanto apresentado pela
Requerida.

Verifica-se ainda que na exordial sdo apresentadas
alegagbes confusas e evasivas, sendo até dificil compreender o pleito da
Requerente, sendo que a mesma cita a necessidade de informacgdes para subsidiar
uma sindicancia aberta em face do servidor Rinaldo Grou Gobbi, contudo, ndo
apresenta qualquer documento nesse sentido.

Por outro lado, depois de um grande esforgo de
entendimento, foi possivel entender o quanto solicitado, sendo que a Requerida
faz juntar nesta oportunidade a declaragdo, com as informagdes que entende
serem necessarias.

11 - DA RECUSA DA REQUERIDA

Inobstante ao quanto mencionado, a Requerida jamais se
recusou a prestar qualquer informagao ao Requerente, contudo, asseverou que no
seu entendimento, algumas informagdes nao poderiam ser prestadas, em razdo da
vigéncia da Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (Lei n. 13.709, de 14 de agosto
de 2018}, a qual teve sua vigéncia a partir de 18 de setembro de 2021.

Considerande que a LGPD se aplica a todo tipo de
tratamento de dados pessoais, seja realizado por pessoa natural ou por pessoa
juridica, muito embora o foco da LGPD n3oc seja exatamente as relagdes de

R: Benjamin Coastant, 404 - Centro - Igarapava  estado de S$ao Paule ~CEP 14540-000 -
Email: ramiresnetohotmail.com

Este documento é copia do original assinado digitaimente por JOSE RAMIRES NETO e Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo. protocolado em 01/08/2022 as 18:02 , sob 6 numero WIPV27700173651

Para conferir 0 original, acesse o site hitps://esaj.{isp.jus.bripastadigital/pg/abrirConferenciaDocumento.do, informe o processo 1000932-55.2022.8.26.0242 e coédigo 99E4C47.
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José Ramires Neto — Advogado OAB/SP n° 185.265

trabalho, a regulamentagao ira envolver a operacéo de tratamento dos dados dos
trabalhadores.

Embora ainda exista divergéncia acerca da aplicabilidade
da LGPD nas relacGes de trabalho, a Requerida preferiu agir de forma prudente,
somente prestando as informagodes através de determinacao judicial.

CONCLUSAO
Ante ao exposto requer seja julgada improcedente a presente agao face auséncia
de procedimento administrativo feito pelo Autor e falta de resisténcia do Réu, com
condenagdo do mesmo no Onus sucumbenciais, em especial honoréarios
advocaticios.

I - DOS PEDIDOS

Diante de todo o exposto, pugna-se pelo seguinte:

a) a improcedéncia da presente acao, tendoc em vista a
inexisténcia de resisténcia da Requerida no tocante ao pleito exordial.

Protesta por todos os meios de prova em direito
admitidos, em especial através da prova documental e depoimento das
testemunhas, bem como pugna pela juntada posterior do instrumento
procuratério e atos de constituicdo da Requerida.

Por fim, requer que todas as publicagdes, notificagbes e
intimacdes sejam realizadas exclusivamente em nome do advogado JOSE
RAMIRES NETO (OAB/SP n. @D  cndereqo profissional nesta cidade de
Igarapava/SP, na Rua Benjamin Constant, n® 404 - Centro e endereco eletrdnico

ramiresneto@adv.oabsp.org bre ramiresneto@hotmail.com.

R: Benjamin Constant, 404 — Centro — lgarapava — estado de Sio Paulo ~CEP 14540-000 —
Email: ramiresncto@hotmail.com

Este documento é copia do original, assinado dig talmente por JOSE RAMIRES NETO e Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, protocolado em 01/09/2022 as 18:02 sob o numero WIPV2270017 3851

Para conferir o onginal. acesse o site https://esaj.ysp.jus.bripastadigital/pg/abrirConferenciaDocumento.do, informe o processo 1000932-55.2022.8.26.0242 e codigo 39E4C47.
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Ram'n‘es & Ramires advocacia
José Ramires Neto — Advogado OABISP 1° 185263

NESTES TERMOS,
PEDF E ESPERA DEFERIMENTO.

lgarapava, 31 de Agosto de 2022.

JOSE RAMIRES NETO
Advogado — OAB/SP .

R: Benjamin C ¥
jamin Constant, 404 - Centro - Igarapava — estado de Sio Paulo ~CEP 145¢0-8000

Email: ramiresnefo@hotmail.com
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Onde seducar ¢ arte

Declaro para os devidos fins que o Sr. Rinaldo Grou Gobbi teve vinculo empregaticio
com essa unidade escolar a partir de meados de 2007, contudo, em razdo dessa empresa

ter feito varias mudancas de escritorio e também mudanca de enderego nio é possivel
precisar o término desse periodo de trabalho.

O perfodo compreendido entre 01/09/2016 a 11/02/2022 foi o segundo perfodo de
seu vinculo com a empresa, destacando que de 20/10/2017 a30/12/2020 houve
afastamento do funcionario por motivo de saude.

Na sequéncia, houve novo afastamento, pedido por parte do funciendrio, sem
remunera¢io de 31/12 /2020 até 02/08/2021.

O funciondrio entao retomou suas atividades em 03/08/2021e permaneceu até
11/02/2022, quando pediu sua demissdo dessa empresa.

Declaro ainda que ministrou aulas, todas as quintas-feiras das 07h00min as
12h00min e no ano de 2021, as segundas-feiras das 10h30min as 12h00min e tercas-
feiras das 07h00min as 12h00min.

Ainda declaro que o horério de funcionamento da escola nos tiltimos 10 anos ¢ das
07h00min as 17h00min.

Por sei-verdade, firmo a preserge.

fearapaverSP, 34 de Agosio de 2022,

Lucélia A  la llias Mattar
Direto Kseola

0 é copia do original, assinado digitalmente por JOSE RAMIRES NETQ e Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, protocolado em 01/08/2022 as 18:02 sob o numero WIPV2270017365

o original, acesse o site htips:ifesaj.tjsp.jus.br/pastadigital/pg/abrirConferencialecumento.do, informe o processo 1000932-55.2022.8.26.0242 e cadigo 98E4C4D.
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
COMARCA DE IGARAPAVA

FORO DE IGARAPAVA

1* VARA

Rua Capitdo Antdnio Augusto Maciel, 130, ., Centro - CEP 14540-000,
Fone: (16) 3172-5064. Igarapava-SP - E-mail: igarapaval @tjsp.jus.br
Horario de Atendimento ac Piiblico: das 13h00min as17h00min

fis. 34

ATO ORDINATORIO

Processo Digital n”:
Classe ~ Assunto:

Requerente:
Requerido:

1000932-55.2022.8.26.0242

Procedimento Comuam Civel - Prova documental
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Sistema Maieutica de Educaciio S/c Ltda Me

Justiga Gratuita

CERTIDAQ - At Ordinatirio

Certifico ¢ dou fé que, nos termos do art. 203, § 4°, do CPC,
preparei para remessa ao Didrio da Justica Eletronico o(s)
seguinte(s) ato(s) ordinatdrio(s):

*Fica a REQUERIDA intimada para que no prazo de cinco dias,
regularize sua representagdo processual nos termos do artigo
104 do CPC.

Nada Mais, Igarapava, 08 de setembro de 2022. Eu, ____, Divino
de Oliveira Ferreira, Supervisor de Servigo.

-

Para conferir o onginal, acesse o site hitps://esaj.tjsp.jus.br/pastadigitatpy/abrirConferenciaDocumento.do, informe o processo 1000832-55.2022.8.26.0242 e codigo 9A4FD36

Este documento é copia do oniginal assinado digitalmente por DIVINO DE OLIVEIRA FERREIRA, liberadc nos autos em 08/08/2022 as 09:03 .
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Foro de Igarapava Emitido em: 08/09/2022 09.07
Certidio - Processo 1000932-55.2022.8.26.0242 Pagina: 1

Protans ) Y

¢ VIS
CERTIDAO DE REMESSA DE RELACAC c S— ‘é

Certifico que o ato abaixo consta da relagdo n® 0709/2022, encaminhada para publicagao.

Advogado Forma
Leandro Bozzola Guitarrara (OAB DJE
José Ramires Neto {OAB DJ.E

Teor do ato: "Fica a REQUERIDA intimada para que no prazo de cinco dias, regularize sua representagao
processual nos termos do artigo 104 do CPC."

lgarapava, 8 de setambro de 2022.

s autos em 08/09/2022 as 02:08
nciaDocumento.do. informe o orocesso 1000932-55.2022.8.26. 0242 e codiao SA4FF5F.

- ~imnl msacca n oite hitnaesar 1S0.jus.br/nastadiaital/na/abnrContere
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Foro de igarapava Emitido em: 097/0:9/2022 01:02
Certidao - Processo 1000932-55.2022.8.26.0242 Pagina: !

CERTIDAC DE PUBLICACAO DE RELAGAO

Certifico que o ato abaixo, constante da relagdo n°® 0709/2022, foi disponibilizado no Diario de Justiga
Eletrdnico em 08/08/2022. Considera-se a data de publicacao em 12/09/2022. primeiro dia dtil subsequente & data
ie disponibilizagao.

Advogado
Leandro Bozzola Guitarrara (O
José Ramires Neto {CA

Teor do ato: “*Fica a REQUERIDA intimada para que no prazo de cinco dias, regularize sua representagao
processual nos termos do artigo 104 do CPC."

ocesso 1000932-55.2022.8.28.0242 e codigo SA664CB.

23 gutos em (8/08/2022 a5 01:02 .

lgarapava, 9 de setembro de 2022.

sastadigital/pg/abrirConferenciaDocumenta.do, informe

Este documento & c6pia do onginal, assinado digitalmenie por Tribunai de Justica do Estado de Sao Paulo, liberad-

Para conferir 0 onginal. acesse o site hitps:ifesaj.tisp.ji
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A2 Ramires & Ramires advocacia
J% José Ramires Neto ~ Advogado QAB/SP n° 185.265

"
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EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DE DIREITO DA 1.5 Vi‘izrx"ciVEL DA
COMARCA DE IGARAPAVA - ESTADO DE SAO PAULO.

REF.:
PROCESSO N.° 1000932-55.2022.8.26.0242

SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCAGAO S§/C LTDA. - ME,
ja devidamente qualificada nos autos de AGAO DE EXIGIR CONTAS, que contra
si promove o MUNICIPIO DE IGARAPAVA, também ja qualificado, feito que
tramita por este r. Juizo e Cartorio Civel, processo n.° 1000932-55.2022.8.26.0242,
VEM, respeitosamente a presenca de Vossa Exceléncia, por seu advogado que
esta subscreve para requerer a juntada do instrumentc de procuragdo, bem
como dos atos constitutivos da Requerida.

NESTES TERMOS;
PEDE E ESPERA DEFERIMENTO

Igarapava, 09 de Setembro de 2022.

JOSE RAMIRES NETO
Advogado - OAB/SPEID

R: Benjamin Constant, 404 ~ Centro — Igarapava/SP — CEP 14540-000
Email: ramiresacto@hotmail.com

et

Este documento & copia do org nal, assinado digitalmente por JOSE RAMIRES NETO e Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, protacolado em 09/09/2022 as 10:44 , sab o nimero WIPV2270017830

Para conferir o original, acesse o site hitps://esaj.yysp.jus.bripastadigital/pg/abrirConferenciaDocumento.do, informe o processe 1000932-55.2022.8.26.0242 e codigo SABEFCD.
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OUTORGANTE: SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCAGAO 5/C LTDA. pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ scb o n.° 04.768.001/0001-31, com
endereco nessa cidade de lgarapava, estado de S3o Paulo, na Avenida Jodo
Augusto de Freitas, n.° 707 — Recanto dos Pinheiros, neste representada por sua
proprietaria Lucélia Angela Elias Mattar, brasileira, casada, pedagoga, portadora
da Cédula de Identidade com o RG n. "¢} NN NGNEGNzNGP c°r de »°

@D - - - domiciliada em Igarapava, estadc de Sao Paulo, na

Rua Amazonas, n.° 736 ~ Jardim Beatriz.

OUTORGADO: JOSE RAMIRES NETO, brasileiro, convivente, advogado
regularmente inscrito na OAB, secgdo de S&o Paulo, sob o n. com
escritorio nesta cdade de lgarapava, estado de S8o Paulo, na Rua Benjamin

Constant, n.° 404 - Centro.

PODERES GERAIS: Por este instrumento particular de mandato, constituo o
patrono acima qualificado e, concedendo-ihe, poderes para o foro em geral com
as clausulas AD JUDICIA £T EXTRA, podendo agir em qualquer juizo, instancia ou
Tribunal, bem como perante as reparticdes publicas federais, estaduais e
municipais, tendo poderes para propor contra quem de direito as agoes
competentes e defender o outorgante nas demandas em que for réu, seguindo-
as até final decisao, interpondo os recursos legais.

PODERES ESPECIFICOS: De igual modo, concedo ao advogado constituido,
poderes especiais para confessar, reconhecer a procedéncia do pedido, transigir,
desistir, renunciar ao direito sobre 0 qual se funda a agao, receber e dar quitagao,
levantar e sacar alvaras de pagamento, firmar compromisso e assinar declaragao
de hipossuficiéncia econdmica, retirar autos de cartorios judiciais e de reparticoes
publicas, inclusive substabelecer, no todo ou em parte, com ou sem reserva de
iguais poderes, dando tudo por bom, firme e valioso, em conformidade com o
artigo 105 do Codigo de Processo Civil e em especial para se manifestar nos autos
de ACAO DE EXIBICAO DE DOCUMENTOS que contra si promove 0 MUNICIPIO
DE IGARAPAVA, feito que tramita pelo r. Juizo e Cartoric da 1> Vara Civel da
Comarca de lgarapava/SP, processo n.° 1000932-55.2022.8.26.0242.

Igarapava, 06 d témb{o de 2022.
(1 T ¥

SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCAGAO S/C LTDA.

fls. 38
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERACAO DE SOCIEDADE SIM  ESHI(UT |
e

fis. 39
/ < ! J‘:‘: .
SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCACAOL  “u_ =~ -+
~ IRRORON
Pelo presente instrumento particuiar e "%y

. - v ) ‘\ ll""r'o
LUCELIA ANGELA ELIAS MATAR. brasileira, maior, casada, pedagoga, portadors da cédula d

identidade RG n P ¢ CPF n D . residentc ¢ domicilizdama
CEP 14540-000, na cidade d¢ Tuarapava, Estado de S#o Paulo, e

W brasileiro, maior, casado, médico, portador da cédula de identidade RG n°
¢ CPF o Q. <<sidente ¢ domicitiado nad D ...

cidade de Igarspava, Estado de So Paulo; . FOLBANS: J e

T §
P ¥ISTC é

L

m socios componentes da sociedade simples limitada, que gira sob a denominaglo social de
SISTEMA MAJEUTICA DE EDUCACAQ LTDA. com sede e domicilio na Avenida Maciel, n® 110,
Bairro Centro, CEP 14540000, na cidade de igarapava, Estado de S¥o Paulo, com contrato devidamente
registrado no Cantorio Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de 1garapava/SP; sob o n° 277 em 14/1 172004,
fls 157v do Livro A-1. inscrita no CNPJ sob n® 04,768.001/0001-31, resolvem de comum acordo alterar o
referido contrato de acordo com as clausulas ¢ condigdes seguintes:

| \QV

A purtir desta data a empresa passa a ter sede na Marginal Jodo Augusto de
Freitas, 1° 707, Bairro Loteamenio Recanto dos Pinheiros, CEP 14540-000, na cidade de Igarapava,
Estade de Sdo Paulo.

*

A vista da modificacio ora ajustada, ¢ para total adequachio a lei 10.406/02, consolida-se o presemte
contrato social, de acordo com a seguinte redagho:

“DA CONSOLIDACAO CONTRATUAL"

E sociedade simples, sob o tipo de Sociedade Simples Limitada, consoante os
artigos 1.052 ¢ seguintes do Cadigo Civil Brasileiro, fazendo parte como quotistas 08 sdcios nomeados e
qualificados no preAmbulo deste instrumento.

CLAUSULA PRIMEIRA

NOME EMPRESARIAL, - E, FOROE FILIAIS

A sociedade gira sob 0 nome empresarial de SISTEMA MAIEUTICA DE
EDUCACAQ LTDA, com sede ¢ domicilio na Marginal Jolio Augusto de Freitas, n° 707, Bairro Loteamento

Recanto dos Pinheiros, CEP 14540-000, na cidade de Igarapava, Estado de S¥o Paulo.

2

PARAG! UNICO - A sociedade poderd, por resoluglio dos quotistas representando a maioria do
capital social, abrir, transferir e/ou encemar filigis de gualquer espécie, em qualquer patte do temritdrio

nacional.
QBIETO SOCIAL

Digitalizada com CamScanner
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—_ . A socicdade tem por objeto, o ramo de Prestacio de servigos de educacio
in an{ﬂ. ensino fundsmental, easino médio, comércio varejista de materinis didéticos (livros ¢
apostilas), comércio de artigos de papelaria ¢ lanchonere.
"x ':,".
~~ SN \

PARAGRAFQ UNICO - Os stcios declaram que exploram atividade econdmica agpmﬁnai 'érganizada‘
sendo, portanto, uma socicdade empreséria, nos termos do ant. 966 caput e pardgrafaainico e art: 382 do

C > g . .‘ . e PR
,ﬂ‘”ﬂu: ; $ K} : \" XY . B \’
:

— . NS o
13’;& v . CLAUSULA TERCEIRA WA .
‘ O CAPITAL SOCIAL R
o it O capital social € de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), dividido e 5535)0 {ci ;,
mil) quotas, no valor unitario de RS 1,00 (um real) cada uma, totalmente integraiizadas, em m “1e
do pais, assim distribuidas entre 0s s6¢ios:
LUCELIA ANGELA ELIAS MATAR 9%% 4.850 R$ 4,950,060
JORGE LUIZ MATTAR 1% 50 RS 350,00
TOTAL DO CAPITAL SOCIAL 100% 5.000 RS 3.000,00

PARAGRAFO UNICO - A responsabitidade de cada sécio ¢ restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizaglo do capital social,

A duragfio da sociedade serd por tempo indetenmingdo e teve seu inicio-de

atividades em J4/11/2001.

DA ADMINISTRACAQ DA SOCIERBADE, E SEU USQ,

A administras#io da sociedade cabera somente a sécia LUCELIA ANGELA
ELJIAS MATAR, que a representara stiva e passivamente em juizo ou fora dele, assinando isoladamerte.
{inica e exclusivamente em negocios que digam respeito aos interesses sociais, bem como em cheques,
promissorias, duplicatas e demais cambiais, ficando vedado o uso dela em endossos, fiangas, avais ou
ahonos, quer em favor deles socios, ou em favor de terceiros; com os poderes € atribuicdes de representar a
empresa perante os Orglos Piblicos, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no emtanto, em
atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos quotistas cu de
terceiros, bem como onerar ou alienar bens imoveis da sociedade, sem amorizacio do outro sdeio, podendo
constituir procuradores em nome da sociedade, especificando no respectivo instrumento de mandato, a

vigéncia e 0s atos que poderdo praticar.

PARAGRAFQ PRIMEIRO - Na ausncia ou impedimento da sdcia administradora, todas as fungdes
inerentes ac seu cargo, serfo acumuladas pefo outro que em caso algum g interferéncia de terceiros sera

aceita, salvo aintorizagdo reciprocamente consentida da parte.

-

CLAUSULA SEXTA
- ORE

Tedos os socios poderdo ter direito a uma retirada mensal, fixa, a titulo de pro-
jabore, dentro de suas necessidades financeiras e das possibilidades da sociedade. _
(-
&

1

Digitalizada com CamScanner
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AUSULA SET .

. . o
RASDISTRBUICOES DOS JLUCROS. el R
Ao termino de cada exercicio social, em 31 de d gtga a‘v.d!mi

fis, 41

prestard contas justificadas de sua administr Y

. . agdio, procedendo & ¢f Lt

patrimnial ¢ do balango de resultado econdmico, cabendo aos mg‘;s ::zrmop o do r;e ctariof; 8. ,

ou perdns apurados, ou siravés de acordo fiemado entre o3 sécios. . » iuni“. B
e sy
\ . 2, . \

PARAGRAFO PRIMEIRO - A sociedade poders levantar balangos intermediirios, semestrit-ou mensads

para o fim de apurer o lucro do periodo neles compreendido, podendo tal Jucro ser distribuido by capi sy
» uido pu capi
por deliberaclio dos quotistas. ° w wiizado

W_«_Nos qQuaLo meses seguintes 20 termino do exercicio social, 0s socios, em
reu{nio convocada ¢ realizada de acordo com as regras da Clausula Sexta, deliberaro sobre uw
designar¥o administrador {es) quando for o caso., ' : S

b

PR

EEE ¥ PN o H

VENDA QU TRANSFERENCIA DE OUOTAS

O quotista que desejar vender ou, de qualquer outra forma quiser transferir suas
quotas, deve, primeiramente, oferecé-las 20 outro quotista, que terd um prazo de 60 (sessenta) dias, & contar
da data do recebimemc da oferts por escrito, oferta esia que deve conter a declaragho do prego ¢ condigdes
oferecidas, para se decidir quanto a aquisigiio de parte ou otalidade das quotas postas a venda, sempre em
proparcho A sua participacio no capital social. Na mesma proporgho, sucessivamente e por prazo adicional
de 30 (trinta) dias, devolvendo-se aos demais quotistas o direito de preferéncia daqueles que nbo exerceram
ou exerceram-no parcialmente.

Laora & nth o s w57 2

- A restricio contida nesta clausula nlio se aplica & transferéncia de parte ou
totalidade de quotas de qualquer quotista ou quotistss a seus herdeiros ou 2 sociedades controtadas
divetamente por quatista ou quokistas da sociedade,

CLAUSULA NONA
CONTINUAGCAO DA SOCIEDADE
A sociedade nlio se dissolvers por morte, interdigho, faléncia ou retirada de

seas $0¢ios, continuando com 05 s06i08 quotistas remanescentes.

/ - Cas0 © herdeiro seja médico oftalmologista ¢ deseje ingressar na sociedade
através de suas quotas herdadas, podera fazé-lo desde que aprovado em Assembleia Geral Extraordinria,
convocada especiglmente para esta finalidade, obtendo quorum de aprovaglio de % dos sécios remanescentes
e sinda integralizar o valor da diferenga de sus quota em relaglio aos demais sdcios, caso exisa pelo quinhic

herdado.
A sociedade entrard em liquidaglio nos casos previstos em Jei.

FARAGRAFO UNICO - Em caso de liquidaBo da sociedade, as disposigBes legais serSio sdotadas
cbservadas. ' o

Digitalizada com CamScanner

ente por JOSE RAMIRES NETO e Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, prot

Este documento é copia do original, assinado digitaim
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ALTERACOES CONTRATUALS fis. 42
Este contrato social poders ser alterado em qualquer de sulas, ¢ 3
quaiquer momento, por deliberagSes dos quetistas representando a maioria do capi o ginda,

Ehd A.”.,‘,,.Ni‘}egays"“‘“‘ N ‘% . -~
B CLAUSULA DECIMA SEGUNDA e
S e : REGENCIA ) X 3
~ N . E 2 ‘:;" %, o
W_,_&A.-uww As omissdes ou davidas que possam set suscitadas G prasente o
sero supridas ov resolvidas de acordo com a Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2,002~ N §,°d"l° G e
com 8 regéncia supletiva pelas normas da lei das Sociedades por AcBes (Lei i® 6 75), &
disposigBes legais que lhes forem aplicAveis, sendo, no entanto, dispensada a publica o % b ¢
demonstracdes financeiras. Os sécios deverlio deliberar sobre as matérias legalmente obrigat dando, os
administradores, preferéncia 4 forma estabelecids no art. 1 072 § 3° do Codigo Civil.

PARAGRAFQ PRIMEIRQ - A sociedade n¥o terd conselho fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDQ - Segundo remissio determinada pelo artigo 1054 da lei 10.406/02 a0 artigo
997 de mesms legislagao, fica expresso que os sdcios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigaghes

sociais

a mesma maions deliberar sobre 2 transforinacio em sociedade andnima, ob de 08 ch; 5 a8 ecelt (9
t’ [ v
™ 2 ;O

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DAS DIVERGENCIAS SQCIAIS

Fica eleito o foro da Comarca de Igarapava, Estado de S#ic Paulo, para o
exercicio ¢ o cumprimento dos direitos ¢ obrigagdes resultantes deste contrato.

A administradora declara, sob as penas da Lel, que nlo esté impedida de
-exercer a administrocdo da sociedade, por lel especial, ou em virtude de condenacdo criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ginda que temporariamente, o ucesso a cargos pablicos;
ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistema financeire naclonal, contra normas de defese de concomincia, contra as
relapses de consumo, f¢ piiblica, ou a propriedade.

E, por estarem justos ¢ contratados, mandaram digitar o presents instrumento
em 03 {trés) vias de igual teor ¢ forma, o qual lido na presenga dos contratantes e das testemushas, foi achado
conforme e o ratificam, aceitam e se obrigam 4 bem cumpri-lo, por si, seus herdeiros cu sucessores legais,
assinando no fecho & rubricando~o em todas as demais folhas,

Igaxapava/SP, 18 de dezembro de 2020.

A\ NS e8 N . \'.-"”"’g RS
S
LUCELIA ELA ELIAS MATAR

4

JORGE LUIZ MATTAR

Digitalizada com CamScanner
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“;g.: ; REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

i e WA

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERG DE INSCRICAC
04.768.001/0001-31

MATRIZ CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 2474 DE ABERTURA

14/11/2001

NQME EMPRESARIAL
SISTEMA MAIEUTICA DE EDUCACAOQ 8/C LTDA

THTULG U0 ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
SISTEMA MAIEUTICA

PORTE
ME

CODIGG E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
85.12-1-00 - Educagao infantil « pré-escola

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS
85.13-8-00 - Ensine fundamental

85.20-1-00 - Ensino médio

47.61-0-01 - Comércioc varejista de livros

47.61-0-03 - Coméraio varejista de artigos de papelaria
56.11-2-03 ~ Lanchonaetes, casas de chd, de sucos e similares

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
224-0 - Sociedade Simples Limitada

LOGRADOURC
MARG JOAD AUGUSTO DE FREITAS

NUMERC
707

COMPLEMENTO

et ass

oEP BAIRRODISTRITO
14.540-000 LOTEAMENTO RECANTO DOS
PINHEIROS

MUNICIPIT
IGARAPAVA

Uk
Sp

ENDERECO ELETRONICO
LEGALIZACAOFMGBRASIL@GMAIL.COM

TELEFOKE
{16) 31722020

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

antvs

SITUAGAG CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUACAD CADASTRAL
12/10/2002

MOTIVC DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL

ahmEbbaR

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

rhkpeane

Aprovado pela Instrug@o Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 08/09/2022 as 16:07:32 {data e hora de Brasilia).
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TEPM AL, OF SEXIUA

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO

« . s  COMARCADEIGARAPAVA . =*. = § GLHAN® /3¢ 3
S- P  FORODEIGARAPAVA P e |
» ” 1* VARA T '

TS o e o<

e Rua Capitdo Anténio Augusto Maciel, 130, ., Centro - CEP 14540-000,
Fone: (16) 3172-5064, Igarapava-SP - E-mail: igarapaval{@tjsp.jus.br
Horarie de Atendimento ao Piblico: das 13h00min as17h00min

ATO ORDINATORIO
Processo Digital n®: 1000932-55.2022.8.26.0242
Classe  Assunto: Procedimenio Comum Civel - Prova documcental
Requerente: PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Requerido: Sistema Maieutica de Educagfio S/c Ltda Me

Justiga Gratuita

Ato Ordinatério
Intimagio da Fazenda Pablica Municipal

Certifico e dou fé que, nesta data, procedo ao
encaminhamento dos presentes autos a Fazenda
Pablica Municipal, via portal eletrénico, para fins
de sua intimagdo. Nada mais. lgarapava, 12 de
setembro de 2022. Eu, Divino de Oliveira Ferreira,
Supervisor de Servigo.

Para conferir o onginal, acesse o site https:/lesaj {isp.jus.br/pastadigitalipg/abrirConferenciaDocumento.do informe o processe 1000932-55.2022.8.26.0242 e cédigo 9ABEGEB.

Este documento é coma do original, assmnado digitalmente por DIVINO DE OLIVEIRA FERREIRA, iberado nos autas em 12/09/2022 as 09:43 .



TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
ORI Y RETHA COMARCA DE IGARAPAVA
‘ORO DE IGARAPAVA

M’M lil VARA
moaANs K mmemnosews  Rua Capitdo Antonio Augusto Maciel, 130, .. Centro - CEP 14540-000,
Wit : 2 .

o v Fone: (16) 3172-5064, igarapava-SP - E-mail: igarapaval@tjsp.jus.br
5570 5’ >
e - CERTIDAO DE REMESSA PARA O PORTAL ELETRONICO
Processo n®: 1000932-55.2022.8.26.0242
Classe ~ Assunto: Procedimento Comum Civel - Prova documental
Requerente: PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
Requerido: Sistema Maiecutica de Educacdo S/c Ltda Me

CERTIFICA-SE que cm 12/09/2022 o ato abaixo foi encaminhado ao
Portal Eletronico do (a);: PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA.

Teor do ato: Civel - 1* Vara - Intimacio dos Municipios de Igarapava,
Aramina ¢ Buritizal - AUTORES - 30 dias

lgarapava, (SP), 12 de setembro de 2022

fis. 46
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO oot
B encs COMARCA de Igarapava

FORO DE IGARAPAVA : .

1* VARA

3o vt e Rua Capitdo Antdnio Augusto Maciel, 130, ., Centro - CEP 14540-000,
Fone: (16) 3172-5064, Igarapava-SP - E~mail: igarapaval@tjsp.jus.br

{ CERTIDAO DE NAO LEITURA ~ CONTAGEM DE PRAZO DO ATO J
Processo n®: 1000932-55.2022.8.26.0242

Classe ~ Assunto: Procedimento Comum Civel - Prova documental

Requerente: PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Requerido: Sistema Maieutica de Educaciie S/c Ltda Me

Justi¢a Gratuita

CERTIFICA-SE que, em 22/09/2022, transcorreu o prazo de leitura no portal
eletrénico, do ato abaixo. Considera-se o inicio do ato em 23/09/2022.

Portal Eletrénico do (a): PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

1000932-55.2022.8.26.0242 e codigo 9BB375B.

Destinatario do Ato: PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

Teor do ato: Civel - I* Vara - Intimagdio dos Municipios de Igarapava, Aramina ¢ Buritizal -
AUTORES - 30 dias

lgarapava, (SP), 23/09/2022,

stica do Estado de Sao Paulo, liberado nos autos em 23/09/2022 as 0744 .

Para conferir o original. acesse o site hitps:/esaj.tjsp.jus.br/pastadigital/pg/abnrConferenciaDocumento.do, informe o processo

Este documento & copia do original, assinado digitalmente por Tribunal de Ju



PROCURADORIA DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA

futa Lr Gabriel Vilela, 412, Centro, Igarapa. .

2Y72-3878 - procuradoria@igarapavasp.gov.br
EXCELENTfSISMO(A) SENHOR(A) DOUTOR(A) JUIZ(A) DE DIREITO DA _ 2 VARA

CIVEL DE IGARAPAVA/SP
Processo 1000932-55.2022.8.26.0242

:
couate WY
WM
2T { —
f "W

no CNPJ 45.324.290/0001-67, representado judicialmente pela Procuradoria do
Municipio (art. 75, 111, do Cdodigo de Processo Civil), vem muito respeitosamente
3 presenca de Vossa Exceléncia, manifestar-se em sede de REPLICA &s contesta-

¢des.
1. Inoponibilidade da LGPD a pretensdo inicial

A alegacdo do réu, em sede de contestacgdo, e insubsistente.

A Lei 13.709/2018 n3o se apresenta como Obice a exibicdo do
documento solicitado.

Primeiramente, ndo se esta a perquirir sobre dados pessoais.

O conceito de dados pessoais € dado pelo art. 5°, I, da Lei
13.709/2018:

“Art, 5¢ Para os fins desta Lei, considera-se:
1 - dado pessoal: informagdo relacionada a pessca natural identificada

ou identificével;”

Nenhuma informagdo relacionada a pessoa natural propriamente foi
solicitada. Requereu-se informagao sobre a presenga de determinado servidor
publico municipal na escola da ré, mas nenhum dado pessoal a ele relativo foi

exigido.

Este documento € cdpia do original, assinado digita mente por LEANDRO BOZZOLA GUITARRARA e Triounal de Justica de Estada de Sao Paulo, protocolaco em 23/09/2022 as 22:25 . sob 0 numero WIPV2270019G750

Para conferir o original, acesse o site hitps./lesaj.ysp.jus br/pastadigital/pg/abrirConferenciaDocumento.do, informe o processo 1000932-55.2022.8.26.0242 e cddige 9BIB3FC.
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PROCURADORIA DO MUNICIPIO DE IGARAPAY S

fua br Gabriel Vilela, 413, Centro, igarapava; s é

$172-387¢ - procuradoria@igarapava.sp.gov.br N

. g
Nao bastasse isso, o art. 4°, III, 4, da propria lei afasta d?e*s%a‘; 7 27

CFCLHA N 3 e

incidéncia a atividade investigativa e repressiva a infragdo penal. Coe

Reiteramos que, no caso, foi solicitado o fornecimento de documento
que comprovasse o periodo de prestagdo de trabalho de servidor pUblico junto a
pessoa juridica privada em hordrio coincidente com o da reparticdo. Logo, é
documento imprescindivel & atividade investigativa. Muito embora o sistema de
repressdao penal seja 0 campo proprio de atuagao das Policias, dos Ministérios
Publicos e do Poder Judiciario, a investigagdo de atos delituosos nao se restringe
a atuacgao daqueles orgaos. Em outras palavras, a repressao penal é privativa dos
orgaos de seguranga publica, Ministério Publico e Poder Judiciario; a investigacao
penal, nao.

E inegavel que determinado objeto de investigagdo administrativa
pode coincidir com objeto préprio de investigacao penal, sem que tal decorra
gqualquer ilegalidade. Inclusive a investigagdc administrativa pode ser
compartilhada com ¢érgdos de investigacdo penal.

Observa-se, por fim, que mesmo a investigacao penal inconclusiva ou
conclusiva de atipicidade da conduta naoc perdem sua natureza penal.

Abstratamente, é possivel concluir que a “presenga simultanea” de
uma mesma pessoa em dois lugares distintos e em atividades diversas pode
ensejar o enquadramento em tipo penal. Da mesma a Administracdo Publica ndo
pode se quedar inerte diante da suposta ocorréncia de tal conduta, tambem sob

o risco de enquadramento em outro tipo penal.
2. Requerimento

Requer seja dado normal seguimento ao feito até julgamento final,
pela procedéncia da pretensao autoral.

Nestes termos, pede deferimento, aproveitando a oportunidade para
consignar votos de elevada estima e distinta consideragao.

Igarapava/SP, 23 de setembro de 2022.

Leandro Bozzola Guitarrrara

OAB/SP m
Procurador

|

Este documento & copia do original, assinado digralmente por LEANDRO BOZZOLA GUITARRARA e Tnbunal de Justica do Estado de Sao Paulo, protocolado em 23/09/2022 as 22:25 sob b nU
Para conferir O original, acesse o site https://esaj tjsp.jus.br/pastadigitalipg/abrirConferenciaDocumento. do, informe o processo 1000932-55.2022.8.26.0242 e cadigo 9B983FC
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA 7
ESTADO DE SAO PAULO .
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000 § o "
CNPJ 45.324.290/0001-67 L.E. ISENTO ARG g0

16 - 3173 ~ 8200 E - MAIL: prefeitura@ iearapava.sp.gov.br }‘ neTe. ,é
i ’

T e

e oy,

TERMO DE CITAGAO

A Presidente da Comissao do Processo Administrative Sindicancia n°
001 / 2021, designada pela Portaria n°® 8.517/2021, para apurar fatos informados
qgue versam sobre suposta irregularidade cometida por servidor efetivo, referente
a alegacdo de incompatibilidade de horarios enire seu cargo publico e seu
suposto cargo privado, por determinagdo do Exmo. Sr. Prefeito Municipal que
diante da atual fase de julgamento e para fins de instrugéo das diligéncias CITA,
Marcio Wellington da Silva, servidor publicc municipal sob matricula 112.439, para
comparecer a rua Dr. Gabriel Vilela, n® 413, Centro, em igarapava — SP. As 08:00
horas do dia 18 de outubro de 2022 onde prestara esclarecimentos a referida
Comissao, na condigdo de INFORMANTE.

Tais esclarecimentos sd0 de grande valia na apuragdo e possivel

enquadramento legal dos fatos relatados.

Cumpra — se na forma e sob as penas da Lei.

lgarapava — SP, 26 de setembro de 2022

n
A
RN CQEBQ
DARC APARECIDA COSTA
PRESIDENTE

Ciente em: |




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA 1
ESTADO DE SAO PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 ~ CENTRO - CEP 14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 1L.E. ISENTO
16 - 3173 - 8200 E - MAIL: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

[a
TERMO DE DEPOIMENTO £ .

Processo Administrativo de Sindicancia n® 001/ 2021

Aos 18 dias do més de outubro do ano de ano de dois mil e vinte e dois, a partir das 08:35
horas, na sede da Comissao de Processe Administrativo de Sindicancia nomeada pela portaria
n® 9.517 de 24 de novembro de 2021, fizeram-se presentes os membros da sobredita comissao
e 0 servidor publico municipal, senhor Marcio Wellington da Silva, servidor pablico municipal
sob matricula 112.439, sem advogado constituido, doravante denominado informante, que
abaixo subscrevem. O PAS em questdo tem como objetivo apurar suposta irregularidade
cometida por servidor efetivo, referente a alegacao de incompatibilidade de horarios entre seu
cargo publico e seu suposto cargo privado. O informante foi citado em 14 de outubro de 2022
para prestar esclarecimentos em relagdo a denuncia levantada para que a mesma sirva,

juntamente as demais informagées. como subsidio a formulag@o de convencimento voltado ao

!
29

A

julgamento. Ato continuo passou - se a oitiva propriamente dita onde foram realizados os  <-

questionamentos e fornecidas as respostas como segue:

a) Na época dos fatos em analise (23/11/2021), o sr. exercia a fungdo de Diretor do
Departamento de Desenvolvimento Econdmico? Se sim, em que concerne essa fungao?
Resposta: Sim, exergo até a atualidade. Dentre outras, minha func@o consiste em visita

presencial em caso de alto risco em empresas para posterior liberagao de alvaras.

b) Sua atividade tinha alguma relagéo com as atividade do servidor Rinaldo Grou Gobbi?

Resposta: Nao.

¢) O senhor sabe informar em quai local o sr. Rinaldo Grou Gobbi deveria exercer sua atividade
laboral na época da dendncia?
Resposta: Sim. No Centro de Educagdo Ambiental ivan Mattar Gobbi onde se localizam o

viveiro & horta municipal. [

d) As fotos anexas a dendncia foram tiradas por quem?
Resposta: Foram tiradas por mim (informante), durante inspegao local.

Pagina 1 de 2



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA 2
ESTADO DE SAO PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO CEP 14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 L.LE. ISENTO
16 - 3173 - 8200 E - MAIL: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

TERMO DE DEPOIMENTO .
) Processo Administrativo de Sindicancia n° 001 / 2021 I
e) Em relagzo as fotos, 0 servidor e os estudantes que nelas aparecem tinham ciéncia que

estavam sendo feitos os registros?

Resposta: N&o. O Diretor estava acompanhando.

f) O senhor confirma que 0 servidor em comento estava exercendo atividade laboral na
Unidade de Ensino?

Resposta: Sim.

@) Antes da dentncia em que alega que o servidor Rinaldo Grou Gobbi estava laborando em
instituiclo privada de ensino em horario incompativel com 0 seu cargo publico, 0 senhor tinha
conhecimento dessa pratica?

Resposta: Nao tinha conhecimento dessa pratica.

Perguntado se gostaria de dizer mais alguma coisa, relatou ¢ que segue:

“Na data da denincia tomei ciéncia de forma informal que o servidor sempre trabathou no local
de forma publica. Acredito que, devido o municipio ser de pequeno porte, pais alunos € a
populagdo tem ciéncia que o servidor atuava regularmente ministrando aulas na instituicao de
ensino em horario conflitante com seu cargo publico.”

Nada mais disse, nem lhe foi perguntado, e lido e achado conforme, eu, Clemilsor Francisco
Ramalho, secretario da Comissao, lavrei o presente termo, que apds lido vai assinado por

todos 0s presentes.

W k%@ ] ;‘ . '
Darc Aparecida Costa Clemilson  cisco Ramalho
Presidente da Comissao ecretario da Comissao

\

™.
Marcio ngto da Silva
Dep ormante

4
4
kY
X
\

Pagina 2 de 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA ermae o .

ESTADO DE SAO PAULO L ARe R
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540000 | yis7c- o
CNPJ 45.324.290/0001-67 L E. ISENTO e

PABX (16)3173 8200 — e — mail: prefeitura@jigarapava.sp.gov.br

TERMO DE ENVIO PARA CONCLUSAO - COMISSAO

Por forca do exaurimento das determinagbes da Autoridade Superior contidas nos despachos
encartados as folhas 106, 113, 119, 128 e 138, a Comiss&o Processante, nomeada pela Portaria n®
9.517 de 24/11/2021 REMETE, na presente data, os autos do Processo Administrativo Sindicancia
00172021 ao Exmo. Prefeito Municipal, para emissdo de JULGAMENTO.

Igarapava — SP, 20 de outubro de 2022.

Al

Clemilson co Ramalho
ratario
|

A



MUY B SIS
R LY A
) Tty

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA i‘:":s.?a:'; s
ESTADO DE SAO PAULO T —
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 LE. ISENTO
PABX (16) 3173 ~ 8200 — e — mail: prefeitura@jigarapava.sp.gov.br

Igarapava - SP, 04 de janeiro de 2023.

JULGAMENTO
Referéncia: Processo Administrativo Sindicancia 001 /2021.

Prefeito Municipal de Igarapava: José Ricardo Rodrigues Mattar
I.  RELATORIO

O Processo Administrativo de Sindicéncia 001 /
2021 é voltado a apurar de fatos informados pelo Chefe de Divisdo de Meio
Ambiente em 23 de novembro de 2021, que relatam suposta irregularidade
cometida por servidor efetivo, referente a suposta incompatibilidade de

horarios entre seu cargo publico e seu suposto cargo privado.

Apos analise da documentacdo juntada aos
autos, a Comissdo Sindicante teceu consideracdes quanto as informagdes
apresentadas decidindo por unanimidade, que a informagdo contida nos moldes
da denincia apresentada, aduzindo que o servidor sindicado, exerce atividade
em estabelecimento particular de ensino em dias e horérios conflitantes com o
seu cargo publico, em cruzamento com seu prontudrio e demais
documentag¢des do processo a sobredita comissdo entendeu que ndo restou

comprovado de modo cabal a ocorréncia dos mesmos.
Pagina 1 de 17




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA )
ESTADO DE SAO PAULO e er—
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 1.E. ISENTO
PABX (16) 3173 8200 e mail: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

A Comissdo entendeu ainda que, conforme sc
depreende no item 3.11. alineas “a” a “¢” do relatorio, ndo se identifica na
deniincia, fotos e informagdes da unidade escolar, qualquer afronta de algum
dispositivo que enseje a aplicagdo de alguma penalidade, relatando, inclusive,
que a data informada na denuincia onde alega que o servidor supostamente
estava exercendo atividade em estabelecimento particular de ensino em dias ¢
horarios conflitantes com o seu cargo puiblico, qual seja, 23 de novembro de
2021, ¢ a mesma em que o sindicado ja foi penalizado com o desconto em seus
proventos por constar nos seus apontamentos como falta injustificada,
identificado as folhas 84, 85 e 86, ndo podendo, portanto, ser submetido a outra

penalizagdo sem afrontar o principio do “non bis in idem”.

Por fim, a Comissio do P.A.S., com
fundamento nos incisos 1 ao Il do § 2° do artigo 248 da Lei Complementar n°
045 de 03 de junho de 2015 (Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio
de Igarapava), bem como, nas documentagdes acostadas aos autos, assevera
pelo parecer inconclusivo da ocorréncia, ndo havendo, em seu entendimento ,
diante das documentagdes e informagdes obtidas no prazo legal de duragdo da
sindicancia, dispositivos legais violados e/ou presun¢io de autoria, o que
impossibilitaria a indicagdo de penalidade a ser aplicada levando a mesma a
recomendar o arquivamento do presente Processo Administrativo de

Sindicancia n° 001 / 2021, por auséncia de objeto e provas consistentes,

isentando o servidor sindicado, de qualquer responsabilidade e/ou penalidade.

Recebido para julgamento o supra citado
relatorio em 07 de margo de 2022, juntamente aos autos do processo, decidi,

em 08 de margo de 2022, pela conversio de julgamento em diligéncia,
Pagina 2 de 17
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RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 L.E. ISENTO
PABX (16) 3173 — 8200 — e — mail: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

determinando, mesmo diante do encerramento dos trabalhos da Comissdo do
P.A.S., que a mesma realizasse as notificagdes do Departamento Municipal de

Recursos Humanos e da Divisdo Municipal de Meio Ambiente (fls. 106 e 107).

A notificagdo direcionada ao Departamento
Municipal de Recursos Humanos (fls. 108) era voltada a obtengdo de
informacg2o se nos ultimos 10 (dez) anos, em todas segundas e tergas — feiras
eram apontadas como faltas injustificadas em seu apontamento ou em outros
dias da semana a fim de promover o cruzamento em seu prontudrio, sendo
atendido em 01 de abril de 2022 (fls. 118).

J4 a notificacdo direcionada a Divisdo
Municipal de Meio Ambiente era voltada a reiteragio do oficio contido na
folha 13 do P.A.S. 001/2021, a fim de que o Sistema Maiéutica de Educagio
S/C Ltda. respondesse integralmente o item “b”, ou seja, inicio da data da
prestagdo de servigos pelo servidor na referida escola e a carga horéria e
quantos dias semanais (durante todos os anos) e se todo periodo era em horario
escolar (das 07:00 as 17:00 horas), esclarecendo ainda o hordrio de
funcionamento da escola nos ultimos 10 (dez) anos, sendo a unidade e ensino
notificada em 11 de margo de 2022 e respondendo na mesma data (fls. 110 a

112).

Por entender que o Sistema Maiéutica de
Educagdo S/C Ltda. ndo atendeu a contento o requerido no oficio n® 426/2022
— LAS (fls. 110 a 111), determinei por mais 02 (duas) vezes sua notificagdo
conforme se depreende nos oficios n® 446/2022 - LAS, ciente em 17 de margo

de 2022 (fls. 115) e n® 475/2022 - LAS, ciente em 17 de margo de 2022 (fls.
Pagina 3 de 17
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121 e 122), sendo certo que a unidade de ensino n3o se dignou a responder a

ambos.

Na busca por parametros que pudessem balizar
o julgamento e de ndo ocorrer em injustica em face do sindicado, bem como,
aos principios norteadores da administragdo piblica e diante da inércia da
instituigdo particular de ensino em epigrafe, determinei que fosse oficiada a
Diretoria de Ensino da Regido de Sdo Joaquim da Barra (fls. 128), para
informar, mediante certiddo, se o servidor sindicado faz ou fez parte do quadro
de professores da instituicdo particular de ensino, MAIEUTICA - CENTRO
EDUCACIONAL LTDA, CNPJ 66.992.678 / 0001 — 06 ou SISTEMA
MAIEUTICA DE EDUCACAO S/C LTDA, CNPJ 04.768.001 / 0001 — 31 e
que, em caso positivo, informasse quando iniciou suas atividades, bem como,
qual sua carga horaria diaria e quais dias da semana ele ministra ou ministrou
aulas no(s) referido(s) local (is), informando ainda qual o horario de
funcionamento da(s) sobredita(s) instituigio(Ses) de ensino nos ultimos 10

(dez) anos (fls. 130 a 132).

O dirigente da Diretoria de Ensino da Regido
de Sdo Joaquim da Barra foi oficiado, via email, em 16 de maio de 2022 (fls.
129), manifestando — se a respeito, também via email, em 31 de maio de 2022
(fls. 135), asseverando, através do Oficio 076/2022 — AT (fls. 136 e 137) que,
com fundamento nas alineas “a” a “d” do inciso VI do Decreto 64.187 de 17 de
abril de 2019, entende “ipsis litteris” que “a forma de contratagdo e o hordrio
de trabalho dos profissionais sdo de responsabilidade exclusiva da

institui¢do .
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Entendendo restar esgotadas as possibilidades
de obtengdo das informagdes da institui¢do de ensino exclusivamente no que se
refere ao seu possivel vinculo laboral com o servidor sindicado pela via
administrativa ajuizou se Agdo de Exibicdo de Documentos em Poder de
Terceiro em face da instituicdo de ensino Sistema Maiéutica de Educagéiio
Sociedade Civil Ltda — ME (fls. 140 a 188).

No bojo da sobredita agdo (1000932-
55.2022.8.26.0242) a instituicdo de ensino apresentou declaragdo (fls. 172)
expondo que o servidor sindicado:
a) teve o 1° vinculo trabalhista iniciado em
meados de 2007, ndo sabendo informar o
seu término;
b) teve o 2° vinculo trabalhista iniciado em
meados 01/09/2016 e término 11/02/2022;
¢) afastou por motivo de saldde entre
20/10/2017 e 30/12/2020;
d) afastou sem remuneragdo entre 31/12/2020 e
02/08/2021;
e) retornou as atividades em 03/08/2021
encerrando — as em 11/02/2022;
f) ministrou aulas as quintas — feiras das 07:00
as 12:00 horas até 31/12/2020;
g) ministrou aulas as segundas — feiras das
10:30 as 12:00 horas e as tergas — feiras das

07:00 as 12:00 horas a partir de 2.021 e,
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h) que o horirio de funcionamento da
instituicdo de ensino nos dltimos 10 (dez)

anos € das 07:00 as 17:00 horas.

II. DA ANALISE

Primmeiramente, manifesto quanto ao louvavel e
minucioso trabalho da Comissdo Sindicante nomeada pela portaria 9.517
24/11/2021 que emitiu relatério (fls. 94 a 104) tomando como base as
documentagdes e informagdes obtidas no periodo legal para conclusdo do

P.AS.

Quanto as informagdes obtidas nas diligencias
para convicgdo de julgamento junto ao Departamento Municipal de Recursos
Humanos (fls. 118), depoimento de informante (fls. 190 e 191) ¢
principalmente na declaragdo do Sistema Maiéutica de Educag@o Sociedade
Civil Ltda — ME (fls. 172) obtida somente através de agdo judicial, ante o
latente desinteresse da referida instituigdo de ensino em disponibilizar as
informacdes reiteradas vezes solicitadas no dmbito administrativo, entendo

terem atendido ao seu propdsito.

A documentagdo apresentada pelo
Departamento Municipal de Recursos Humanos (fls. 118) cruzando com a
listagem de faltas (fls. 84) ratifica o que ja foi apurado pela Comissdo
Sindicante que identificou que os dias em que ocorreram faltas injustificadas
sd0 os mesmos e j4 serviram de base para o desconto nos vencimentos do

servidor sindicado.
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Quanto ao depoimento do informante (fls, 190
e 191) tem — se que o mesmo afirma que a época dos fatos em analise
(23/11/2021), exercia a fungdo de Diretor do Departamento de
Desenvolvimento Econdmico, fungfio essa que exerce até a atualidade
relatando que dentre outras, sua fungéo consiste em visita presencial em caso
de alto risco em empresas para posterior liberagdo de alvaras alertando que sua
atividade ndo tinha qualquer relagdo com as atividades do servidor sindicado
tendo ciéncia que o servidor deveria exercer sua atividade laboral na época da
dentincia no Centro de Educagdo Ambiental Ivan Mattar Gobbi onde se
localizam o viveiro e horta municipal. Ato continuo asseverou ter sido quem
registrou as fotos anexadas & denuncia, durante inspegéio local e que o
sindicado e os estudantes que nelas aparecem nfo tinham ciéncia que estavam
sendo feitos tais registros, porém, o Diretor da unidade de ensino o estava
acompanhando. Ainda confirmou que o servidor em comento estava exercendo
atividade laboral na Unidade de Ensino e que, antes da deniincia em que alega
que o servidor estava laborando em instituicdo privada de ensino em horario
incompativel com o seu cargo publico, ndo tinha conhecimento dessa pratica,
sendo que, ao final de seu depoimento, utilizando de sua palavra livre enfatizou
“ipsis litteris” que “na data da denuncia tomei ciéncia de forma informai
que o servidor sempre trabalhou no local de forma publica. Acredito que,
devido o municipio ser de pequeno porte, pais alunos e a populacdo tem
ciéncia que o servidor atuava regularmente ministrando aulas na instituicio

de ensino em hordrio conflitante com seu cargo publico.”

Analisando a Declaragdo apresentada pelo

Sistema Maiéutica de Educagdo Sociedade Civil Lida — ME (fls. 172)
Pagina 7 de 17
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identifica — se o vinculo empregaticio do sindicado com a institui¢do de ensino.
Ressalta — se que ao tragarmos uma linha cronolégica tem — se que o servidor
entre a data de 20 de outubro de 2017 a 02 de agosto de 2021 esteve ausente de
suas fungdes junto a escola retornando as atividades em 03 de agosto de 2021 a

11 de fevereiro de 2022 data em que encerrou seu vinculo.

Ratifico que, de acordo com o que ja fo
apurado pela Comissdo, no periodo que o servidor sindicado retornou as
atividades nos dias que ocorreram faltas injustificadas o mesmo foi

penalizado com desconto em seus vencimentos.

Atentemos na informacao trazida na declaracao
de institui¢do de ensino que ndo foi disponibilizada a Comissido Sindicante

sendo, portanto, impossivel da mesma analisar e constd ~ la em seu relatorio.

A sobredita informagdo citada alhures, além de
outras informagdes, aduz que o segundo vinculo laboral entre o sindicado e a
instituicdo de ensino decorreu no periodo de 01 de setembro de 2.016 a 11 de

fevereiro de 2.022.

A denuncia se deu em 23 de novembro de 2021
e. segundo moldes dos artigos 213 e §§ 1° e 3° do artigo 235 da Lei
Complementar n® 045 de 03 de junho de 2015 (Estatuto dos Funcionarios

Pablicos do Municipio de Igarapava) temos:
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Art. 213. E de cinco anos o prazo de prescri¢do
para ilicito praticado pelo servidor, que cause
prejuizo ao erdrio municipal, ressalvada a

respectiva a¢do de ressarcimento.

Art. 235. A ag¢do disciplinar prescreverd:

$1° O prazo de prescri¢do comega a correr da
data em que o fato se torna conhecido.

837 A abertura de sindicdncia ou a instaura¢do
de processo sumario ou inquérito disciplinar
interrompe a prescrigdo, até a decisGo final
proferida por autoridade competente.

Tem — se, portanto, o periodo prescricional de

atos praticados até 23 de novembro de 2.016.

Com base do acima exposto, bem como, nas
informagdes trazidas pelo Departamento Municipal de Recursos Humanos (fls.
118), depoimento de informante (fls. 190 e 191) e principalmente na
declara¢do do Sistema Maiéutica de Educagdo Sociedade Civil Ltda ME (fls.
172) reafirmo que o relatdrio apresentado pela Comissdo Sindicante exauriu

se a contento tendo como base as informagdes que detinham no momento.

Porém, com as informag¢des acima. obtidas
através de diligencia apos a apresentagio do relatorio pela comissdo, contata —
se que o servidor sindicado ministrou aulas as quintas feiras das 07:00 as

12:00 horas até 31/12/2020. Ora, em relagdo ao vinculo junto a instituicdo -
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particular de ensino, excluindo os afastamentos por saude (20/10/2017 a
30/12/2020), afastamento sem remunera¢do (31/12/2020 a 02/08/2021) e o
retorno as atividades (03/08/2021 a 11/02/2022) contata — se que o servidor, no
segundo vinculo empregaticio ministrou aula em periodo compreendido no
prazo prescricional as quintas — feiras das 07:00 as 12:00 horas entre 23 de

novembro de 2.016 a 19 de outubro de 2.017.

No sobredito periodo o servidor, conforme item
2.54.1. do relatéorio da Comissdo Sindicante (fls. 97) exerceu fungdes
gratificadas como Encarregado Programa de Salde entre 24/02/2016 ¢

16/01/2017 e Chefia de Expediente entre 01/08/2017 ¢ 11/10/2017.

E cedi¢o que a carga horaria do servidor ¢ de

08:00 horas por dia e 40 horas semanais.

Pois bem, no periodo de 23 de novembro de

2016 a 19 de outubro de 2017 teve a incidéncia de 49 quintas — feiras sendo

45 como dias uteis, conforme pode se constatar na tabela abaixo:

N b 17 Util
ovembvpro -

24 Util -

01 Ctil
2016 08 Util |
Dezembro 3 Util “—!
RO |
22 Util ,

29 Util

0S Util

2 Util

Janeiro r

2017 19 Utit

26 Util
Fevereiro | 02 Uil [
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09 Util
16 Util
23 Util
02 Util
09 uil Ny
Margo 16 Util
23 Uil
30 Uil
06 Uil
Abril i3 Ponto Facultativo (“Quinta - Feira Santa”)
20 util
27 Util
04 Util
18 Util
Maio 18 Util
25 Util
01 Util
08 Util
Junho 15 Feriado (“Corpus Christi’")
22 Util
29 Uil
06 Ul T
13 Uil
fulho 20 Utit
27 Util
03 Util
10 util o
Agosto 17 Util
24 "~ Tl ]
34 Util
07 Feriado (“Dia da Independéncia™) i
14 Util ‘
Setembro 57 Gl ,
28 Util :
05 Uil !
Outubro 12 Feriado ( “Dia de N. S. Aparecida™ 1
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Observa — se entdo que, conforme pode ser
constatado na tabela acima e a afirmativa contida na declaracio (fls. 172)
apresentada pela instituigdo de ensino Sistema Maiéutica de Educacio
Sociedade Civil Ltda — ME expondo que o servidor sindicado ministrou aulas
as quintas — feiras das 07:00 as 12:00 horas até 31/12/2020, ou seja, exerceu

atividade laboral em horario conflitante com o seu cargo publico.

Em que pese ndo constar no prontudrio ou no
sistema do Departamento Municipal de Recursos Humanos do servidor as
referidas auséncias ao trabalho as quintas — feiras das 07:00 as 12:00 horas no
periodo de 23 de novembro de 2016 a 19 de outubro de 2017 ¢ inegavel a
existéncia de tal pratica conforme informag¢des obtidas nas diligencias para
convic¢do de julgamento junto ao Departamento Municipal de Recursos
Humanos (fls. 118), bem come, no declarado pelo informante (fls. 190 ¢ 191)

e declaragfo da instituigdo de ensino (fls. 172).

Diante do relatado o servidor incidiu em 45
faltas injustificadas intercaladas indo de encontro ao disposto no artigo 231 da
Lei Complementar n° 045 de 03 de junho de 2015 (Estatuto dos Funcionarios

Publicos do Municipio de Igarapava) que dispde:

[}

Art. 231. Configura abandono de cargo a

auséncia injustificada do servidor ao servigo.

por mais de trinta dias consecutivos, ou
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quarenta dias intercalados no periodo de doze

meses.

. (g.n,)

Assim sendo, na esfera administrativa, o
enquadramento inicialmente informado devera sofrer alteragdo, passando de
recomendacio para Arquivamento da presente sindicancia para o asseverado no
inciso II do artigo 230 da Lei Complementar n° 045 de 03 de junho de 2015 que

aduz:

i

Art. 230. A demissdo serd aplicada ao servidor

nos seguintes casos:

II - abandono de cargo,
en)

Quanto ao ilicito civil, em tese, supostamente, o
sindicado incidiu em ato de improbidade administrativa, que encontra previsdo
na Lei n° 8.429/1992, que recentemente foi alterada pela Lei n° 14.230 de 25 de
outubro de 2021.

Eles sfio caracterizados por dano ao erario,
enriquecimento ilicito e violagdo aos principios administrativos. A Lei de
Improbidade Administrativa define enriquecimento ilicito o ato de “auferir
qualquer tipo de vantagem patrimonial indevida em razdo do exercicio de

cargo, mandato, funcéio, emprego ou atividade nas entidades publicas”.
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No caso em tela a suposta agdo de improbidade
se deu, tendo em vista que o servidor sindicado obteve vantagem econdmica, ao
receber seus proventos oriundo de seu cargo publico sendo que, conforme
constata — se nos autos o mesmo estava ministrando aulas em institui¢do de
ensino particular em horario conflitante ao de seu cargo publico (fls. 118, 172,

190 e 191), sendo vejamos o que diz o caput do artigo 9° da Lei n° 8.429/1992:

£

Art.  9° Constitui ato de improbidade
administrativa importando em enriquecimento
ilicito auferir, mediante a pratica de ato
doloso, qualquer tipo de vantagem patrimonial
indevida em razdo do exercicio de cargo, de
mandato, de fungdo, de emprego ou de
atividade nas entidades referidas no art. 1°

desta Lei, e notadamente:

t2d

No dmbito penal, tendo em vista que, conforme
se constatou na documentacgio acostadas nos autos as folhas 118, 172, 190 e
191, o servidor obteve para si, vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo
ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou qualquer outro meio
fraudulento, tendo em vista que ministrou aulas em instituicdo de ensino
particular em horario conflitante ao de seu cargo publico, ndo registrando e/ou
informando a quem de direito, falta em folha de ponto em sua lotagdo de cargo

publico induzindo a Administragdio ao pagamento dos dias faltosos percebendo
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seus vencimentos na integralidade, onde, diante do exposto, dispdem o “caput”

dos artigos 171 e 299 do Cddigo Penal Brasileiro:

113

Estelionato

Art. 171 - Obter, para si ou para outrem,
vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo
ou mantendo alguém em erro, mediante
artificio, ardil, ou qualquer outro meio

Sfraudulento:

Falsidade ideologica

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaragdo que dele devia constar,
ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa
ou diversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obrigagdo ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente

relevante.

»

E cedigo que o servidor sindicado ocupa o
cargo de vereador nesse municipio e diante de todo o descrito alhures o
mesmo, a principio, faltou com o decoro na sua conduta publica, sendo vejamos
o que assevera a parte final do inciso II do artigo 96 do Regimento Interno n® 1,
de 15 de dezembro de 1989 (Resolugdo Privativa n° 33) que dispde sobre o

regulamento interno da Camara Municipal de Igarapava — SP:
Péagina 15 de 17
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Art. 96. A Camara Municipal poderd cassar o

mandato do Vereador quando:

Il — proceder de modo incompativei com u

dignidade da Cdmara ou faltar com o _decoro

na suq conduta publica.

.. (g.n.)

IIL. DECISAQO

Posto isso, apds os tramites de Diligéncia para
fins de Convencimento e diante de novas provas e indicios, acolho
parcialmente o relatério da Comissfo Sindicante, ndo acatando somente o que
se refere a recomendagdo de arquivamento e a orientagdo inicial do
Departamento de Negodcios Juridicos que, entende que o caso em comento
incide em caso de violagfio de proibigdo se enquadrando no inciso XVIII do
artigo 215 c.c. artigo 226, ambos da Lei Complementar n° 045 de 03 de junho
de 2015 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Igarapava).

Assim sendo, tomando os autos do processo ¢
seus fundamentos legais como razdo de decidir, bem como, com a inclusdo de
novas provas ¢ indicios obtidos apds a emissdo do sobredito relatorio que
alicercam, juntamente as demais documentagdes contidas nos autos, que o
servidor Rinaldo Grou Gobbi, matricula 3080-1, INCIDIU no disposto no
inciso II do artigo 230 c.c. a parte final do artigo 231 que tem como
penalizagdo a redagdo contida no caput do artigo 230, todos da Lei

Complementar n°® 045 de 03 de junho de 2015, bem como no asseverado no
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caput do artigo 9° da Lei n° 8.429/1992, além do disposto no capur do artigo
171 do Codigo Penal Brasileiro, DETERMINO que:

a) por forca dos artigos 254 e 257 da Lei
Complementar n® 045 de 03 de junho de 2015, sejam adotadas as medidas para
INSTAURACAO de Processo Administrativo Disciplinar ¢ DESIGNACAO
da Comissdo Processante devendo ser respeitado o direito de ampla defesa e ao
contraditério tendo em vista o P.A.S. 001 / 2021 tratar - se de sindicéncia
investigativa, devendo ainda, ante indicios da incidéncia de ato de improbidade
administrativa ser apurado, em tese, 0 prejuizo e consequente reparagdo do
dano (restituigdo do valor pago) no periodo compreendido entre 01 de agosto
de 2007 até 11 de fevereiro de 2022 e,

b) por forca do § 2° do artigo 261 da Let
Complementar n° 045 de 03 de junho de 2015, seja remetida ao Ministério
Publico, bem como a autoridade de policia competente, copia do presente
Processo Administrativo de Sindicéncia 001 / 2021, tendo em vista que o ato.
em tese, enquadra — se nas infragdes penais colacionadas no caput dos artigos
171 e 299 do Cédigo Penal Brasileiro, solicitando ainda que, devido a falta
com o decoro na sua conduta piblica, 0 Ministério Publico adote medidas que
julgar necessarias diante da possivel ocorréncia de quebra de decoro
parlamentar tendo em vista que o servidor ocupa o cargo de vereador neste

municipio.
* mpra e '

' RODRIGUES MATTAR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

ESTADO DE SAO PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA, 413 - CENTRO - CEP 14540-000
CNPJ 45,324.280/0001-67 L.E. ISENTO
PABX (16) 3173 — 8200 — e — mail: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

PROCESSO DE SINDICANCIA 001 /2021

CERTIDAO

Certifico e dou fé que, os autos estavam
conclusos retornando a Comissdo do Processo
Administrativo de Sindicancia nomeada pela
Portaria n°® 9.517 de 24/11/2021 na presente
data, sendo certo que serdio tomadas as devidas
providencias determinadas no julgamento
proferido pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal.

O referido é verdade. Dou fé.

Igarapa - SB, 17 de abril de 2.023.

Eu, (Clemilson  Francisco
Ramath )~ ecretirio da Comissdo, digitei e
subscre¢i. |

Sy
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CAMARA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

N PODER LEGISLATIVO
PCA. JOAO GOMES DA SILVA, 548, CENTRO — FONE (16) 3172-1023 — 3172-5641
CEP. 14540-000 IGARPAVA ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 60.243.409/0001-60
SITE: igarapava.sp.leg.br
E-MAIL: presidencia@igarapava.sp.leg.br

DESPACHO DO PRESIDENTE

Considerando o Oficio n¢ 992/2023 do PODER EXECUTIVO referente ao
Processo de Sindicancia n? 001/2021 - “Apuracao de fatos informados pelo Chefe de Divisdo
de Meio Ambiente em 23 de novembro de 2023, que relatam suposta irregularidade
cometida por servidor efetivo” e NF n? 38.0283.0000127/2023-8 e SElI n°
29.0001.0090453.2023-28 no Ministério Publico, protocolado na CAMARA MUNICIPAL DE
IGARAPAVA em 04/12/2023 as 15h e 54m com a finalidade suposta apura¢do de quebra de
decoro parlamentar. Diante do apresentado, remeta-se o presente Oficio e documentos
anexos para anadlise do Setor Juridico.

Igarapava, 11 de dezembro de 2023.

Assinado de forma digital
FREDERICK REQUI p;"F‘;EgE;c‘,’(g‘a oita
enooNcAQEN D
[ 0300
FREDERICK REQUI MENDONCA
Presidente da Camara Municipal de Igarapava
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CAMARA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

PODER LEGISLATIVO
PCA. JOAO GOMES DA SILVA, 548 — FONE/FAX (16) 3172-1023 3172-
5624
CEP. 14540-000 - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 60.243.409/0001-60
SITE: igarapava.sp.gov.br

PARECER JURIDICO N° 140/2023/ JURIDICO/ CAMARA MUNICIPAL DE
IGARAPAVA-SP

Interessado: Presidente da Camara Municipal
Assunto: Oficio n® 992/2023 — Gabinete do Chefe do Executivo. Encaminhamento de

expediente para fins de apuragfo de quebra de decoro parlamentar.

DIREITO CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO.
QUEBRA DE DECORO PARLAMENTAR. INFRACAO
POLITICO ADMINISTRATIVA. DECRETO-LEI 201/67.
DENUNICA. AUSENCIA DE REQUISITOS FORMAIS.
CODIGO DE ETICA PARLAMENTAR. INEXISTENCIA.
COMISSAO DE ETICA. INEXISTENCIA. JUI{ZO PREVIO DE
ADMISSIBILIDADE. COMPETENCIA DA PRESIDENCIA
DA CAMARA MUNICIPAL. CARATER COMUNICATIVO/
INFORMATIVO DO OFIiCIO N° 992/2023.

I- RELATORIO
Trata-se de Oficio encaminhado pelo Chefe do Executivo, que recebeu o n°
992/2023 e esta acompanhado de 212 péginas, totalizando 213.
Informa que
[...]
Diante do ato decisério do supramencionado processo de
sindicancia n°01/2021, comunicagdo junto ao Ministério Publico,
distribuido sob NF n° 38.0283.0000127/2023-8; SEI n°
29.0001.0090453.2023-28.
Conforme despacho do Douto Promotor de Justiga, fago

encaminhamento deste expediente para fins de apuragdo de
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CAMARA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

PODER LEGISLATIVO
PCA. JOAO GOMES DA SILVA, 548 — FONE/FAX (16) 3172-1023 = 3172-
5624
CEP. 14540-000 - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 60.243.409/0001-60
SITE: igarapava.sp.gov.br

suposta quebra de decorro (sic) por parte do Edil Rinaldo Grou
Gobbi.

[.]

Juntou documentos, entre eles, aquele citado no despacho do respeitado 6rgio
ministerial (fls. 2), qual consignou:
Com relagdo a eventual quebra de decoro parlamentar praticado
pelo vereador, registro que ndo cabe ao MP analisar o caso, mas
sim seu (sic) pares da Camara Municipal de Igarapava, sendo o

préprio Executivo quem deve comunicar o fato ao Legislativo.

Juntou-se também o Processo Administrativo de Sindicancia n° 01/2021 (fls.
3/213), com documentos e manifestagdes, o qual tem por objeto a “Apuragdo de fatos
informados pelo Chefe de Divisdo de Meio Ambiente em 23 de novembro de 2021, que
relatam suposta irregularidade cometida por servidor efetivo, referente a suposta

incompatibilidade de horarios entre seu cargo pablico e seu suposto cargo privado.

I1 - PRELIMINARMENTE

De inicio, ensina Hely Lopes Meirelles que “O parecer tem cardter meramente
opinativo, ndo vinculando a Administragdo ou os particulares & sua motivagdo ou
conclusdes, salvo se aprovado por ato subsequente. J4, entdo, 0 que subsiste como ato

]

administrativo ndo é o parecer, mas, sim, 0 ato de sua aprovagao.

Il - ANALISE JURIDICA

Imperioso destacar que o exame do Setor Juridico se circunscreve tdo
somente & matéria juridica envolvida, tendo-se por base os documentos anexados, ndo
sendo sua competéncia examinar o mérito do tema trazido a apreciagdo, cuja analise € de

exclusiva responsabilidade das autoridades competentes.

! Direito administrativo brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros. Ed. 27%, ano 2002, p. 191.
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CAMARA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

PODER LEGISLATIVO
PCA. JOAO GOMES DA SILVA, 548 — FONE/FAX (16) 3172-1023 - 3172-
5624
CEP. 14540-000 — ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 60.243.409/0001-60
SITE: igarapava.sp.gov.br

1. Do Decreto-Lei 201/67 ~ observincia pelos Municipios
Inicialmente cumpre destacar que o Decreto-Lei 201/67 dispde sobre a
responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores, e da outras providéncias.
Aludido diploma normativo € de observancia obrigatéria pela Edilidade, com
esteio na mais atualizada jurisprudéncia.
Nesse sentido, pontifica a Sumula Vinculante 46 do Supremo Tribunal
Federal:
A defini¢fo dos crimes de responsabilidade e o estabelecimento
das respectivas normas de processo e julgamento sio da

competéncia legislativa privativa da Unido.

Portanto, a defini¢io de crimes de responsabilidade compete privativamente
a Unifo, que, em 1967 editou o Decreto-Lei 201, recepcionado pelo atual texto
constitucional.
Nessa linha de entendimento, recentissima jurisprudéncia bandeirante:
Apelagdo Civel — A¢do declaratéria de nulidade de processo
politico-administrativo — Cassagdo de mandato de Prefeito
municipal — Alegacdo de auséncia de imparcialidade da
comissdo processante; atipicidade da denlincia e auséncia de
comprovagdo da responsabilidade pelo ato imputado

Julgamento politico-administrativo que se orienta pelas
regras do Decreto-Lei n° 201/1967 — Alegagdo de auséncia de

imparcialidade da Comiss8o Processante ao argumento de que
vereadores que votaram pela instalagdo e/ou a integraram teriam
realizado a mesma denuncia ao Ministério Publico local —
Hipétese que ndo configura impedimento — Impedimento
previsto no art. 5°, I, do Decreto-Lei n® 201/67 que diz respeito
tdo somente ao denunciante no processo politico, que no caso

dos autos, foi o vice-prefeito e ndo os vereadores apontados -

Parecer Juridico n® 140 / 2023 / JURIDICO / CMI - Péagina 3 de 17

te por Orl

ch

46=1D58-087A-365

lize 0 ¢

br.443

ttps:foab



CAMARA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

PODER LEGISLATIVO
PCA. JOAO GOMES DA SILVA, 548 ~ FONE/FAX (16) 3172-1023 - 3172-
5624
CEP. 14540-000 — ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 60.243.409/0001-60
SITE: igarapava.sp.gov.br

Alegacdo genérica de inimizade pessoal com membro da
Comissdo desprovida de provas, incapaz de infirmar a isengio
da Comissdo Processante — Processo politico-administrativo que
se mostra regular, sem que se possa apontar qualquer ilegalidade
procedimental, vedada a apreciagdo do mérito pelo Poder
Judiciario Sentenga de improcedéncia mantida -
Desprovimento do recurso.

(TJ-SP - AC: 10010607820198260275 Itaporanga, Relator:
Osvaldo Magalhdes, 4* Camara de Direito Publico, Data de
Publicagdo: 28/08/2023)

Portanto, para apuragdo de infragdes politico-administrativas, o caso ¢ de

aplicag¢do do Decreto-Lei 201/67.

Subsidiariamente aplicavel as normas previstas na Lei Organica Municipal e

no Regimento Interno, conforme se verifica do ter do Julgado nos autos da Rel 55033/RJ,

assim ementado:

EMENTA: AGRAVO REGIMENTAL NA RECLAMACAO.
CASSACAO DE VEREADOR. QUEBRA DE DECORO
PARLAMENTAR. APLICACAO DO RITO DO DECRETO-
LEI N. 201/1967. ALEGADA CONTRARIEDADE A
SUMULA VINCULANTE N. 46 DO SUPREMO TRIBUNAL
FEDERAL: INOCORRENCIA. AGRAVO REGIMENTAL
DESPROVIDO.

(STF - Rcl: 55033 RJ, Relator: CARMEN LUCIA, Data de
Julgamento: 18/10/2022, Primeira Turma, Data de Publicacéo:
PROCESSO ELETRONICO DJe-210 DIVULG 18-10-2022
PUBLIC 19-10-2022)

Nesse julgado, o Relator consignou expressamente:
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CAMARA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

PODER LEGISLATIVO
PCA. JOAO GOMES DA SILVA, 548 — FONE/FAX (16} 3172-1023 - 3172-
5624
CEP. 14540-000 - ESTADO DE SAO PAULO
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[.-]

6. Acrescente-se, ainda, que o Decreto-Lei n.201/1967
estabelece expressamente a possibilidade de cassagdo do
mandato de vereador por quebra de decoro parlamentar,
adotando-se o procedimento descrito no art. 5° daquele diploma
legal: [...]

Nédo se ha cogitar, portanto, de inaplicabilidade do rito
descrito no Decreto-Lei n. 201/1967 ao caso.

7. Em 29.6.2018, ao examinar a Medida Cautelar na
Reclamagdo n. 30.400, ajuizada por vereador afastado
temporariamente do exercicio de suas fungdes por ato da
Camara Municipal de Santa Rita/PB, o Ministro Edson Fachin
rememorou que, "quando do julgamento do crime de
responsabilidade o Presidente da Repiblica, esta Corte entendeu
ser possivel ‘a aplicagdo subsidiaria do Regimento Interno da
Camara dos Deputados e do Senado ao processamento e
julgamento do impeachment’ ( ADPF 378, Rel. Min. Edson
Fachi, Rel. para o Acdérddo Min Roberto Barroso, Dle
07.03.2016). Assim, cabivel, em tese, a aplicagdo subsididria do
regimento interno para disciplinar aspectos relativos ao
processamento das agdes de responsabilidade” (DJe 3.8.2018).

8. Registre-se que "a avaliagfo acerca da adequada aplicagéo ao
caso concreto do procedimento previsto na norma federal
pertinente, assim como da capitulagéo atribuida, ndo viabiliza o
ajuizamento de reclamagdo com base na Siimula Vinculante 46,
pois esta se limita a definir a competéncia normativa sobre o
tema, e, no presente caso, ndo ha controvérsia acerca da

utilizagdo do Decreto-Lei n°201/1967 como pardmetro
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CAMARA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

PODER LEGISLATIVO
PCA. JOAO GOMES DA SILVA, 548 — FONE/FAX (16) 3172-1023 - 3172-
5624
CEP. 14540-000 — ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 60.243.409/0001-60
SITE: igarapava.sp.gov.br

normativo" ( Rcl n. 21.547/GO, Relator o Ministro Roberto
Barroso, DJe 10.12.2015).

1.1 Dos requisitos da deniincia fundada no Decreto-Lei 201/67
Partindo do pressuposto que o processo por infragdo politico-administrativa
rege-se pelo Decreto-Lei 201/67, deve-se verificar se a ‘“comunicagdo” observa o

regramento 14 previsto.

1.1.1 Do fato genericamente narrado
Narra o Chefe do Executivo “suposta quebra do decoro parlamentar”.
O Decreto-Lei 201/67, ao definir as condutas que podem ensejar a cassagdo
de mandato do Vereador, assim o faz:
Art. 7° A Céamara podera cassar o mandato de Vereador, quando:
I - Utilizar-se do mandato para a pratica de atos de corrupgédo ou
de improbidade administrativa;
II - Fixar residéncia fora do Municipio;
I1I - Proceder de modo incompativel com a dignidade, da Camara
ou faltar com o decoro na sua conduta publica.
§ 1° O processo de cassagdo de mandato de Vereador €, no que

couber, o estabelecido no art. 5° deste decreto-lei.

Nessa toada, é expressa a possibilidade de se instaurar processo por infragdo
politico-administrativa contra o Vereador que proceder de modo incompativel com a
dignidade da Camara ou faltar com o decoro na sua conduta publica (III, art. 7°).

Tratando-se de situagdo meritoria, ndo cabe a este 6rgdo proceder a sua

valoragdo, mas apenas demonstrar a formal adequagfo normativa.

1.1.2 Da descri¢éio dos fatos
Consoante dispde o Decreto-Lei 201/67:
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CAMARA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
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5624
CEP. 14540-000 ~ ESTADO DE SAQ PAULO
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5° O processo de cassagdo do mandato do Prefeito pela Camara,
por infragdes definidas no artigo anterior, obedecera ao seguinte
rito, se outro n3o for estabelecido pela legislagdo do Estado
respectivo:

[ - A _deniincia escrita da infracio podera ser feita por
qualquer eleitor, com a exposicfio dos fates e a indicacdo das
provas.

No caso dos autos, verifica-se que o Oficio n® 992/2023 traz comunicagio de
“suposta quebra de decoro parlamentar”, restando a davida se o objetivo mesmo é ofertar
dentncia com fundamento no Decreto-Lei 201/67.

Isto porqué, além de ndo trazer exposi¢do dos fatos (embora traga copia da
sindicancia que ainda esta em andamento), n3o descreve a conduta, notificando “suposta
quebra de decoro” parlamentar.

Ademais, ndo se faz acompanhar da mengio de ser eleitor e de documento
comprobatorio da Justiga Eleitoral.

Com efeito, para regular processamento da deniincia, é necessario que a pega
acusatdria seja elaborada com elementos basicos de acusagdo.

Embora n3o se exija o rigor técnico das pegas judiciais, afinal, trata-se de
legitimidade ativa conferida ao eleitor, necessario se faz observar o minimo de rigor
técnico, possibilitando o contraditério e a ampla defesa. Nesse sentido:

MANDADO DE SEGURANGCA - PROCEDIMENTO
POLITICOADMINISTRATIVO - CASSACAO DE PREFEITO
- DENUNCIA - FATO TIPICO - INEPCIA - SEGURANGA
CONCEDIDA. LEGISLACAO DE REGENCIA - DECRETO-
LEI N° 201/1967 - PRAZO LEGAL - NAO OBSERVANCIA -
ILEGALIDADE DO PROCEDIMENTO E DA CASSAGCAO -
SEGURANCA CONCEDIDA. 1- A _denuncia apta 2

instauracdo de procedimento  politico-ad ministrativo,
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objetivando 3 cassacio de mandato de Prefeito Municipal,

deve descrever minuciosamente a conduta considerada tipica,

com _indicacdio de provas contundentes, se possivel pré-

constituidas, e a conduta deve ser grave e apresentar-se

incompativel com a continuidade do mandato do Prefeito, sob

pena de nulidade do procedimento por inépcia da pega de
instauragdo. 2- Ultrapassado o prazo decadencial de noventa dias
para a conclusfio do processo de cassagio do mandato de Prefeito
pela Camara, impde-se o arquivamento do processo politico
administrativo, nos termos do artigo 5°, VII, do Decreto-lei n°
201/1967. (grifos nossos) (TIMG. AP. 1.0000.07.465.313-0/000.
Des. Mauricio Barros. p. 21.11.2008)

Na mesma linha de entendimento:

REMESSA NECESSARIA EM  MANDADO DE
SEGURANCA. CONSELHO DE ETICA E DECORO
PARLAMENTAR DA CAMARA DE VEREADORES DE
FLORIANOPOLIS. PROCESSO DISCIPLINAR
INSTAURADO CONTRA VEREADOR PARA APURAR
SUPOSTA QUEBRA DE DECORO. ALEGAGAO DE
IRREGULARIDADES. DENUNCIA OMISSA QUANTO A
EXPOSICAO DOS FATOS E INDICACAO DE PROVAS A
PRODUZIR. AFRONTA AO CONTRADITORIO E A AMPLA
DEFESA. IRREGULARIDADES NA COMPOSICAO DA
COMISSAO PROCESSANTE. CERCEAMENTO DE
DEFESA. DECURSO DO PRAZO DECADENCIAL PARA
ENCERRAMENTO DO PROCESSO DE CASSACAO.
ILEGALIDADES NA APLICACAO PRIMARIA DAS
DISPOSICOES DO DECRETO-LEI N. 201/67. SENTENCA
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DE PROCEDENCIA, COM A ANULACAO DO PROCESSO
DISCIPLINAR, A PARTIR DA DENUNCIA, INCLUSIVE.

Ndo se pode falar em deniincia sucinta diante da falta de
elemento essencial ao exercicio da defesa, qual seja, a

exposicdo dos fatos, individualizades, que sdo imputados ao

denunciado. A tanto nfio equivale a atribuicfio genérica de

""quebra do decoro parlamentar" (hipdtese autorizadora de

cassacfio) e nem a mera referéncia a fatos de suposto

conhecimento publico ¢ apurados em operaciio a cargo da

Policia Federal, por maior que tenha sido a repercussio de

tal investigacfio. A acusaciio precisa ser objetiva (imputando
aquele contra a qual se dirige a pratica de conduta gue
corresponda a pelo menos um dos incisos do art. 7° do
Decreto-lei n. 201/67) e delimitada, inclusive no tempo ¢ no

espaco, sempre que possivel. Nao ha publicidade ou
notoriedade que possa suprir o defeito ora reconhecido,

afigurando-se inviavel, como dito na sentenga, a pretensdo
acusatéria de "que o acusado defenda-se do conteido das
noticias veiculadas pela imprensa escrita, quando isso
claramente ndo ¢ suficiente para atender a exigéncia do Decreto-
Lei n. 201/67". A inicial acusatéria que n#io se achar aparelhada
e nem indicar, desde logo, as provas necessérias a demonstragéo
dos fatos que descreve é inepta, por se ressentir de requisito
essencial 4 sua validade. "[...] O processo de cassagdo do
vereador deve transcorrer em até noventa dias, contados da data
da notificagdo do acusado, nos termos do art. 5°, inciso VII, do
Decreto-Lei 201/67. Esse prazo, por ser decadencial, ndo pode

ser suspenso ou prorrogado. [...}]" (Resp n. 893.931/SP, Min.
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Castro Meira, julgado em 20-09-2007). REMESSA
CONHECIDA. SENTENCA MANTIDA.

(TJ-SC - APL: 03189227920158240023 Capital 0318922-
79.2015.8.24.0023, Relator: Vera Licia Ferreira Copetti, Data
de Julgamento: 25/04/2019, Quarta Camara de Direito Piblico)

Assim, reitera-se, ndo se exige o rigor formal das pegas judiciais, mas deve
conter elementos minimos que ndo comprometam o exercicio do contraditério e da ampla

defesa.

1.1.3 Da condigdo de eleitor
Com esteio no colacionado dispositivo legal — inciso I, art. 5° -, a condigéo de
eleitor é indispensavel para a regular tramitagdo do de processo por infragdo politico-
administrativa disciplinada pelo Decreto-Lei 201/67. Corroborando a afirmativa:
EMENTA: MANDADO DE SEGURANGCA - COMPETENCIA
ORIGINARIA - ATO DO PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL E DO PRESIDENTE DA COMISSAO
PROCESSANTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
FRANCISCOPOLIS - DECRETO-LEI  201/1967 -
RECEBIMENTO DA DENUNCIA - AUSENCIA DE PROVA
DA CONDICAO DE ELEITOR DO DENUNCIANTE E DA
QUITACAO JUNTO A JUSTICA ELEITORAL -

AUSENCIA DE REALIZACAO DE SORTEIO PARA

FORMACAO DA COMISSAO PROCESSANTE - VICIOS
INSANAVEIS - NULIDADE ABSOLUTA - DIREITO

LIQUIDO E CERTO - CONCESSAO DA SEGURANCA. O

mandado de seguranga presta-se para proteger direito liquido e

certo, na hipétese de violagéo de direito ou houver justo receio

de sofré-lo, em virtude de ato ilegal ou com abuso de poder de
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autoridade. Afigura-se ilegal o ato de recebimento da

deniincia, com base no Decreto-Lei 201/1967, sem a presenca
da_prova da condicfio de eleitor do_denunciante e sua
quitacdo com_ a Justica Eleitoral (art. 5°, I, Decreto-Lei
201/1967), bem como o ato de formagdo de Comissido

Processante sem a realizago de sorteio (art. 5°, II, do Decreto-

Lei 201/1967), impondo-se a concessdo da seguranga, eis que
comprovados, de plano, a nulidade do processo politico-
administrativo e o direito liquido e certo do impetrante.
(TJ-MG - MS: 10000150611689000 MG, Relator: Yeda Athias,
Data de Julgamento: 01/12/2015, Data de Publicagdo:
11/12/2015)

Nio se encontram presentes nos autos qualquer documento que faga a referida

prova.

1.1.4 Do prévio juizo de admissibilidade a ser realizado pela Presidéncia

De posse da notificagdo/ denlincia, cabe a Presidéncia da Edilidade realizar

juizo prévio de admissibilidade, conforme decidido pelo Supremo Tribunal Federal no

ambito federal:

[...] Inexiste previsdo legal de que os arquivamentos de denlincias
por auséncia de justa causa em processo de impeachment devam
ser exercidos pela Mesa do Senado Federal, sendo inviavel
aplicar a regra de competéncia prevista para o recebimento de
dentincia por crime de responsabilidade praticado por presidente
da Republica, em que ja houve um juizo prévio de
admissibilidade na Cémara dos Deputados.
[MS 34.592 AgR, rel. min. Edson Fachin, j. 6-10-2017, P, DJE de
23-10-2017
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Essa orientagéio, inclusive, alhures firmada no dmbito daquela Corte, é
corroborada pela seguinte passagem:
[...] Na linha da jurisprudéncia firmada pelo Plenario desta Corte,

a competéncia do presidente da Cimara dos Deputados e da

Mesa do Senado Federal para recebimento, ou nZo, de

deniuncia no processo de impeachment ndo se restringe a uma

admissdio meramente burocritica, cabendo-lhes, inclusive, a

faculdade de rejeitd-la, de plano, acaso entendam ser

patentemente inepta ou despida de justa causa. Previsdo que

guarda consondncia com as disposigdes previstas tanto nos
regimentos internos de ambas as Casas Legislativas quanto na Lei
1.079/1950, que define os crimes de responsabilidade e regula o
respectivo processo de julgamento. O direito a ser amparado pela
via mandamental diz respeito a observincia do regular
processamento legal da dendncia. Questdes referentes a sua
conveniéncia ou a0 seu mérito ndo competem ao Poder Judiciario,
sob pena de substituir-se ao Legislativo na analise eminentemente
politica que envolvem essas controvérsias.

[MS 30.672 AgR, rel. min. Ricardo Lewandowski, j. 15-9-2011,
P, DJE de 18-10-2011.]

Nesses moldes, cabe a Presidéncia da Cdmara Municipal realizar juizo prévio
de admissibilidade, que, segundo a orientagdo da Suprema Corte, abrange os requisitos

formais, bem como aqueles casos em que a auséncia de justa causa seja patente.

2. Da previs3o acerca da pratica de atos incompativeis com o decoro parlamentar

no ambito local
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Embora haja farta jurisprudéncia definindo competir ao Decreto Lei 201/67
o tratamento das infragGes politico administrativas, ha entendimento que, em relagdo as
faltas ético-parlamentares, a competéncia para tratamento do assunto ¢ do Municipio.
Segundo Hely Lopes Meirelles
[...] o prefeito e os vereadores, como agentes politicos do
Municipio, no desempenho do mandato sujeitam-se a sang¢des
especiais de natureza politica. As faltas ético parlamentares dos
vereadores, ensejadoras da cassagdo de seus mandatos, sdo
matérias de competéncia local, bem como o respectivo procedi-
mento a ser observado. De toda sorte, o Decreto-Lei 201/1967
sera utilizado no caso de omissdo ou de remissdo expressa &
legislagdo federal. Quanto as infragBes politico-administrativas
do Prefeito, ndo obstante a forte divergéncia doutrinaria, tanto a
tipificacdo quando o procedimento deve seguir o disposto no
Decreto-lei 201/1967, o que se depende da Sumula Vinculante 46

do Supremo Tribunal Federal.?

O C. Tribunal de Justiga de Sdo Paulo, inclusive, ja entendeu pela aplicagédo
do regramento interno quando se tratar de proibi¢des e incompatibilidades no exercicio
da vereancga:

MANDADO DE SEGURANCA — Impetragdo para o fim de que
seja adotado o procedimento de eventual afastamento do
exercicio de mandato de vereador previsto Decreto-Lei n°
201/1967 — Inaplicabilidade da Sumula Vinculante n°® 46 —

Competéncia_municipal para dispor em sua lei orginica
sobre proibicdes e incompatibilidades no exercicio da

2 Direito Municipal Brasileiro, 18° edigdo, pagina 741, Malheiros Editores, 2017; atualizago por Giovani
da Silva Corrado. Apud TJ-SP - APL: 10072215320198260292 SP 1007221-53.2019.8.26.0292, Relator:
Fermino Magnani Filho, Data de Julgamento: 08/06/2020, 5° Cémara de Direito Publico, Data de
Publicagido: 10/06/2020
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vereanca — Inteligéncia do artigo 29, inciso IX, da

Constituicdo Federal — Precedente do STF na Rcl n° 31759/CE
— Discussdo sobre o afastamento de vereador nfo tem conexio
com a definicio dos crimes de responsabilidade e o
estabelecimento das respectivas normas de processo e
julgamento — Apelagdo e remessa necessaria providas.

(TJ-SP - APL: 10072215320198260292 SP 1007221-
53.2019.8.26.0292, Relator: Fermino Magnani Filho, Data de
Julgamento: 08/06/2020, 5° Camara de Direito Piblico, Data de
Publicagéo: 10/06/2020)

No ambito local, ha a seguinte previsdo na Lei Orgéanica Municipal:

Art. 34, Perdera o mandato o Vereador:
I - que infringir qualquer das proibig¢3es estabelecidas no artigo
anterior;

I — cujo procedimento for declarado incompativel com o

decoro parlamentar ou atentatério as instituicdes vigentes;
II1 - que utilizar-se do mandato para a pratica de atos de

corrupgdo ou de improbabilidade administrativa;

IV — que deixar de comparecer em cada sessdo legislativa anual,
a terca parte das sessdes ordinarias da Camara Municipal, salvo
doenga comprovada, licenga ou missao autorizada pela Edilidade;
V — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

VI - que sofrer condenagfo criminal em sentenga transitada em
julgado.

§ 1° Além de outros definidos no Regimento Interno, considerar-
se-a4 incompativel com o decoro parlamentar o abuso das
prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percepgdo de

vantagens ilicitas ou imorais.

Parecer Juridico n° 140/ 2023 / JURIDICO / CMI - P&gina 14 de 17

443 e uthze o codigo A846-1D58-097A-365

Fannelli Neto.
aldeassinaturas.com

Esie documenio for assinado digitalmente por Orla
Para verificar as assinaturas va ao site hitps:ffoab.



CAMARA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

PODER LEGISLATIVO
PCA. JOAO GOMES DA SILVA, 548 — FONE/FAX (16) 3172-1023 = 3172-
5624
CEP. 14540-000 ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 60.243.409/0001-60
SITE: igarapava.sp.gov.br

§ 2° Nos casos dos incisos I e II a perda do mandato sera

declarada pela Camara Municipal por voto aberto e nominal,

maioria absoluta, mediante provocacio da Mesa ou Partido
Politico representado na Cimara, assegurada ampla defesa.

Na mesma linha, o Regimento Interno:
Art. 91. A extingdo do mandato verificar-se-a quando:
I — ocorrer falecimento ou renuncia por escrito;
[ — deixar de tomar posse, sem motivo justo pela Cdmara, dentro
do prazo estabelecido em lei;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o

decoro parlamentar ou atentatdrio as instituicdes vigentes;

IV — que utilizar-se do mandato para a pratica de atos de
corrupcdo ou de improbidade administrativa;

V — que deixar de comparecer, em cada sess3o legislativa anual,
a terca parte das sessGes ordindrias da Camara, salvo doenga
comprovada, licenga ou missdo autorizada pela Edilidade;

VI — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

VII — que sofrer condenagdo criminal em sentenga transitada em
julgado;

VIII  que infringir qualquer das proibigdes estabelecidas no
artigo 33da Lei Organica do Municipio.

§ 1° Considerar-se-a4 incompativel com o decoro parlamentar o
abuso das prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percepgéo
de vantagens ilicitas ou imorais.

§ 2° Nos casos dos incisos II, III e VIII, a perda do mandato
serda declarada pela Cimara por voto secreto e a maioria

absoluta, mediante provocacio da Mesa ou do Partido

Politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.
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Em ambos os casos, a provocagdo devera ser realizada pela Mesa ou Partido
Politico representado na Cadmara Municipal.

In casu, nem a Mesa, nem Partido representado na Cdmara Municipal faz a
representagéo.

Mais a mais, a mingua de regulamentagéo no dmbito interno, a exemplo de
um Cédigo de Etica Parlamentar e Comissdo de Etica previamente instituida, torna ainda
menos sustentavel esta linha de pensamento, cuja foz possivelmente encontrard descanso
no Decreto-Lei 201/67.

Enfim, o fato de inexistir defini¢do no dmbito local ndo impede o manejo de
outros instrumentos a disposi¢do dos parlamentares caso entendam que os fatos devam
ser melhores apurados, a exemplo da Comissdo Especial de Inquérito, prevista no §4°,

art. 20, da Lei Orgéanica Municipal.

IV~ CONCLUSAO
A vista do exposto, sem embargo de posicionamento diverso, ap6s analisar o

Oficio n° 992/2023, o Departamento Juridico da Cdmara municipal de Igarapava/SP,

OPINA nos seguintes termos:
a) Prevalece o entendimento de que as infragdes politico-
administrativas praticadas por Prefeitos e Vereadores sio regidas
pelo Decreto-Lei 201/67 - item 1;
b) O Decreto-Lei 201/67 prevé as hip6teses passiveis de se
deflagrar processos contra parlamentares (art. 7°), bem como o0s
requisitos formais para seu recebimento (art. 5°) — item 1.1;
c)  Entre as hipoteses idoneas a deflagragdo de processos por
infragdes politico-administrativas, estd “proceder de modo
incompativel com a dignidade da Camara ou faltar com o decoro

na sua conduta publica (111, art. 7°), DL 201/67 — item 1.1.1;
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d)  Entre os requisitos formais estabelecidos pelo DL 201/67
para se deflagrar o processo, encontram-se: a) condigéo de eleitor;
b) descrigdo dos fatos e indicagdo de provas;

e) O Oficio n® 992/2023 ndo preenche os requisitos formais
necessarios a “dentincia” previstos no Decreto-Lei 201/67, uma
vez que, além de inexistir qualquer afirmagéo e comprovagéo da
condi¢do de eleitor, bem como sua comprovagdo, descreve
genericamente a conduta, o que dificulta/ impossibilita o
exercicio do contraditério/ ampla defesa — itens 1.1.1 € 1.1.3;

f) Ao Presidente da Camara Municipal cabe, nestes casos,
juizo prévio de admissibilidade item 1.1.4;

g) Mais a mais, ha entendimento de que, tratando-se de
proibi¢des e incompatibilidades, cabe ao ente politico local
disciplinar o regramento — item 2;

h) A mingua de normas regulamentadoras de processo por
infragdo ética e de Comissdo de Etica regularmente constituida,
recomenda-se que, entendendo a Presidéncia pelo arquivamento
do Oficio na condi¢do de deniincia, considere-o como documento
de comunicag@o/ noticia, deixando disponivel aos demais

membros do Poder Legislativo para conhecimento.

E o parecer, de carater opinativo.

Igarapava-SP, 15 de dezembro de 2023.

Orlando Farinelli Neto

Advogado da CiAmara Municipal de Igarapava-SP

oan/s QD
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DESPACHO DO PRESIDENTE

Considerando o Oficio n? 992/2023 do PODER EXECUTIVO referente ao
Processo de Sindicancia n® 001/2021 “Apuragdo de fatos informados pelo Chefe de Divisdo
de Meio Ambiente em 23 de novembro de 2023, que relatam suposta irregularidade
cometida por servidor efetivo” e NF n° 38.0283.0000127/2023-8 e SEI n°
29.0001.0090453.2023-28 no Ministério Publico, protocolado na CAMARA MUNICIPAL DE
IGARAPAVA em 04/12/2023 as 15h e 54m com a finalidade suposta apuracdo de quebra de
decoro parlamentar e o parecer juridico apresentado pelo responsavel da Cdmara Municipal
de lgarapava -SP, DECIDO pelo seguinte:

1) Asinfragdes politico-administrativas praticadas por Prefeitos e Vereadores sao regidas pelo
Decreto Lei n? 201/67, no qual, a respectiva legislacdo prevé as hipdteses passiveis de se
deflagrar processos contra os parlamentes e os requisitos formais para seu recebimento, no
qual, entre os requisitos formais estabelecidos no Decreto Lei n? 201/67 é a condi¢do de
eleitor; descricdo de fatos e indicacdo de provas.

2) Em conformidade com o parecer juridico, o oficio n2 992/2023 nao preenche os requisitos
formais necessarios a dentncia prevista no Decreto Lei n® 201/67, sendo que inexiste
qualquer afirmacdo e comprovagdo da condigdo de eleitor e a descri¢do genérica da conduta.

3) Considerando a observagdo constante no parecer juridico, ao realizar o juizo prévio de
admissibilidade, conclui-se pelo ARQUIVAMENTO do Oficio n? 992/2023 na condigdo de
denuncia fundamentado no descumprimento dos requisitos formais de denuncia para
deflagrar processo de infragdo politico-administrativa, em observancia e fundamentado nos
Arts. 52, 72 e seguintes do Decreto-Lei n? 201/67.

4) Na oportunidade, disponibiliza-se os documentos para os demais parlamentares para
conhecimento.

|garapava, 18 de dezembro de 2023.

/ /

YR, _,
DE ICKREQUIME NCA™
Pr nte da Camara Municipal dé lgarapava-SP
e



